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Para o periodo de 2013-2015, no quadro do reforco de cooperagdo institucional entre o Ministério da
Solidariedade, Emprego e Seguranga Social (MSESS) e o Ministério da Educagdo e Ciéncia (MEC) foi promovido
por este Instituto, um concurso, com vista ao recrutamento e sele¢gdo de formadores para ministrar as
componentes de formacgao de base, sociocultural e cientifica nas diferentes modalidades do Sistema Nacional

de QualificagGes, na rede de Centros do IEFP, I.P.

No mesmo ambito, para o ano letivo 2014-2015, foi desenvolvido um procedimento de manifesta¢gao de

interesse de docentes de carreira para desenvolver formacgao profissional, na rede de Centros deste Instituto.

Estes procedimentos garantiram uma inequivoca estabilidade das equipas formativas que se traduziram na
melhoria da qualidade da formagao, do acompanhamento dos formandos e do funcionamento das préprias

unidades organicas locais.

Assim, com o intuito de promover a continuidade desta boa pratica, estdo a ser implementadas as tarefas

necessarias tendo em vista a contratacdo de formadores para o periodo 2016-2018.

Para que a candidatura seja realizada com sucesso, devera prestar especial atengao aos seguintes pontos:

a) A candidatura serd obrigatoriamente apresentada através da aplicagdo agora disponibilizada;

b) O candidato é o Unico responsavel pelos dados introduzidos;

c¢) O candidato deve consultar a documentagdo disponibilizada na pagina do IEFP, I.P. e DGAE.

d) O acesso a aplicacdo SIGRHE efetua-se através do niimero de utilizador e a respetiva palavra-chave

do candidato.

O periodo de candidatura decorrera entre as 10 horas do dia 29 de dezembro e as 18 horas do dia 11 de
janeiro, fuso horario de Portugal Continental.
Em caso de duvidas sobre o procedimento de candidatura, estas devem ser enviadas para o endereco

eletrénico: concursoiefp2016-2018@iefp.pt.
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2 Instrucgoes de utilizacao SIGRHE

2.1 Acesso a aplicagao

A aplicagdo encontra-se disponivel na pagina da DGAE ou diretamente através do enderego

https://sigrhe.dgae.mec.pt/ e encontra-se otimizada para Google Chrome e Mozilla Firefox, sendo compativel

também com Apple Safari, Opera e Microsoft Internet Explorer 8.

2.2 Funcionamento geral do SIGRHE

As instrucGes gerais do funcionamento do SIGRHE podem encontrar-se no Manual Geral de Utilizagdo do
SIGRHE, que esté disponivel na area DOCUMENTACAO do lado direito do ecrd de entrada do SIGRHE (apds

autenticagdo).

TNFORMAGOES =

BEM-VINDO AO SIGRHE!
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DOCUMENTACAC

Imagem 1 - Ecra inicial
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3 Candidatura

3.1 Login

Para aceder a aplicagdo, deve utilizar os seus dados de acesso (niumero de utilizador e palavra-chave).

Upéit EXKY CSIGRH

5 sovder b4 pbcacier g OIAME. nbo Grve crer movs RLEGor

Ainda nao se registou?
e e paceu v admers ds cuisader com 18 dighes auvibuide pels DGR pede ropiciar-se
oc———1 o pretands mucur sessls cama Asrupaments ou EScoia nbs adrubada, ki coma nimers de

Esqueceu-se da palavra-chave?

Imagem 2 - Login

Caso nao tenha efetuado registo, deve clicar na palavra aqui na frase:

“Se ndo possui um numero de utilizador com 10 digitos atribuido pela DGAE pode registar-se aqui” e

preencher o formulario. Apds o preenchimento completo, deve clicar em Submeter.

Tem de indicar uma palavra-chave (constituida por 8 a 13 digitos) que lhe permitira o acesso ao SIGRHE.

REGISTO

registo No entanto, a ativagao para outras aplicagdes externas a0 SIGRHE poderd levar até

[

Comtirarts

cececcce o

e

Imagem 3 — Registo

I MUITO IMPORTANTE: deverda memorizar o seu numero de utilizador bem como a palavra-chave que

escolheu, para permitir posteriores acessos ao sistema.
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3.2 Situagao Profissional

Ap0s selecionar o separador Situagdo Profissional ira visualizar o ecra inicial que lhe permitira aceder ao menu

“IEFP 2015”, que possui duas entradas.

p IEFP 2015

Habilitactes
Candidatura

Imagem 4 — Menu IEFP 2015

3.2.1 Habilitacoes

Para iniciar o processo deve clicar no menu visivel do lado esquerdo, na op¢do Habilitagoes.

A primeira fase da candidatura consiste no preenchimento dos dados referentes a disponibilidade do

formador e, da mesma forma, na identificagdao das qualificagdes para o(s) grupo(s) de recrutamento a

que se candidata. Para iniciar o preenchimento deve clicar no botao .

Ne Candidato : Numero de identificagdo fiscal :
Mome :

Controlo C:

Imagem 5 — HabilitacGes
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ApOs selecionar o(s) grupo(s) de recrutamento para os quais possui Qualificagdo Profissional,

Habilitagéio Prépria ef/ou Outras Formagées, deve indicar respetivamente:

Indique os Grupos de Recrutamento para os quais possui Qualificacdo Profissional—

Grupo de recrutamento @
Grau académico :

Curso :

Instituigdo :

Classificagdo Profissional :

Tempo de Servico antes da Profissionalizacdo (em dias) :

Tempo de Servigo apds a profissionalizacdo (em dias) :

Imagem 6 — Qualificagdo Profissional (para detentores de habilitacdo profissional para a docéncia)

Indique os Grupos de Recrutamento para os quais possui Habilitacdo Préopri

Grupo de recrutamento :
Grau académico :

Curso :

Instituigdo :

Escaldo :

Classificagdo final do curso @

Tempo de Servigo (em dias) :

Carateres disponiveis: 1000

Condigdes Especiais :

Imagem 7 — Habilitagdo Prépria (para detentores de habilitacdo prépria para a docéncia)

Indique outras formacdes cuja titularidade seja rel te para a candidatur:

Grupo de recrutamento :
Grau académico :

Mome do Curso/Formacéo :
Instituicdo :

Classificagdo final do curso :

M.? de horas de formagdo dada (em horas) :

Imagem 8 — Outras Formacgoes

M.? de horas de formacdo dada (em horas) : _l d
1z

De notar que no caso da Imagem 8, o campo

respeito ao nimero de horas ministradas em contexto formativo.
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Apds o preenchimento das habilitagGes, deve clicar no botdo para prosseguir com a
candidatura.

Seguidamente, deve indicar se possui Certificado de Competéncias Pedagdgicas ou se estd isento.
Esclarecemos que de acordo com o n.2 2 do artigo 2.2 da Portaria n.2 214/2011, de 30 de maio, estdo
isentos de apresentagao do Certificado de Competéncias Pedagogicas, entre outros, “os detentores de
habilitagdo profissional para a docéncia e os docentes do ensino superior universitdrio e

politécnico...”.

.
Para concluir o preenchimento das Habilitagdes, deve clicar no botdo - Caso pretenda

alterar/retificar/acrescentar/apagar alguma informagdo anteriormente indicada, pode clicar no botdo

3.2.2 Candidatura

Para prosseguir deve aceder no menu lateral a op¢do Candidatura.

p IEFP 2015

Habilitacies
Candidatura

Imagem 9 — Menu lateral: Separador Candidatura

Ap0s clicar no botdo , seleciona a Zona e o Centro de Formagao a que pretende candidatar-se,

tendo em conta os grupos de recrutamento para os quais possui a correspondente habilitagdo. Para

[
gravar as informacdes, deve clicar no botdo _

Grupo de recrutamento : v
Zona : v
Centro de Formagdo v

Imagem 10 — Candidatura (Zona e Centro de Formagéo)
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Deve posteriormente indicar a experiéncia adquirida em fun¢bées de formador e mediador nas

modalidades de formagao desenvolvidas na rede de Centros do IEFP, I.P.:

Possui experiéncia em fungdes de formador e mediador nas modalidades | = |
de formac@o desenvolvidas na rede de Centros do IEFP, I.P? :

Experiéncia < de 1 ano

Experiéncia entre 1 & 2 anos

Experiéncia= a 2 anos

Imagem 11 — Experiéncia em fungdes de formador / mediador

> .
A fim de finalizar o preenchimento da candidatura, clica no botdo _, insere a Palavra-

Chave e de seguida no botao -

Posteriormente deve efetuar este procedimento para todos os centros de formagao, por grupo de

recrutamento, a que pretender efetuar uma candidatura.

Caso pretenda eliminar uma candidatura anteriormente submetida, deve voltar ao separador lateral

Candidatura, e clicar no botdo * .

Ap0ds o términus da data de candidatura, apenas serao considerados os dados que se encontrarem no

estado Submetido.
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