MINISTERIO DA EDUCACAO

PORTARIA

A promogao de uma educagio de qualidade para todos constitui um dos objectivos
prioritarios do XVII Governo Constitucional.

Através do Decreto-Lei n.° 15/2007, de 19 de Janeiro, foram introduzidas alteracbes ao
Estatuto da Carreira dos Educadores de Infiancia e dos Professores dos Ensinos Basico e
Secundario (ECD), no intuito de aperfeicoar as competéncias educativas dos docentes.
Considerando que, entre os factores que contribuem de uma forma decisiva para a indugio
de melhores praticas de organizacdo e funcionamento da escola e melhoria das condi¢oes
de ensino e aprendizagem com vista ao sucesso escolar dos alunos, se destaca o
desenvolvimento profissional do docente, tendo em conta o seu caracter contextual e
organizacional, orientado para a mudanga, torna-se fundamental apostar na melhoria das
suas competéncias cientifica, tecnologica e pedagdgica, incentivando-o, também, para a
atitude investigativa e para a pratica reflexiva no seu desempenho como profissional
inserido numa comunidade escolar onde a partilha de conhecimentos ¢ fundamental.
Considerando que a melhoria da qualidade da formacao de professores ¢ uma condi¢ao
indispensavel ao seu desenvolvimento profissional, torna-se, ainda, fundamental apoiar a
sua formagao continua, a frequéncia de cursos especializados ¢ a realizagiao de investigacao
aplicada em estreita articulagio com a realidade escolar e suas necessidades, e respectivos
dominios/areas disciplinares.

Constitui-se como um instrumento de prossecu¢ao destes objectivos a atribuicdo de
Licenga Sabatica aos docentes nomeados definitivamente em lugar de quadro.

Foram observados os procedimentos decorrentes da Lei n.° 23/98, de 26 de Maio.

Assim:

Ao abrigo do disposto no n° 1 do artigo 108° do Estatuto da Carreira dos Educadores de
Infancia e dos Professores dos Ensinos Basico e Secundario, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 139-A/90, de 28 de Abril, alterado pelos Decretos-Lei n.°s 105/97, de 29 de Abril,
1/98, de 2 de Janeiro, 35/2003, de 17 de Fevereiro, 121/2005, de 26 de Julho, 229/2005,
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de 29 de Dezembro, 224/20006, de 13 de Novembro, 15/2007, de 19 de Janeiro e 35/2007,
de 15 de Fevereiro,

Manda o Governo, pela Ministra da Educagao, o seguinte:

Artigo 1.°

Ambito
Os docentes da educagdo pré-escolar e dos ensinos basico e secundario, com nomeagio
definitiva em lugar de quadro, podem beneficiar de licenga sabatica nos termos do artigo
108° do Estatuto da Carreira dos Educadores de Infancia e dos Professores dos Ensinos

Basico e Secundario e dos artigos seguintes da presente portaria.

Artigo 2.°

Conceito
A licenca sabatica corresponde a dispensa da actividade docente com vista a valorizagao das
competéncias dos docentes nas varias areas disciplinares e aprofundamento dos
conhecimentos didactico e curricular em estreita articulagio com o desempenho
profissional adequado as situacGes de sala de aula, escola e nas relagdes desta com a

comunidade.

Artigo 3.°
Objectivo
A licenga sabatica ¢ concedida para realizagdo de trabalhos de investigacao aplicada, no
ambito da acgdo educativa privilegiando a pratica pedagogica disciplinar do docente, que
integrem as seguintes modalidades, desde que sejam incompativeis com a manuten¢ao de
desempenho de servico docente:
a) Projecto de investigacdo/ac¢ao;
b) Elaboracio de dissertacio de mestrado;
¢) Realizacao/finalizagdo de tese de doutoramento;

d) Frequéncia de curso especializado;
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Artigo 4.°
Requisitos
1. Os docentes que pretendam usufruir de licenga sabatica devem reunir cumulativamente,
a data da apresenta¢ao da candidatura, os seguintes requisitos:
a) Ter nomeagao definitiva em lugar de quadro de agrupamento de escolas, de
escola nao agrupada ou de zona pedagdgica;
b) Ter, na tltima avaliagdo de desempenho, classificagao igual ou superior a «Bomy;
c) Ter 8 anos de tempo de servigo ininterrupto no exercicio efectivo de fungoes
docentes em estabelecimentos de educacaio ou de ensino publicos na
dependéncia do Ministério da Educagao;
d) Estar em exercicio efectivo de fun¢des docentes na educacao pré-escolar ou nos
ensinos basico e secundario em estabelecimentos referidos na alinea anterior.
2. Para efeitos da alinea ¢) do nimero anterior, na consideragdo como servico docente

efectivo nao sdao contabilizadas as situagdes de prestacao de fun¢des nao docentes.

Artigo 5.°
Duragio
1. A licenca sabatica é concedida:
a) Por um ano escolar, com dispensa total do servico docente;
b) Por um ano escolar, com reducao de 50% do horario semanal de servigo.
2. A licenca sabatica pode ser concedida nos seguintes termos:
a) No maximo de duas vezes caso se trate da licenga referida na alinea #) do numero
antetioft;
b) No maximo de quatro vezes caso se trate da licenca referida na alinea 4) do
numero anterior.
¢) Combinada, de forma a respeitar o limite resultante do disposto nas alineas
anteriores.
3. A licenga sabatica referida na alinea /) do n.° 1 pode ser usufruida em dois anos escolares

consecutivos.
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4. Caso se tenha verificado o gozo da licenca referida na alinea 2) do n.° 1, o pedido de uma
nova licenga pode ser efectuado nos seguintes termos:

a) A segunda licenga sabatica, na modalidade referida na alinea ) do n.° 1, pode ser
requerida decorridos sete anos de ininterrupto exercicio efectivo de fungdes
docentes sobre o termo da primeira;

b) Uma nova licenga sabatica, na modalidade referida na alinea 4) do n.° 1, pode ser
requerida nos mesmos termos previstos na alinea anterior.

5. Caso se tenha verificado o gozo da licenca referida na alinea 4) do n.° 1, o pedido de uma
nova licenca pode ser efectuado nos seguintes termos:

a) Se a licenga tiver sido gozada num sé ano escolar, pode ser requerida nova
licenga, em qualquer das modalidades, decorrido o periodo de quatro anos de
ininterrupto exercicio efectivo de fungoes docentes sobre o termo da primeira;

b) Se a licenca tiver sido gozada em dois anos escolares consecutivos, pode ser
requerida nova licenca, em qualquer das modalidades, nos termos previstos no
n.” 4.

6. A modalidade de licenga prevista na alinea #) do n.° 1 nao ¢ aplicavel ao pessoal docente

em regime de monodocéncia.

Artigo 6.°
Efeitos

O periodo de duragio da licenga sabatica é equiparado a prestagao de servigo docente.

Artigo 7.°
Exclusividade.
Durante o periodo da licenga sabatica ndo ¢ permitido o exercicio de quaisquer fungoes
publicas ou privadas remuneradas.
Artigo 8.°
Contingente
Por despacho anual do Ministro da Educagao serdo fixadas as quotas da licenca sabatica

considerando as disponibilidades e as necessidades do sistema educativo
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Artigo 9.°
Candidatura

1. A candidatura é obrigatoriamente apresentada através de formulario electrénico,
disponibilizado pela Direcgao-Geral dos Recursos Humanos da Educagao, adiante
abreviadamente designada por DGRHE, até 31 de Marco do ano escolar anterior aquele
para o qual ¢é requerida a licenga, em calendario a definir por despacho anual do dirigente
maximo da DGRHE, a publicitar na pagina electronica deste servigo.

2. No formulario de candidatura constam obrigatoriamente os seguintes elementos:

a) Identificagdo e a situagao profissional do requerente;

b) Ultima avaliacio de desempenho;

c) Numero de anos ininterruptos de exercicio efectivo de fungdes docentes;

d) Objecto de licenga sabatica;

e) Duracio da dispensa pretendida.

3. O ¢6rgao de direccdo executiva do agrupamento de escolas ou escola nio agrupada
procede a validagao da candidatura nos campos a que se referem as alineas a) a ¢) do
numero anterior.

4. Os candidatos devem, dentro do prazo referido no n.° 1, remeter, 2 DGRHE, em
suporte de papel, os seguintes documentos:

a) Documento de prova de matricula ou de aceitagdo na respectiva institui¢ao;

b) Percurso académico e profissional, mencionando habilita¢gdes académicas, obras
divulgadas e relevantes no ambito da educagdo e do ensino, cargos ou fungdoes
exercidas no ambito da educacio e do ensino, modalidades de ac¢des de
formacao relacionadas com a educacio e o ensino, realizadas nos ultimos oito
anos;

¢) No caso do pedido para realizagdo de investigagao aplicada devem ainda fazer
parte, o plano de trabalho a desenvolver, com o tema, objectivos, metodologia e
calendarizacdo detalhada relativamente ao periodo de licenca sabatica,

confirmado pelo especialista ou orientador e pela respectiva institui¢ao;
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d) No caso do pedido para frequéncia de cursos especializados e formacao
continua, devem ainda apresentar plano de estudo, calendarizagio do curso,
contendo as respectivas data de inicio e termo, carga horaria semanal e respectivo
horario;

e) Plano de ac¢ao orientado para os resultados a nivel de escola onde se mencione
claramente, a sua insercao na realidade escolar, relacio com o dominio ou area
disciplinar do docente, estratégias a implementar, resultados pretendidos e
instrumentos de aferi¢ao dos resultados a atingir;

f) Parecer do o6rgio de direccao executiva, ouvido o conselho pedagogico,
devidamente  fundamentado no contributo para o processo do
ensino/aprendizagem e/ou para o projecto educativo do agrupamento de escolas

ou escola nao agrupada e/ou no projecto cutrricular de escola ou de turma.

Artigo 10.°
Indeferimento liminar

1. A ndo apresentacio da candidatura em formato electrénico, o nao cumprimento dos
requisitos previstos no artigo 4.° e a entrega extemporanea ou falta de um dos documentos
referidos no n.° 4 do artigo 9.° determina o indeferimento liminar da candidatura.

2. Da decisao de indeferimento referida no numero anterior cabe reclamacio, por via
electrénica, no prazo de 8 dias uteis, a qual deve ser decidida no prazo de 10 dias uteis.

3. Da notificagdo da decisdao da reclamagio pode ser interposto recurso hierarquico

facultativo, por via electronica, para o Ministro da Educagao.
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Artigo 11.°
Analise e avaliacao
1. Os pedidos de licenga sabatica sdo apreciados por uma comissao de analise, com a
seguinte composi¢ao:

a) Dois representantes da DGRHE;

b) Dois representantes da Direccao-Geral de Inovacio e Desenvolvimento
Curricular;

¢)  Um representante da Agéncia Nacional para a Qualificagao L.P.

2. A comissio é coordenada por um dos representantes da DGRHE.

3. A comissao procede a analise, atribui uma classificagao a candidatura e elabora um
parecer fundamentado.

4. Na classificagdo da candidatura é adoptada a escala de 0 a 20 valores, sendo ponderado:

a) O percurso académico e profissional do docente;

b) A proposta de trabalho.

5. A avaliagdao da proposta de trabalho tem em conta os seguintes parametros:

a) A relagao do projecto com as orienta¢Ges curriculares, o curriculo e os programas
estabelecidos, para a educagao pré-escolar e os ensinos basico e secundario.

b) Os objectivos e contributos directos para o reforco das competéncias
profissionais, melhoria das praticas pedagdgicas e constru¢ao de materiais
didacticos inovadores;

c) A relacio do projecto com a actualizagio do conhecimento cientifico e
tecnoldgico no respectivo dominio/area disciplinar.

6. S6 pode ser concedida a licenga sabatica aos candidatos cujas candidaturas obtenham

uma classificagdo igual ou superior a 14 valores.

Artigo 12.°
Decisdo e Publicitagido
1. A licenga sabatica é autorizada pelo dirigente maximo da DGRHE com base em
proposta fundamentada nos resultados da analise e da avaliagio da candidatura efectuada

pela comissao de analise.
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2. A lista dos candidatos aos quais foi concedida licenca sabatica ¢ publicitada, até ao dia 30
de Junho, na pagina electréonica da DGRHE.
3. Da decisao final pode ser interposto recurso hierarquico facultativo, por via electronica,

para o Ministro da Educacio.

Artigo 13.°
Deveres
1. Finda a licenca sabatica, os docentes ficam obrigados a apresentar, no agrupamento de
escolas ou escola ndo agrupada:

a) Até 31 de Outubro imediatamente seguinte, um programa de divulgacio da
investigacdo ou do trabalho realizados, podendo revestir uma das seguintes
modalidades:

7)  Acgoes a operacionalizar em sala de aula;

27) Acgoes de formacdo tematicas a nivel de agrupamentos ou escolas nao
agrupadas; ou

z7) Comunicagoes a realizar no ambito da componente niao lectiva para a
comunidade educativa.

b) Até ao final do ano lectivo seguinte, documento comprovativo da entrega ou da
defesa da dissertacio de mestrado ou de doutoramento, ou de aproveitamento
nos cursos de especializacao ou de formagao.

2. Os prazos previstos no numero anterior podem ser prorrogados, pelo dirigente maximo
da DGRHE, nos casos devidamente fundamentados.

3. Os docentes ficam obrigados a cumprir, nos dois anos escolares seguintes ao do termo
da licenca sabatica, exercicio efectivo de fun¢bes docentes na educagao pré-escolar ou nos
ensinos basico e secundario, em estabelecimentos publicos na dependéncia do Ministério
da Educacio.

4. A nao apresentacao dos documentos referidos no n.° 1, bem como o nao cumprimento
da obrigagio prevista no nimero anterior, implicam a reposi¢do das remuneracoes

recebidas durante o periodo em que o docente esteve em situagao de licenga sabatica.
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5. O 6rgio de direcgdo executiva deve informar a DGRHE, até 30 dias ap6s o término dos
respectivos prazos, do cumprimento do estabelecido no n.° 1.

6. No final do ano escolar posterior ao gozo da licenca sabatica, o docente devera
apresentar ao conselho pedagégico do agrupamento de escolas ou escola nao agrupada um
relatério sobre a eficacia da implementagao das medidas adoptadas e os resultados obtidos.
7. O 6rgio referido no numero anterior remete, até 31 de Dezembro, ao servi¢o central do
Ministério da Educagao responsavel pela gestao do curriculo o relatério, acompanhado do
seu parecer, com vista a divulgagdo na sua pagina electrénica da divulgacao das boas

praticas e/ou sugestoes de trabalho.

Artigo 14°

Limitagao
1. Excepto quando, comprovadamente, se destine a conclusdo da tese de doutoramento, a
licenca sabatica nao pode ser concedida a quem, no ano escolar imediatamente anterior ao
do inicio pretendido para a licenga, tenha estado na situa¢ao de equiparagao a bolseiro.
2. Verificada a situagdo prevista no numero anterior e salvaguardada a excep¢ao al
consagrada, a licenga sabatica nao pode ser concedida sem que decorra um periodo minimo

de dois anos escolares de intervalo.

Artigo 15°
Revogacgao
E revogado o Despacho Normativo n® 31/98, de 17 de Abril.
de de 2007

A Ministra da Educacio,

(Maria de Lurdes Rodrigues)



