9 Sindicato dos
Professores do Norte

O DEMERITO DO “MERITO”

No dia em que o Governo, através do Ministério da Educacdo, assinala, com pompa e
circunstancia, a entrega de diplomas de conclusdo do Ensino Secundério e a atribuicdo de um
prémio pecuniario aos alunos com melhores classificagdes, o Sindicato dos Professores do
Norte considera o Dia do Diploma uma medida instrumentalmente desnecessaria e
pedagogicamente conservadora e elitista.

Instrumentalmente desnecessaria, porque nem os alunos que podem obter o referido prémio
necessitam dele para se sentirem reconhecidos pelo seu desempenho escolar, nem os outros
alunos, que ndo demonstraram ter condigbes e disponibilidade para atingir patamares de
sucesso tao elevados, passam a dispor destas condigbes ou a manifestar outra disponibilidade
s6 porque véem os seus colegas receber um tal prémio.

Pedagogicamente conservadora e elitista, porque propde uma concepgdo demasiado restrita
de mérito, mais como instrumento de legitimag&o de um processo de selec¢do académica do
que de reconhecimento das qualidades e potencialidades do trabalho realizado por todos e por
cada um dos alunos. Uma concepgao que, por isso, conduz a uma situagéo aparentemente
paradoxal, ja que a exaltacdo do mérito de uns obriga, necessariamente, a desvalorizagao do
mérito de outros.

Importa ainda reflectir se um projecto de educagdo escolar préprio de uma sociedade
democratica pode conceber o acto educativo como interessado, apenas, em promover a
afirmagao individual dos sujeitos — 0 que, afinal, justifica a crenga de que a competicao entre
os alunos é que garante a qualidade do trabalho que eles realizam.

O Sindicato dos Professores do Norte reafirma que, numa sociedade democratica, a Escola
Publica nao pode ser um espago de reprodugao das desigualdades que, ndo tendo a sua
génese no interior da mesma, poderao ver-se agravadas por decisées que afectam o que
acontece nesse espago. O reconhecimento do mérito, tal como este Governo o propde, € uma
dessas decisbes, porque aquilo de que hoje necessitamos € que, em vez de premiar os mais
capazes, tudo seja feito para estimular cada um dos alunos a ser cada vez mais capaz. Dai
que o dinheiro que hoje se disponibiliza para premiar 0 mérito de alguns pudesse ser investido
para 0 bem de todos, noutras medidas mais Uteis e, sobretudo, mais adequadas aos prop6sitos
e valores que norteiam o sistema educativo portugués.
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