
No programa do atual governo, afirma-se ser necessário valorizar “a remuneração dos 
trabalhadores de acordo com as suas qualificações e reconhecimento do mérito”. Nas Grandes 
Opções do Plano e Orçamento para 2020 reconhece-se que “a qualidade da educação passa, 
necessariamente, pela valorização e desenvolvimento dos seus profissionais” e que a “reposição de 
direitos foi um processo progressivo e que continuará na atual legislatura, criando condições para 
uma maior estabilidade do seu trabalho”.

No cumprimento do que é afirmado, eu, abaixo-assinado, reclamo do governo:

•	 O ingresso na carreira de todos os docentes contratados com 3 ou mais anos de serviço;

•	 A recuperação de todo o tempo de serviço cumprido e ainda não contabilizado;

•	 A correção da ilegalidade consumada com as ultrapassagens de docentes com maior 
antiguidade por outros com menor;

•	 O fim do bloqueamento à progressão aos 5.º e 7.º escalões;

•	 O direito à aposentação imediata, sem penalizações, de todos os docentes com 40 ou mais 
anos de serviço e descontos.
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