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CONSULTA
AOS SOCIOS
DO SPN

O Sindicato dos Professores do Norte esta a
auscultar os associados sobre a possibilidade
de envio/rececao eletrdnica das revistas SPN.
Informacdo e/ou A Pdgina da Educacdo.
Nesse sentido, solicita-se a todos os so-
cios que pretendam continuar a receber
as duas revistas em papel (ou apenas uma
delas) que o declarem, expressamente, atra-
vés do formulario eletronico disponivel em
www.spn.pt/consultaonline/revistas.

Na auséncia dessa declaracao, a partir do
proximo ano, o acesso generalizado as duas
publicacbes sera disponibilizado na pagina da
internet do SPN ou pelo envio dos respetivos
links por correio eletrénico — as revistas im-
pressas continuarao a serao enviadas apenas
aos associados que manifestem expressamen-
te esse desejo e aqueles de quem o sindicato
nao disponha de endereco de e-mail.

SPN PROMOVEU 4 DEBATES DIGITAIS

150 assistentes (em média)
750 comentarios no chat
27.500 visualizacoes

A fechar o ano letivo, o SPN levou a cabo um ciclo de debates,

entre 22 de junho e 13 de julho, sempre a segunda-feira, das 18
horas as 19h30, com trés convidados moderados por um dirigente
da casa. Objetivo: ir ao encontro dos educadores e professores,
envolvendo-os na reflexao sobre a importancia e a centralidade da
acao educativa num cenario de crise sanitaria.

No primeiro debate, moderado por Anabela Sousa, José Lencastre
(Univ. Minho), Francisco Teixeira e Pedro Oliveira (SPN) refletiram
sobre a possibilidade de uma escola a distancia. O enfoque seguinte
foi a municipalizacdo, com Mario Nogueira (Fenprof), Filinto Lima
(ANDAEP) e Aurora Vieira (Camara de Gondomar); moderacao de

Carlos Midoes.
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Ja em julho, o primeiro debate foi sobre 0 modelo de acesso ao
Ensino Superior, com Alvaro Santos (Esc. Sec. Joaquim Ferreira Al-
ves), Anténio Nabais (Esc. Sec. Augusto Gomes) e Lurdes Figueiral

(APM) e moderacao de Sénia Rocha. A concluir o ciclo, Matias Alves
(Univ. Catdlica), Alexandra Vieira (deputada do BE) e Joao Paulo Silva
(SPN), com moderacao de Rafael Tormenta, refletiram sobre o que

é ser professor hoje.
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ENSINO DE EMERGENCIA OU

ENSINO EMERGENTE?...

[editorial]

Manuela Mendonca
Coordenadora do SPN

spninformagdo 06.2020

2020 ficard na memoria como o ano em que, da noite para o dia, um virus mudou radicalmente o
nosso modo de vida. A incerteza que continua a marcar a evolugao da situacao sanitaria, face a au-
séncia de uma vacina ou tratamento eficaz, obriga a tragar varios cenarios para o futuro proximo. Em
margo, ndo pudemos sendo reagir; agora, temos obrigagao de agir atempadamente para minorar os
problemas que ja conhecemos.

No que a educacao diz respeito, é de lamentar que o Ministério da Educagdo tenha ignorando diver-
sas propostas apresentadas pela Federacao Nacional dos Professores (Fenprof) em reunido realizada
com os secretarios de Estado (25 de junho) e que, eximindo-se de negociar aspetos a que por lei esta
obrigado, tenha avancado com normas vagas e irrealistas para a organizacao do proximo ano letivo,
sem cuidar das condigdes para que se concretize o cenario que diz privilegiar — o regresso de todos os
alunos a atividade presencial.

Equacionar o retorno a escola de mais de um milhdao de alunos numa situagao epidemiologica ainda
instavel é muito mais exigente do que fazer regressar 160 000 alunos do Ensino Secundario; nao se
compagina com o “preferencialmente” ou o “sempre que possivel”, nem com a transferéncia para as
escolas da responsabilidade de encontrar solugdes — nos planos sanitario, pedagdgico e laboral — que
a tutela compete assegurar.

Sendo inquestionavel a mais valia do ensino presencial, o regresso a escola tem de ser seguro e bem planeado.
A reducao do numero de alunos por turma/criangas por educador — uma reivindicacdo antiga do SPN — &,
neste momento, uma medida que se imp&e, nao apenas por razdes de seguranga sanitaria, mas também de
interesse pedagogico, num contexto em que a recuperacao dos défices de aprendizagem acumulados nos
ultimos meses deve ser prioritaria.

Por outro lado, ndo podendo ser excluidos outros cenarios (regime misto ou totalmente a distancia), € neces-
sario prever a regulacao do seu desenvolvimento, prevenindo problemas e abusos identificados no inquérito
promovido pela Fenprof sobre o designado ‘ensino a distancia’, que releva o agravamento das desigualdades
entre alunos e o extremo cansago dos professores.

No final de um ano letivo atipico, importa sublinhar a forma determinada como os docentes responde-
ram aos constrangimentos decorrentes do encerramento das escolas, demonstrando grande capacidade
de adaptacao a um ‘ensino remoto de emergéncia’ — sem tempo para planeamento; em muitos casos,
sem formagdo em competéncias digitais; sem infraestrutura e apoio suficientes; sem prote¢des ade-
quadas para a privacidade dos dados, etc. — e procurando manter o contacto com os alunos e minorar
os problemas a que ficaram sujeitos, sobretudo, os mais vulneraveis.

Para quem tinha duvidas sobre o profissionalismo dos professores, essa foi a melhor prova do seu com-
promisso profissional e da importancia do seu trabalho, seja qual for o contexto em que o realizam.
Importa agora que o maior (re)conhecimento do papel dos professores por parte de pais/encarregados
de educacdo, autoridades educativas e da sociedade em geral, se traduza, finalmente, em medidas
concretas que permitam dignificar a profissdo docente e melhorar as condi¢des do seu exercicio.

Esta crise evidenciou, ainda, o papel insubstituivel da Escola enquanto lugar de acao educativa em
sentido amplo — sem desvalorizar a importancia dos recursos digitais, a sua utilizacdo pode com-
plementar, mas nao substituir a educacao presencial. Num tempo em que o teletrabalho ganhou
centralidade, e em que em algumas universidades o “ensino a distancia” parece passar de solugao
de recurso a opcao assumida, este é um debate que importa aprofundar. Dai que esta edicdo inclua
varios textos e testemunhos sobre esta tematica.

Uma ultima referéncia a outra questdo que esteve em destaque e cuja discussao urge também co-
locar na agenda — os exames no final do Ensino Secundario e o seu papel no regime de acesso ao
Ensino Superior.

Num tempo de crise pandémica, econémica e social, a resposta ao agravamento das desigualdades
passa por politicas publicas consistentes em varias areas, da salde a educacao, a habitacao, aos
transportes ou ao trabalho, onde a precariedade campeia. Sabendo que a pobreza e a desigualda-
de na infancia sédo um fator condicionador do sucesso escolar e limitam as oportunidades de vida,
continuamos a lutar por uma Educac¢do Publica de Qualidade para todos e por uma sociedade
mais inclusiva e igualitaria.

Uma luta que prosseguiremos em setembro, depois de umas férias merecidas e desejavelmente
retemperadoras.
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ENSINO NAO E ISTO,
NEM NADA QUE SE PARECA

Respostas a questionario da Fenprof nao deixam duvidas: opiniao
maioritaria sobre E@D pode sintetizar-se na frase em titulo; professores
destacam cansaco extremo e aumento das desigualdades entre alunos.

As escolas encerraram em marco e, de um dia para o outro, a co-
munidade escolar foi envolvida no designado ensino a distancia,
codificado como E@D. Num questionario recolhido online durante a
primeira quinzena de maio (3.548 respostas validadas), a Federacao
Nacional dos Professores pretendeu saber a opiniao dos professores
sobre esta modalidade e eles nao se ficaram por meias palavras: o
ensino ndo é isto, nem nada que se parec¢a!

Apesar disso, considera a Fenprof, “os professores, como sempre,
foram solidarios com os alunos e colocaram ao seu servico as casas,
o computador, a Internet, o telemovel e, até, a sua privacidade.
Fizeram-no porque, desde cedo, perceberam que a tutela ndo estava
a fazer a sua parte. Nao a de emitir ordens, orientacoes, circulares,
disposicdes, plataformas ou aplicacdes, que essas tém jorrado em
cascata, mas a de, atempadamente, criar condicOes efetivas para
o que designou por E@D. Deixou cada um a sua sorte e todos por
sua conta.”

Conscientes dos défices que se verificarao no final deste ano letivo, os
professores consideram inevitavel ter isso em conta em 2020-2021,
tentando supera-los e reforcando os apoios pedagogicos aos alunos.
Neste sentido, o questionario permite confirmar, por outro lado, que,
a meio do ultimo periodo letivo, mais de metade dos docentes ainda
nao tinham conseguido contactar todos os respetivos alunos; apesar
disso, mais de dois tercos avancaram novos conteldos curriculares,
impelidos pelas dire¢des de algumas escolas e pelo Ministério da
Educacdo. Contudo, entre esses docentes, € significativo o nimero

dos que afirmam que ndo vao considerar os novos contetdos na
avaliagao que fardo dos seus alunos.
Desigualdade e desgaste. Além de perguntas com resposta de
escolha multipla, o questionario contempla questdes de resposta
aberta, onde os respondentes destacam dois topicos:
—agravamento da desigualdade entre os alunos, em alguns casos
perigosamente; como principais razoes, sao apontadas a falta de
apoios (absolutamente indispensaveis para alguns) e as questoes
de ordem social, que se tornaram ainda mais problematicas
com dois milhdes de trabalhadores ficwarem em layoff ou no
desemprego—situagao com forte repercussao na organizacao
das familias, designadamente no acompanhamento dos filhos;
—desgaste dos professores, que manifestam enorme cansaco,
decorrente de diversos fatores, que vao da necessidade de adap-
tacao a um modelo inédito de atividade ao facto de ser bastante
mais complicado, estando distante, acompanhar todos os alunos
e satisfazer as necessidades educativas especificas de cada um;
para este desgaste, contribui, também, o facto de a atividade
profissional ter tomado conta de todas as horas do dia e invadir a
casa de cada professor, perturbando a sua vida pessoal e familiar.
O proximo ano letivo, pelo menos no inicio, continuara condicionado
por medidas de seguranga sanitaria com implicacoes diversas (cons-
tituicdo de turmas, horarios dos professores, condicdes de trabalho
e de seguranca de toda a comunidade escolar), que terao de ser
consideradas nos diplomas relativos a organizacao do ano letivo.

SENTIRES DE PROFESSORES

<& Nada substitui a atividade presencial. Aulas so existem com a
presenca fisica de alunos e professores.”

<& Este modelo promove a atomizacao do individuo e estimula o
negocio das tecnologias de comunicagao e das ditas redes sociais
«&"A sobrecarga de trabalho é assustadora e doentia, como se
os professores, por permanecerem em casa, tivessem de estar 24
horas disponiveis para a escola.”

<" 0s professores ja ndo estdo a ‘afogar-se” em papéis. Evoluimos,
agora é em tutoriais...”

«&o"Houve uma sobrecarga tremenda para os professores, que vao
terminar o ano letivo completamente esgotados e que comprome-
tem o ambiente familiar para poderem cumprir 0s compromissos
profissionais.”

spninformacdo 06

«&0"Chegamos a estar nas ‘aulas’ sem sabermos quem nos esta a
observar, ou inclusivamente a filmar. Todo o erro que possa surgir
sera penalizado.”

«#0"Ha pais desempregados ou em layoff, sem condicoes psicold-
gicas e sociais para poderem acompanhar os filhos, o que também
provoca desigualdade.”

«®&"0 ensino a distancia nao esta em sintonia com uma escola
inclusiva.”

«&"Dar contedldos novos sem conseguir chegar a todos é injusto,
é desigual e nem sei como se pode avaliar assim.”

«#0"0s elogios feitos agora aos docentes sdo despropositados,
hipdcritas, cinicos. A classe docente deu sempre o seu melhor, em
todas as circunstancias.”

em foco | 5
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PRE-ESCOLAR: REGRESSO
EM DESASSOSSEGO

No dia 1 de junho, Dia Mundial da Crianca, reabriram os jardins de
infancia. Conscientes da importancia social desta reabertura, ten-
do em conta que dois milhdes de trabalhadores se encontram em
layoff e que muitos outros precisam de reorganizar as suas vidas,
nao podemos, no entanto, aceitar que, tendo a Federacao Nacional
dos Professores (Fenprof) colocado varios alertas sobre a reabertu-
ra, em reuniao com representantes do Ministério da Educacao (4
de maio), os mesmos tenham sido completamente ignorados pelo
ME, designadamente cinco aspetos que nos parecem essenciais:
—subdivisao de grupos; recursos humanos; equipamentos de pro-
tecao individual (EPI); testagem; e idade do corpo docente, uma
vez que é o segundo grupo de recrutamento mais envelhecido
—sem terem sido acautelados estes aspetos ndo nos parece que
se possa afirmar que o regresso em todos os jardins de Infancia
foi feito de forma segura.
Enquanto isso, no documento “Orientacées - Reabertura da Edu-
cagdo Pré-Escolar” percebe-se a preocupagao pedagodgica e com as
aprendizagens, mas nao é referido como é que se garante, no que
respeita a praticas pedagogicas (ponto 11), “desenvolver as ativida-
des, preferencialmente, em pequenos grupos ou individualmente,
quando possivel”. Pergunta: esqueceu-se o ME que a cada grupo de
jardim de infancia corresponde obrigatoriamente um/a educador/a
de infancia e um/a assistente operacional? Que impacto tera nas
criangas o regresso a um espago assético por um tao curto periodo?
Achar que faz sentido admitir que um grupo de criangas, que no
limite podem ser 25, possa regressar para 0 mesmo espago cComo
se nada estivesse a acontecer é préprio de quem ignora o que é o
dia a dia numa sala de jardim de infancia. A subdivisdo de grupos
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tem de ser uma exigéncia tal como, também, a contratacdo de
mais pessoal docente e ndo docente para responder da forma mais
correta a situagao que vivemos. Pergunta-se também:
— e as criangas que nao regressaram porque os encarregados
de educacao assim o decidiram?
— que garantia existiu de EPI's para os profissionais, ja que foi
determinado que as criancgas até aos 6 anos nao utilizariam
mascara?
— como foi garantido que as criancas ndo permaneceriam no
estabelecimento de educacéo para além do necessario, confor-
me o ponto 1 da Organizacdo do Hordrio: “Nao deve a crian-
Ga permanecer no estabelecimento de educacao por periodo
superior ao estritamente necessario.”?
Parece evidente que, para estas orientagcdes, o Governo/ME se
limitou a transcrever partes das “Orientacées Curriculares para a
Educacdo Pré-Escolar” e a cruza-las com as orientacdes da Direcao-
-Geral de Saude.
Para o Sindicato dos Professores do Norte (SPN) e para a Fenprof,
seria impensavel que aos educadores de infancia, direcdes, assistentes
operacionais e estruturas intermédias pudessem, em algum momento,
ser atribuidas responsabilidades pelo que ndo decorresse bem ao
longo dos 17 dias Uteis de funcionamento dos jardins de infancia,
por forca da aplicacdo estrita das normas contidas nas orientacoes
para a reabertura da Educacdo Pré-escolar, ja que o ME, em todo
este processo, demitiu-se claramente da sua responsabilidade tutelar.

Julia vale
Dire¢édo SPN
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VAMOS TODOS FICAR BEM!

O periodo de confinamento vivido por todos nds, nestes quase trés
ultimos meses, trouxe uma mudanca de comportamento, vivéncias
e uma forma de estar na vida que de todo se imaginavam.

Esta mudanca e este reajuste refletiu-se em toda a sociedade, néo
s6 como um todo, mas especialmente enquanto seres individuais. E,
inerentemente, o lado profissional teve de ser totalmente repensado
e adaptado para dar resposta as necessidades de cada um e de todos.
Enquanto educadora de infancia, os primeiros dias foram muito
dificeis de gerir e a maior dificuldade residia no facto de nao se per-
ceber muito bem como chegar até as nossas criangas, no sentido de
as ajudar neste corte abrupto da normalidade e, a0 mesmo tempo,
através das suas familias, a encontrar uma nova normalidade que
Ihes desse seguranca e proporcionasse estimulos para continuarem
a crescer sem sequelas emocionais.

A distancia, e a gestdao do apoio e comunicagao através dela, foi
uma das maiores dificuldades a ultrapassar. Depois, como apoiar
as familias a proporcionarem estimulos que permitissem aos filhos
continuarem a crescer num ambiente diferente e desfasado da sua
rotina diaria, mas sem invadir o espaco familiar e a forma propria
de cada uma viver o seu proprio isolamento. Como continuar a
reforcar lacos relacionais entre as criancas e a minorar a saudade
e as auséncias.

Depois do impacto inicial, e dada a capacidade de adaptacao do
ser humano, e mais particularmente dos professores e educadores,
senti que usando os meios tecnolodgicos que tinha ao meu dispor
(aplicagbes Messenger e Jitsi) tudo poderia ser minorado, desde que
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as familias aderissem e se sentissem confortaveis para trabalharmos
ainda mais em parceria casa-jardim de infancia. E funcionou...

A minha experiéncia com o meu grupo e as familias foi enriquece-
dora e constante. Os lacos afetivos foram reforcados, novos lacos
foram criados entre as diferentes familias, o espirito de entreajuda
e partilha foi enorme entre todos, novos conhecimentos pessoais e
interpessoais e, acima de tudo, o repto de que, apesar desta adver-
sidade, as criangas foram suficientemente resilientes e conseguiram
encontrar uma nova normalidade com estabilidade.

Isto também foi possivel dado o facto de se tratar de um grupo
que possuia, no seu quase todo, condicdes tecnoldgicas mais ou
menos ajustadas. Com um grupo de pais e encarregados de educa-
¢do interessados e colaborantes, que, também eles, se esforcaram
por se adaptar a esta nova realidade, ajustando horarios e rotinas
diferentes e diversificadas.

A maior vantagem e licdo foi a possibilidade e a capacidade de cada
familia conseguir conhecer muito melhor e mais profundamente
cada um dos seus filhos.

Os medos e os receios do reinicio tém a ver com a capacidade de
continuar a dar a melhor resposta as minhas criancas —em seguranca
fisica e, acima de tudo, emocional — e de as deixar serem criancas
por inteiro, sem comprometer o seu crescimento pelo medo ou pelas
incertezas. Mas a frase continuara a ser Vamos todos ficar bem!

Socia SPN
devidamente identificada
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E@D NO 1° CICLO:
EFICACIA REDUZIDA
E FALACIOSA

E@D... Nunca se pensou que um dia este cddigo teria um significado tao avassalador.

13 de marco. Sai da escola que coordeno e durante o fim de semana recebi instru¢des da direcao do
agrupamento para que ninguém regressasse a escola no dia 16.

Depois disso, do ponto de vista social, tivemos o ‘novo tempo’ que todos conhecemos tdo bem. Do
ponto de vista profissional, tudo aconteceu num espago de tempo diminuto e a um ritmo alucinante.
Reunides a partir de casa, preparacao das avaliacdes que se aproximavam, entrada de uma plataforma
de trabalho que nos viria a acompanhar por muitos meses, videos sem fim sobre como a usar — entre
nds, professores, e posteriormente com os alunos... Tudo para ontem, claro!

Seguiu-se um dos momentos da minha vida profissional que mais me espantou. Sim, porque, com trinta e
tantos anos de trabalho, ja quase tudo passou por mim! Assumiu-se pacificamente, e sem discussao, que
os computadores dos professores seriam cativados ao servico do Ministério da Educacao — claro que fiquei
e ainda estou sem perceber como se fazem estas coisas, ao nivel das grandes estruturas que nos chefiam...
Assumido isso, comecou o dito E@D, com o 3° periodo a fluir. Assumido isso...

Quem nos mandou assumir isso? Vontade de nao desagradar aos encarregados de educacao ou as dire¢oes
dos agrupamentos? S6 pode ter sido. Penso que nenhum professor se preocupou em nao desagradar ao
ministro da Educacao, visto que a sua preocupagao com a classe docente nao existiu nunca.

O que é certo é que 0s recursos pessoais dos professores foram liminarmente confiscados, com a nossa
conivéncia tacita, para que o sistema funcionasse. O sistema que tanto nos tem desprestigiado...

Qual tem sido o meu trabalho, ja que, este ano letivo, pedi isengao da componente letiva? Manter o
contacto com os professores da escola, no sentido de perceber as suas realidades, enquanto titulares de
turma, para as fazer chegar a direcdo e a Camara Municipal. Manter o contacto com os encarregados
de educacao, atualizando diariamente a pagina do Facebook da escola que criei, no inicio do ano letivo.
Como o faco? Um dos docentes da escola, abriu-me a possibilidade de partilha dos trabalhos diarios das
sessoes sincronas. Diariamente, sao publicados naquela pagina trabalhos que os alunos vao produzindo.
Existe assim a possibilidade de dar projecdo ao trabalho dos alunos e a interacdo das familias nesta dina-
mica do ensino a distancia. Criou-se também uma maior proximidade entre os encarregados de educacao
e a coordenacao da escola.

Neste momento, e dada a abertura das atividades letivas para a Educacao Pré-Escolar, estou a orientar o
trabalho das assistentes operacionais, que continua a ser de grande relevo para este futuro muito préximo,
no sentido de pdr em andamento toda a logistica inerente as novas diretrizes sanitarias.

O que tenho concluido desta nova modalidade de abordar a atividade letiva: nada substitui, para os
alunos desta faixa etaria, a escola ‘normal’. A escola é o seu espaco social, é o seu “mundo para apren-
der a descobrir o mundo”, é o seu reldgio de ritmos, € um sem numero de pequenos acontecimentos
que se sucedem com vista a aprender — e ndo me refiro, como é ébvio, exclusivamente as aprendizagens
académicas. Nada substituira as relacoes que se estabelecem entre as pessoas, neste imenso jogo de
xadrez que é a vida.

Relativamente a atividade dos professores: a eficacia do E@D é muito reduzida e muito falaciosa. Trata-se
de um substituto do ensino presencial (o Unico possivel, talvez), que, se para alguns niveis de ensino pode
ter uma eficacia muito elevada, para o Ensino Basico é uma estratégia de trabalho muitissimo arida. O
E@D reclama ndo so6 os alunos, como também os diferentes contextos familiares e muito tempo extra de
atividade aos professores, com muito menos possibilidade de serem bem-sucedidos.

A termos de enfrentar a necessidade de afastamento, para o préximo ano letivo, parecer-me-ia digno
que as aulas a distancia fossem efectuadas a partir das escolas, com equipamento e custos de rececdo
de internet suportados pelo ME. Parecer-me-ia igualmente indigno que a prevaléncia da escola presencial
fosse posta em causa a ndo ser por motivos de grande necessidade (como foi o caso actual).

Isabel Aratjo
Sécia SPN n° 26760

8 |em foco spninformacdo 06.2020



DEVOLVAM-ME A ESCOLA!
DEVOLVAM-ME AS CRIANGCAS!

Nao tém sido nada faceis os dias de E@D de emergéncia.

Toda a minha pratica pedagodgica remete para a cooperagao e a
socializacao e, de repente, deixamos de estar juntos! Agora, 0 meu
discurso, dirigido as criancas, comecou a ser lido e interpretado
pelos adultos. Ou seja, comecei a trabalhar com criangas e com
adultos. A distancia.

Se inicialmente parecia que a dinamica adotada iria ser possivel e
suportavel, rapidamente percebemos que nao.

A primeira aula sincrona foi uma lufada de ar fresco! Vimo-nos e
ouvimo-nos! Pudemos brincar com as palavras! O encanto rapida-
mente desapareceu, como tudo.

Estudar em casa ndo é o mesmo que estudar na escola. Nunca
foi e numa altura destas ainda menos. Os pais ndo tém que ser
professores.

Cada sexta-feira, a tarde, deixo disponivel um leque de ficheiros,
algumas propostas de atividades de leitura e EAFM. Sendo a minha
turma de 2°, 3° e 4° anos, as criancas de 3° e 4° também recebem
as atividades propostas pela professora de Inglés. As criangas po-
dem assistir a escola na RTP Memoria e realizar as propostas dos
professores. Também recebem propostas dos professores das AEC
(facultativas).

Durante a semana sao as criangas, com a familia, que tém que gerir
0 tempo e 0 espaco de cada um. Por muito simples que as ativi-
dades sejam ou parecam, criam sempre conflito em casa. Consigo
imaginar alguns alunos a repetirem: “A minha professora ndo deu
isto!”, “N&o seil”, “Nao quero fazer! Quero ver televisdo!”

Alguns pais optaram por enviar os trabalhos diariamente. Nesse
caso, corrijo e devolvo com propostas de melhoria. Publico alguns
trabalhos no blogue (agora a tarefa de selecdo é minha, na sala
de aula era do grupo). O blogue tem-nos acompanhado desde se-
tembro, como instrumento de trabalho e suporte a aprendizagem.
A sexta-feira, os trabalhos tém que estar todos entregues e a tarde,
temos a nossa aula sincrona, onde as criangas falam do que fizeram
e das dificuldades que sentiram. Na penultima, descobrimos que
precisamos de mais tempo juntos — vamos fazer uma aula sé para
partilha de produgoes.

Familias ndo confiam na escola. E, no minimo, inquietante es-
tar numa aula onde a voz das criancas tem que estar calada! Seja
devido aos ruidos da cidade, seja porque os adultos continuam as
conversas em voz alta, seja porque o dispositivo faz interferéncia
com outro aparelho... A verdade é que as criancas falam, a vez,
quando o microfone estd ligado. .. Agora tenho que os mandar falar!
E assustador deixar de ver a criancal E ver cabecas a espreitar, vultos
a passar... Saber que ha criancas em perigo e nao conseguir priva-
cidade para comunicar com a crianga, para a ajudar.

Podem dizer que ha técnicos de apoio —ja eram poucos antes, ago-
ra ndo conseguem chegar a todas as criancas que necessitam de
apoio. Nem eu consigo descobrir as necessidades de cada crianca
— estamos a distancia...

Se o trabalho da escola depende também da relacao que se esta-
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belece com a familia, esta emergéncia veio mostrar-me que muitas
destas familias ndo confiam na escola.

Nao consigo desligar. Admiro quem consegue gostar de teletraba-
lho. Eu nao gosto!

Na escola eu vejo o olhar (sem filtros), o sorriso que esconde a
realidade, sinto o cheiro a medo, a alegria ou a falta de higiene,
0i¢o e toco a crianga no momento. Ter os sentidos alerta e ndo os
poder usar...

N&o consigo desligar o computador mais de uma hora! [Precisei de
comprar um computador, pois o que tinha para uso familiar ndao
resistiu ao E@D]

Conciliar a vida familiar com o trabalho tem sido um grande desa-
fio. Eu e a miuda em E@D, ele a trabalhar. Felizmente, a miuda é
auténoma e s6 pontualmente sou solicitada.

O maior desafio tem sido mesmo desligar! Todo o dia a olhar para
um ecra, ler num ecra... Todo o meu tempo de trabalho (mais do que
as 35 horas/semana) é sedentario e em suporte informatico, on line.

Nao quero mais aulas sincronas! Nao estou a escrever nenhuma
novidade. Como eu, sao milhares, todos com historias para contar,
alguns com histérias de terror.

Se alguém deve escrever, falar, sobre o que os professores estao
a viver, sdo os professores. Escrever em momentos de incerteza é
complicado, mas se parecer que tudo esta bem, assim vai continuar.
E nao, nao esta tudo bem! Respondemos ao momento de emergéncia,
somos profissionais conscientes (para os que andavam distraidos)! E
foi essa a resposta que o momento exigiu. Mas a emergéncia ndo
pode ser a normalidade!

Eu ndo quero mais aulas sincronas! Quero os meus alunos na sala
de aula, a cooperar, a argumentar, a construir conhecimento.

O que podemos fazer? Sejamos mais cooperantes, para construir-
mos o caminho que queremos caminhar. Precisamos de aprender
a conviver, socializar com alguns cuidados. Reduzam o nimero de
alunos por turma, reduzam o horario de permanéncia na escola,
sem aulas sincronas...

Devolvam as criangas a escola! Devolvam-me a escola! Devolvam-
-me as criancas!

Carla Baptista
Distrital SPN/PORTO
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ENSINO SECUNDARIO:
CENARIO PROFUNDAMENTE

COMPLEXO

O ensino nao presencial foi a solugdo possivel encontrada para um
periodo de isolamento social necessario, mas nao deve ser transfor-
mado em mais do que isso — ndo é a panaceia para os problemas
do ensino, ndo é o futuro da educacao e nao deixara nos docentes
qualquer saudade, nao so6 pelo quadro de satude publica em que se
desenvolveu, mas pelo que representou em termos profissionais:
mais trabalho, mais desregulacao desse trabalho e, sobretudo, me-
nos daquilo que nos define no que fazemos.

O que, fundamentalmente, afasta os professores do ensino a dis-
tancia é o mesmo que os aproxima dos seus alunos; nao é a resis-
téncia ou impreparagao para os meios digitais (a altura dos quais
demonstramos estar), mas a conviccao de que a educagao é outra
coisa e de que a sua natureza assenta na relacdo e na comunicagao
com os alunos num quadro de proximidade em que a expressao de
duvida ou de descoberta que encontramos nos seus rostos e nos
conduzem no processo de constru¢do do conhecimento ndo sao
equiparaveis a nenhum emoyji.

A retoma parcial do ensino presencial, contudo, ndo é sentida
pelos que regressamos como sendo o apregoado “regresso a nor-
malidade”, porque nada do que encontramos agora era normal
até aqui. O normal ndo era uma escola que vive para 0s exames,
o normal nao era encontrar nos corredores auxiliares de acao edu-
cativa (uma expressao bem menos redutora do que a atual para o
que deve ser o papel destes profissionais), 0 normal ndo era haver
sabao ou papel higiénico nas casas de banho, o normal nao era ter
15 alunos, mas 30...

E tudo isto faz pensar que do que realmente precisamos para ter
uma escola melhor e mais segura é de mais investimento, sim, mas
no que é mais basico: nos profissionais que faltam, nos transportes
publicos que ndo chegam e nos servigos que devemos retomar, como
a limpeza ou a cantina. Precisamos de pensar o préximo ano letivo
a partir do que aprendemos com este e ndo procurar regressar ao
que tinhamos e que ja era insatisfatério, mesmo sem uma pandemia.
Precisamos de investir prioritariamente naquilo que nos permitira
estar na escola com qualidade e seguranca, antes de investir em
equipamento para sustentar o ensino a distancia.

O que ai vem. Neste momento, em que o ano letivo se aproxima
do fim, o cenario é profundamente complexo. Os que regressamos a
escola tivemos de conciliar o ensino presencial com o nao presencial
e as idiossincrasias de um com as excentricidades do outro, num
exercicio de esquizofrenia profissional que nos deixou no limite das
nossas forcas, numa fase do ano ja de si especialmente exigente
e desgastante, mesmo sem as condicionantes de que atualmente
se reveste.

Os professores preparam-se agora para enfrentar as reunides de
avaliacdo, num quadro de suspeicdo levantado pela tutela ao anun-
ciar o reforco de acoes de auditoria as classificacdes. Ao mesmo
tempo, preparam-se para o servico de exames, vendo defraudadas
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as suas justas expectativas de uma revisao das ja habitualmente
duras condicoes de trabalho neste processo e sem encontrar, nos
documentos legais e normativos que regulam o processo de exa-
mes, o devido reconhecimento do especial cenario em que as pro-
vas finais se realizam. Tudo sera quase igual, mas com mascaras e
solugao desinfetante, deixando os professores com muitas duvidas
relativamente a qualidade do trabalho que podemos oferecer, num
cenario de exaustao e razoavel inquietacao quanto a seguranca
sanitaria em que aquele se realiza.

Mas ja que é chegada a fase da avaliagao final, aos professores
competira ndo sé avaliarem-se a si proprios e aos seus alunos,
mas também a tutela e a forma como conduziu este processo (ou
o transferiu para as escolas), ao didlogo que teve (ou ndo) com os
professores e as suas estruturas representativas e a predisposicao
(ou indisposicao) demonstrada para rever opgcoes que, comprova-
damente, ndo valorizam a escola publica e os seus profissionais.
Partir dessa avaliacao para uma acao reivindicativa coerente com a
mesma devera ser o préximo passo.

Sonia Duarte
Distrital SPN-PORTO

IMPROVISARE O
QUE ESTA A DAR!

No dia 13 de margco tomamos conhecimento de que as aulas pre-
senciais, em virtude do surto pandémico, iriam ser suspensas a par-
tir do dia 16. Contudo, as atividades letivas continuariam. Em que
moldes seriam operacionalizadas, era uma incognita, uma vez que
as orientagdes do Ministério da Educacao (ME) eram pouco claras.
Coube as escolas e aos seus professores inventar, sem apoio e num
fim-de-semana, novas formas de ensinar e de aprender.

A tentativa de implementacao do Ensino a Distancia (E@D) po6s a
nu muitos dos problemas que a escola tem ajudado a minimizar,
mas também a encobrir.

Por um lado, as respostas tardias, pouco claras, contraditérias e
inadequadas que o ME tem dado ao longo de todo este processo,
revelou o seu desconhecimento sobre a realidade educativa, assim
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como a sua incompeténcia para tomar decisdes sobre estas matérias.
Como sempre, em vez de ter um papel orientador, tem contribuido
para aumentar a confusao nas escolas e entre professores, alunos
e encarregados de educacgao. A arrogancia com que teima em de-
cidir, sem consultar aqueles que melhor conhecem a realidade do
ensino (os professores, através das suas associagdes profissionais e
sindicais), resulta no desnorte em que vivemos.
Por outro lado, a escola tem assumido, desde ha varios anos,
papéis que vao muito além dos relativos aos processos de ensino-
-aprendizagem. Refiro-me, especificamente, ao papel de mediador
em relacao aos problemas de ordem socioeconémica dos alunos e
respetivas familias, para os quais vai encontrando respostas que, nao
os resolvendo, diminuem o seu impacto negativo. Entretanto, na
situagcao que agora vivenciamos, as desigualdades ficam expostas:
- o fornecimento de refei¢des aos alunos com escaldo nao pode
cessar, pois esta é, muitas vezes, a Unica refeicao completa que
eles tém ao longo do dia;
- a falta de equipamento informatico e de rede de internet de
uma percentagem significativa das familias;
— a impossibilidade de obtencdo de apoio parental para rea-
lizacao das tarefas escolares, assim como a falta de acesso a
outro tipo de recursos educativos;
— a inexisténcia de espacos adequados a realizagao do estudo
em casa;
— as situagdes familiares complexas, e muitas vezes danosas
para os alunos, das quais nao podem sair (muitas vezes, o
tempo passado na escola era o tempo de recuperar energias
para voltar para casa).
Estas sdo, entre outras, as realidades de muitas familias, em oposicao
aimagem padronizada com que nos ‘vendem’ o conceito de familia,
onde todos vivem em harmonia, com acesso aos bens essenciais e a
outros mais, com alunos com computadores, internet, livros, canetas,
lapis de cor, réguas e quartos proprios, luminosos e com secretaria.

Nao sera por acaso gue se observa uma auséncia significativa de
alunos as atividades propostas, sejam ou nao aulas sincronas, que
podem vir a ser enquadradas em situacao de abandono escolar.
Estas situacoes observam-se, ainda, nos alunos que frequentam
cursos de dupla certificacdo, como os Cursos Profissionais do En-
sino Secundario. O encaminhamento dos alunos para estes cursos
baseia-se em diversos pressupostos: a componente pratica dos cur-
sos é maior; as disciplinas tedricas sdo mais faceis; os alunos ficam
preparados para ingressar diretamente no mercado de trabalho; se
quiserem, podem prosseguir estudos, bastando que fagam os exa-
mes nacionais; os materiais sao todos pagos pela escola; recebem
subsidio de refeicdo e de transporte; fazem Formacdo em Contexto
de Trabalho (FCT) e, fazendo um bom trabalho, podem conseguir
emprego na empresa em que o realizaram.

No entanto, com o E@A, a maioria dos alunos dos cursos profis-
sionais viram as disciplinas da componente técnica, cujo carater é
essencialmente pratico e laboratorial, esvaziadas de sentido, uma
vez que em casa muito dificilmente conseguem ter equipamentos,
materiais e capacidade de aprender através da pratica.

Em relacdo a FCT, no 2° ano, a mesma foi adiada para o préximo ano
letivo, o que implicou uma reformulacdo dos planos de formacéo
dos cursos. Ha que ter em consideracdo que esta alteragcdo nao é
somente administrativa, pois adia a consciencializacdo dos alunos
em relacdo ao trabalho que irdo desenvolver profissionalmente.
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Tal tem implicacdes na sua atuacdo durante o 3° ano, resultando
inevitavelmente em prejuizos nas aprendizagens a realizar, assim
como numa menor capacidade de desenvolver e defender a Prova
de Aptidao Profissional (PAP).

J& os alunos que frequentam o 3° ano viram a sua FCT substituida
por uma “pratica simulada” (Decreto-Lei n° 14-G/2020, de 13 de
abril), criada de raiz pelas escolas e professores, uma vez que ndo
ha nenhuma orientacdo da tutela sobre como a mesma deve ser
operacionalizada. Assim, de uma assentada, os alunos perderam as
oportunidades de aplicar e desenvolver os seus conhecimentos num
ambiente laboral e viram goradas as suas expetativas de poderem vir
a ter o seu primeiro emprego na empresa em que realizariam a FCT.

Sendo professora acompanhante de FCT, neste momento sinto-
-me como o ‘homem dos sete instrumentos’, uma vez que em si-
multaneo atuo como a empresa que atribui tarefas e forma o aluno,
a professora que acompanha o decorrer da FCT e a administrativa
que inventa formas de aferir que as horas de formacao sao efeti-
vamente cumpridas.
A preocupacao com este Ultimo aspeto prende-se com o facto de,
apesar de ndo haver orientagdes sobre a operacionalizagao da pratica
simulada de FCT, o POPH (que financia estes cursos) poder fiscalizar
a documentagao existente, podendo concluir que nao se comprova
que as horas de FCT foram efetivamente cumpridas. Isto tem sérias
implicagdes na vida destes alunos, assim como no financiamento
dos respetivos cursos.
Perante os factos apresentados, vale a pena refletir sobre a bondade
e eficacia do E@D no que concerne as aprendizagens dos alunos.
Sao varios os aspetos negativos que me ocorrem:
— 0 E@D foi um fator de stress para as familias, que se viram
confrontadas com a necessidade de coadjuvar a atividade dos
professores, principalmente no caso dos alunos mais jovens,
quando os pais estavam em teletrabalho, ou com perda de ren-
dimentos para poder acompanhar os filhos menores de 12 anos;
— a quantidade excessiva de horas que as criangas e jovens
tém passado em frente a ecras de computador e de televisao,
comprovadamente um fator prejudicial para a sua saude fisica
e mental;
— 0 aumento do fosso entre os alunos, no que se refere ao
desenvolvimento das suas capacidades e competéncias, que
poderemos comprovar no retorno as atividades letivas presen-
ciais, como resultado dos contextos vivenciados por cada um;
— as aprendizagens, nomeadamente das disciplinas com uma
maior componente pratica, sao francamente deficitarias;
Fica a pergunta: quais foram as aprendizagens que os alunos rea-
lizaram agora que nao pudessem recuperar no préximo ano letivo
(com excecao dos alunos do 12° ano)?
Estamos agora com outro problema entre maos. Quais sao os cri-
térios de avaliagdo que vamos utilizar na avaliacao do 3° periodo?
Mesmo sendo feita uma reformulacdo desses critérios, o que nao
esta a acontecer em todos os agrupamentos, quais sao os critérios
que podem ser utilizados de forma valida e que nao aumente o
fosso anteriormente referido?
E no proximo ano letivo? Continuemos a improvisar!

Susana Nogueira
Socia SPN n° 26205
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ENSINO PROFISSIONAL:
URGE REGRESSAR A ESCOLA

A retoma das aulas presenciais impos alteragdes ao horario de traba-
Iho dos docentes (suspenso ha mais de trés meses) e ao designado
PE@D, que organiza o ‘confinamento letivo’ semanal. Os cursos
profissionais sdo a causa de muitas das alteragdes.

Esta nova realidade laboral — excecional — ndo é “teletrabalho” nem
“ensino a distancia”, porque nao condiz com os diplomas juridicos
que configuram esse regime e essa modalidade de trabalho: o Co-
digo do Trabalho (CT) e a Portaria n® 359/2019, de 8 de outubro.
Findo o estado de emergéncia, a continuagdo do ‘confinamento
letivo” traz novas controvérsias juridicas e sé acontece devido a
generosidade colaborativa dos docentes, que ultrapassa a cedéncia
material e voluntaria da casa, do equipamento, dos consumos (ele-
tricidade, internet, televisao, ...). A lecionacado eletrdnica acrescenta
ocupagoes, fadigas, privacdes familiares e perigos, que nem o Estatuto
da Carreira Docente (ECD) ou as orientacdes da tutela precaveram.
Porém, ao invés de reconhecida e agradecida, essa generosidade
tem sido estropiada por exigéncias e abusos: ameacas de falta ao
servico em contexto de franca colaboragao domiciliaria; imposigao
de novos horarios sem consulta prévia dos visados; exigéncias admi-
nistrativas que impdem a comunicacao eletrénica em confinamento,
para além do ambito da lecionagao.

Nao menos ingratos, sao os recentes avisos de atos inspetivos e
disciplinares, que preconizam, nestas condicdes de trabalho, uma
avaliacao aparentemente rigorosa e socialmente simétrica das
aprendizagens.

Adiamento da FCT. O adiamento da Formacdao em Contexto de
Trabalho (FCT) dos cursos profissionais, do 2° para o 3° ano, tem
causado dramaticas alteracdes a semana de trabalho (mancha
horaria, niveis, disciplinas e turmas), com recorréncia no mesmo
docente: tanto naquele que ja tinha turmas desses cursos, como
naquele que, por via destas alteracdes, as ira receber; a partilha le-
tiva da mesma turma e a coadjuvacao também tém acrescentado
ocupacao eletronica de articulacao letiva.

Muitas escolas organizam as horas de formacdo de modo a que, em
junho, a maior parte dos médulos do 2° ano esteja concluida, para
que a FCT se inicie ainda no 2° ano, sem dificuldades de ajustamento
do horario escolar dos alunos ao das empresas. Mas muitas empresas
suspenderam a atividade, deixando as escolas um problema: como
garantir a FCT a distancia através da “pratica simulada”? (artigo 9°
do Decreto-Lei n°® 14-G/2020, de 13 de abril).

Outras escolas, também com modulos atrasados ou calendariza-
dos diferentemente, foram confrontadas com outra dificuldade do
confinamento: como lecionar disciplinas oficinais a distancia através
dessa tal “pratica simulada”?

Umas e outras estao a adiar a FCT do 2° ano para o 3° ano, acumu-
lando-a com a do 3° ano. Reciprocamente, antecipam para o pre-
sente 2° ano os modulos que previram para o 3° ano, o que implica
drasticas alteracoes da semana de trabalho. Ambas contornam a
“pratica simulada”, o que se compreende, na sua indefinicdo e nas
suas limitacoes. Mas, afinal, as mesmas limitacdes atingem o 3° ano
dos cursos, no qual ja ndo é possivel adiar a FCT.
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Embora ndao houvesse orientacao para estes adiamentos, eles acaba-
ram viabilizados no Decreto-Lei n° 20-H/2020, de 14 de maio, que
permite a lecionagao presencial nas disciplinas técnicas (praticas) e
impde-na nas disciplinas nao técnicas dos 2° e 3° anos, com matérias
sujeitas a afericao externa. Nos cursos profissionais ha mais discipli-
nas em lecionacao presencial e mais alunos do Ensino Secundario.

Excecionalidade vs. abuso. O adiamento da FCT aumenta subs-
tancialmente a quantidade de discentes e docentes com aulas
presenciais, bem como a quantidade de horas presenciais, que nao
podem ser reduzidas em 50%, como noutros cursos. Aumentam
0s riscos de contagio.

Por via das orientacOes sanitarias e das limitadas possibilidades de
contratagao, os dirigentes escolares desenvencilham solucdes ‘proa-
tivas’ que, noutra perspetiva, confrangem prerrogativas e direitos
estatutarios de ordem laboral:

—alteragdes, radicais e frequentes, da ocupacao semanal (na man-
cha horaria, nas turmas e nos niveis), sem a prévia auscultagao dos
visados (a revelia do CT, artigo 217°); ao ritmo da conclusdo dos
moddulos do 2° ano, iniciam-se mddulos do 3° ano — estas alteracdes
chegam a ser semanais;

— ocupacao de docentes com complementos letivos presenciais,
vulgo ‘explicacdes para exame’; assim que os modulos ficam con-
cluidos, algumas escolas convocam os docentes para apoiarem o
estudo para os exames, sobretudo, em matérias nao previstas nos
programas das disciplinas sob a tutela da ANQEP;

— combinacao das situagdes anteriores, ambas presenciais, com a
situacao de ‘confinamento eletrénico’.

As condicdes de trabalho que enfrentarmos no préximo ano letivo
decorrerao dos limites que estabelecermos durante este ano — ex-
clusivamente para situagoes excecionais e nunca para além dessas.
Urge, em negociacao sindical, prevenir o proximo ano letivo: exigir
respeito estatutario; formar um coletivo capaz de distinguir com niti-
dez a fronteira entre ‘excecionalidade’ e ‘abuso’; regressar a escola.

Paulo Duarte
Distrital SPNAveiro
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EPC: EM TEMPOS EXCECIONAIS
ACENTUAM-SE AS DESIGUALDADES

O tempo excecional que vivemos tem originado mudancas significa-
tivas na vida das pessoas, obrigando-as a adocao de novos habitos
e comportamentos nos planos familiar e social e a alteracoes signi-
ficativas no plano profissional. Ja muito se disse sobre este assunto,
mas, de tao vasto e complexo, algo ficara sempre por dizer.

No que diz respeito aos docentes, um setor tem-se destacado
pela negativa, tantos sao os atropelos a legislagao laboral que tém
chegado ao conhecimento do Sindicato dos Professores do Norte
(SPN). Refiro-me as valéncias de creche e educagao pré-escolar de
um setor (IPSS e misericérdias) normalmente conhecido como ‘So-
cial’ e ‘Solidario’. Um setor que vive, sobretudo, de financiamentos
de dinheiro publico previstos no Orcamento do Estado, ou seja,
impostos de todos nos.

Praticamente desde que foi decretado o encerramento das escolas,
publicas e privadas, o governo, através do Ministério da Educagao e
da Seguranca Social, assumiu o compromisso de cumprir o Protocolo
de Cooperacao celebrado com as IPSS e misericordias, garantindo
assim o financiamento a 100% para as creches e educacao pré-
-escolar do setor privado.

Apesar das garantias e contrariando a pratica verificada em todos os
outros setores de ensino publico e privado, demasiados trabalhadores
docentes das IPSS e misericordias tém sido alvo de inumeras situacoes
de abuso e ilegalidade, as quais o SPN tem estado particularmente
atento, apoiando todos os socios, disponibilizando apoio juridico,
intervindo junto das entidades empregadoras e denunciando as ir-
regularidades junto das autoridades competentes: Autoridade para
as Condigoes do Trabalho (ACT), Direcdo-Geral do Emprego e das
Relacoes do Trabalho (DGERT) Ministério do Trabalho, Solidariedade
e Seguranca Social (MTSSS).

Atropelos variados. Num tempo em que estes docentes se viram
confrontados com uma pandemia sanitaria e em que tiveram de se
adaptar a uma nova e muito diferente realidade profissional, foram,
em grande numero, envolvidos numa verdadeira ‘pandemia’ de
ataque aos mais elementares direitos e liberdades laborais.

De nada valeu a legislagao que era publicada a um ritmo alucinante,
recomendando o recurso ao teletrabalho. Nao serviu de nada a le-
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gislagdo que equiparava os trabalhadores do setor social e solidario
a trabalhadores de servicos essenciais. O desnorte e a apeténcia por
praticas que punham em causa os direitos dos docentes deste setor,
maioritariamente educadoras de Infancia, mostraram-se ilimitados
por parte das dire¢des de muitas instituicdes. Mais parecia um Es-
tado dentro do préprio Estado, tal o a-vontade com que impunham
situacoes de total desrespeito pelos mais elementares direitos adqui-
ridos —alguns deles reforcados pela legislagao entretanto publicada,
para se adequar ao estado de emergéncia decretado.
As denuncias dos docentes sucederam-se a um ritmo alucinante,
com relatos dos mais variados atropelos aos direitos laborais:
— recusa das instituicdes em aceitar a opcao pelo teletrabalho,
alegando nao ser compativel com a funcdo de educadora de
infancia;
— pressao e coagao para que os docentes aceitassem o gozo de
férias nos meses de marco e abril;
—imposicao de deslocacao para o local de trabalho e permanén-
cia nas instalacées da instituicdo, mesmo sem a presenca das
criancas, com graves riscos para os docentes e a saude publica;
— mobilizagdo de educadores, de creche ou jardim-de-infancia,
para funcdes diversas das associadas ao contetido funcional da
profissao (lar de idosos, centro de dia, centro de apoio a adoles-
centes de risco e, até, lavandaria e cozinha...);
— comunicacdo do regime de /ayoff em 15 de abril, quando as
educadoras se encontravam em teletrabalho desde 16 de marco;
— aplicacdo de layoff a trabalhadores considerados de servicos
essenciais, em instituicdes a que o Estado comparticipou finan-
ceiramente sem qualquer restricao, através do Protocolo de
Cooperacao e do Programa de Compensacao Remuneratdria dos
educadores de infancia da Rede Solidaria (IPSS e misericordias).

Imoralidade inqualificavel. Destas e de outras maldades foram viti-
mas um grande numero de docentes deste setor. As diversas situagdes
vividas e relatadas, independentemente das ilegalidades detetadas,
demonstram uma imoralidade inqualificivel de quem as pratica.
Sera correto e moralmente aceitavel que varias direcdes de instituicoes
de solidariedade social procurem tirar vantagem econdmica a custa
de dinheiros publicos, quando centenas de milhares de portugueses
viram os seus rendimentos seriamente afetados?

N&o parece ser moralmente aceitavel que o Estado financie dupla-
mente um setor que nao tem quaisquer escrdpulos em colocar uma
parte significativa dos seus trabalhadores em layoff, com 2/3 da sua
remuneragao. Um Estado que parece ser um maos-largas para alguns,
aparentemente sem se preocupar em exercer uma agao fiscalizadora
do financiamento que disponibiliza para esta faixa do setor privado.
Essa missao, deixa-a para os trabalhadores e sindicatos; que inves-
tiguem, denunciem e logo se vera o que fazer.

Entretanto, as creches reabriram no dia 18 de maio, satisfazendo
o desejo de uns e contrariando a vontade de outros. Ndo foi uma
abertura consensual e a reduzida percentagem de criancas que se
apresentaram é bem prova disso, comprovando 0s muitos receios e
reservas por parte de profissionais e familias. As familias, em parti-
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cular, preferiram aguardar pelo resultado da atividade nas primeiras
semanas para, posteriormente, concluirem das vantagens e desvan-
tagens do regresso dos filhos a creche nesta fase.

Como aspeto positivo a marcar a reabertura das creches, ressalva-se o
elevado nimero de profissionais do setor testados para a COVID-19.
Bem diferente foi a posicao anunciada para a reabertura da Educagao
Pré-Escolar (EPE), publica e privada. A Federagcao Nacional dos Pro-
fessores (Fenprof) manifestou-se quanto a necessidade da aplicacao
de testes aos profissionais da EPE, mas as autoridades competentes
nao se mostraram recetivas a medida.

SPN sempre presente. Em relacao a legislagao laboral, se havia a
expectativa de acabarem os atropelos aos direitos dos trabalhado-
res, com a reabertura de creches e pré-escolar, desengane-se quem
assim pensou.

Com a baixa taxa de frequéncia, na reabertura destas valéncias edu-
cativas, muitas foram as educadoras ‘convidadas’ a ficar em casa.
Umas em apoio a filhos menores de 12 anos, outras prolongando o
layoff, enquanto algumas foram convidadas a iniciar o gozo de férias.
Com a intencdo ja anunciada pelas confederagdes patronais do setor

de prolongar as atividades durante o més de agosto, sera expectavel
que esta pandemia social que se abateu sobre os trabalhadores das
IPSS e Misericordias se venha a manter durante varios meses.

Para os docentes a exercer a sua atividade neste setor, dificiimente
perceberao quando termina este ano letivo e se inicia o proximo.
Em que condicdes fisicas e mentais vao lecionar centenas ou mesmo
milhares de docentes cujo trabalho é de reconhecida importancia no
desenvolvimento global das criangas, na formagao e construcdo da
sua personalidade?!

A situacao tem merecido acompanhamento e apoio por parte do SPN
e da Fenprof. Contudo, varias ocorréncias descritas sdo de tal modo
graves que, provavelmente, so se resolverao com recurso aos tribu-
nais. Tal s6 sera possivel se os docentes abrangidos também estiverem
dispostos a seguir esse caminho, sempre complexo e demorado. Mas
se for essa a opcao, podem contar, como sempre, com o SPN e a
Fenprof, maior e mais representativa organizacao sindical de docentes.

Adriano Costa
Distrital SPN - BRAGA

TEMPOS EXIGENTES
(TAMBEM) PARA OS INVESTIGADORES
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A 16 de margo, na sequéncia de um caso de infecao por Covid-19,
o Instituto de Investigacao e Inovagao em Saude (13S, Universidade
do Porto) fechou portas. Muito se passou desde entao.

Numa primeira fase, foi feita a angariacao de todo o material dis-
ponivel nos laboratdrios para suprir as necessidades de testagem
dos hospitais. Numa segunda fase foi criada uma task force para
implementar o fabrico de meios de cultura e a realizacao de testes de
deteccao do virus—neste momento, essa atividade prossegue com
éxito, tendo o envolvimento de centenas de ‘voluntarios’ em equipas
gue se revezam e que asseguraram até agora a realizagao de perto de
5.000 testes. Comecaram, também, a ser realizados testes seroldgicos
para deteccao de imunidade, que continuarao nos préximos tempos.
No meio disto tudo, houve, ainda, a candidatura a projetos da Funda-
¢ao para a Ciéncia e a Tecnologia (FCT), um dos Unicos mecanismos
que possibilitam financiar a investigacdo em Portugal. Houve (ainda)
diversas candidaturas que surgiram no ambito de financiamentos
relacionados com o Covid-19. Houve (ainda) tudo o resto: o tele-
trabalho para garantir a progressao dos projetos em andamento, a
orientacao de estudantes, a procura de contributos que a Ciéncia
possa dar nesta e noutras crises, o envolvimento em acoes solidarias
de ambito mais vasto...

Houve ainda a familia, os pais nos lares, ou isolados em casa...
E houve (ainda) os filhos, desde os mais pequeninos, ainda ndo auté-
nomos, até aos mais crescidinhos, a frequentar ensino ndo presencial. ..
Em suma, estdo a ser tempos exigentes para os investigadores, que,
na sua esmagadora maioria, sdo precarios, ainda muitos ‘bolseiros’ e
a trabalhar em regime “privado sem fins lucrativos’. As medalhas que
irdo receber pelo contributo que estao a dar a Ciéncia e a sociedade
sao, muito provavelmente, o desemprego e a emigracao forcada...

Renata Freitas
Socia n°® 47469
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HAVERA VIDA ACADEMICA ONLINE?

UNIVERSIDADE DIGITAL.:
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As escolas e universidades sempre incorporaram as tecnologias do seu tempo, com maior ou menor
atraso, com impactos considerados melhores ou piores; desde a escolarizacdao moderna, com o ensino
em classe e o livro impresso, até hoje, com a chamada ‘revolucao digital’ e, amanha, com a inteligén-
cia artificial. Como nao ha tecnologias nem processos de educacdo neutros, é necessario observar
criticamente os impactos tecnoldgicos na educacao e analisar os seus efeitos democraticos, culturais
e pedagdgicos.

Esta em emergéncia, ha ja bastante tempo, uma universidade de tipo digital, seja em termos de processos
de governacao e de instrumentos de gestao, por todos sentidos, seja ainda em termos de processos e
materiais didaticos, modalidades de ‘educacao a distancia’, cursos virtuais, por vezes com disseminacao
em larga escala. Em tempos de pandemia, alguns desses recursos digitais conheceram protagonismo e
constituiram-se como alternativas de tipo emergencial em universidades que, atempadamente e respon-
savelmente, responderam ao inicio de uma crise de saude publica interrompendo o ensino presencial.
As dificuldades dai resultantes sdo de todos conhecidas, incluindo diversos problemas de acesso digi-
tal, pedagogicos e de motivacao dos estudantes, de intensificagao do trabalho docente, de cansaco
por parte de todos, de interrupcao de estagios, de atividades de campo, de trabalhos laboratoriais, de
acesso a arquivos e a bibliotecas, etc.

De uma maneira ou de outra conseguimos sobreviver a tudo isso e enfrentar as dificuldades do mo-
mento. Mas, entre muitos, fica a ideia de que se a situacdo de saude publica se vier a prolongar, ou
até a degradar, nao voltaremos a lidar com tal situacao com o mesmo capital de curiosidade, tentativa-
-erro, motivagao e esperanca, como sucedeu da primeira vez. Mesmo que as solugdes tecnologicas
se sofistiquem, a verdade é que a vida académica, em todas as suas dimensdes e implicando todos
os intervenientes, saiu fortemente abalada daquele processo de clausura da acdo educativa e das re-
lagbes pedagdgicas.

Contradicao nos termos. Por mais tecnologicamente avancada que seja, a universidade digital parece
incapaz de resistir perante o confinamento da experiéncia educativa a um ecra. Os recursos digitais

revelaram algumas virtualidades enquanto complementos a educagao universitaria e ao ensino presen-
cial, mas deixaram a vista imensos problemas, até mesmo pensando em processos mistos capazes de

>>>
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uma integracao de atividades a distancia e de atividades presenciais (como no chamado b-learning),
apesar de tudo bastante mais exigentes.

Para uns trata-se de dificuldades que acabarao por ser tecnologicamente superadas, para outros nao
se trata de uma questao tecnoldgica, mas antes de um problema de concecdes e praticas diferenciadas
de educacdo universitaria. E neste Ultimo grupo que se situam aqueles para quem a ideia genérica de
uma ‘educacdo a distancia’ é um oximoro, uma contradicdo nos termos. A educacao universitaria é,
afinal, a vida académica, e por isso a primeira ndo pode ser cindida da segunda. Nao ha, simplesmente,
vida académica online, mas apenas fragmentos e sucedaneos.

A propria ideia de ‘exceléncia universitaria’, pretensa marca das universidades de ‘classe mundial’, perde
a sua forca de slogan diferenciador: é dificil, pelos menos para ja, acreditar numa exceléncia educativa a
distancia, a menos que se confunda a amplitude do fendmeno social ‘educagao’ com kits de formacao
a distancia, capacitacdes, qualificacdes e competéncias adquiridas online, definitivamente a margem
de uma educacao integral que, antes de tudo mais, se afirma como uma relacao social complexa, um
processo de desenvolvimento pessoal e social que visa a humanizacao dos seres humanos. Ou que se
esquega uma regra basica do pensamento pedagogico moderno; tal como o ensino presencial, também
0 ensino a distancia so se confirma como ensino verdadeiro se existir aprendizagem.

A educacao universitaria, conceito mais amplo, exige contacto humano e presencial prolongado,
tipico de um fenémeno de socializagao secundaria, em ambiente académico: um ambiente que esta
longe se ser apenas um contexto, sendo também um ator social e uma agao educativa poderosa. Exige
dialogo humano face a face, socializacao entre pares, trabalho individual e coletivo, solidariedade e
cooperacao, trabalho artesanal (de campo, laboratorial, pratico, etc.), vivéncias culturais, associativas,
civicas e politicas. Tudo o que os sistemas digitais revelam grande dificuldade em oferecer e que os
sistemas de franquia de bens e servicos educativos de tipo comercial ndo sé tendem a desprezar como
sao incapazes de conceber de forma nao padronizada.

Nao compreender como a forma digital interfere no contetdo do ensino e da aprendizagem, como o
meio, também aqui, é a mensagem, como a educacdo é sempre referenciada a um quadro de valores
e visdes do mundo e nunca apenas a questoes de ordem processual e técnica pretensamente neutras,
seria de uma ingenuidade universitariamente confrangedora ou, pior do que isso, ja manipuladora e
com objetivos alienantes: o inverso de uma universidade livre e cidada.

Em setembro proximo, qualquer que seja a situacao em termos de saude publica, voltaremos a ser
confrontados com todos estes problemas, sem prazos marcados e sem medidas estruturais a vista. A
rica experiéncia ja vivida possibilitaria a compreensao do que esta em jogo, partindo corajosamente da
constatacdo de que ndo existe vida académica online e que, como tal, se nada for alterado em termos
estruturais, iremos permanecer num processo de busca incessante de pequenos paliativos, apresen-
tados sob estilo épico, individualizando as responsabilidades e as solucdes, por vezes infantilizando
os docentes. Vendo a educacao universitaria ficar inexoravelmente adiada, para tras, desvitalizada.

A procura de alternativas é tao dificil quanto urgente e, no limite, é uma responsabilidade indeclinavel
dos universitarios, dos reitores e dos governantes. Choca ver como as instituicdes de Ensino Superior
nao conseguem apresentar publicamente uma agenda séria e ambiciosa, exigente e realista. Como
nos vamos adaptando as solucdes mais faceis, como aquela do maximo de aulas a distancia até 70%,
quando indmeras alternativas sao possiveis e desejaveis, exigindo, porém, mais recursos, espacos pe-
dagdgicos e adaptacao de outros, desbloqueamento das contrata¢des docentes, rejuvenescimento dos
professores, capacidade organizativa e alguma criatividade pedagdgica.

Se nada de substancialmente diferente for feito, correremos o risco de prolongar indefinidamente o
estado emergencial, de normalizar situagdes de excec¢do, de nos virmos a transformar em instrumen-
tos dos nossos proprios instrumentos de trabalho pedagogico online, de perdermos o que resta de
educativo na nossa funcdo docente, de alienarmos as nossas responsabilidade educativas para com os
nossos estudantes e de Ihes proporcionarmos uma experiéncia universitaria mais ou menos a distan-
cia, fragmentada, sem vida académica e sem alma. Ou seja, um instrumento em nada universitario.

Licinio C. Lima

Instituto de Educacdo da Universidade do Minho
(texto publicado em univercidada.wordpress,com, em 29.06.2020)
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E@D: preocupagées e desafios em Franca

«NAO SERA POSSIVEL RECEBER
TODOS OS ALUNOS NAS ESCOLAS
EM SETEMBRO”

Quais foram as principais preocupacoes dos professores
franceses aquando da decisao de encerramento das escolas?
A primeira preocupacao foi a continuidade pedagdgica. Os pro-
fessores sentiram que, naquele contexto, era fundamental manter
a ligacao pedagogica com os alunos e fizeram-no. Os professores
foram capazes de adaptar as suas praticas profissionais a situagao
da crise sanitaria, dando provas de criatividade e profissionalismo.
Os alunos também fizeram enormes esforcos de adaptagao. Mas
uns e outros tiveram de ultrapassar grandes limitagdes, desde o
inicio do confinamento, com o encerramento de todos os estabe-
lecimentos escolares: a auséncia ou insuficiéncia de computadores
e outras ferramentas informaticas para organizar o trabalho a dis-
tancia. Além disso, sabemos que colocar a disposicao de alunos
e professores esses recursos, sé por si, nao significa qualidade de
ensino a distancia. Sao necessarias também competéncias digitais.
Em Franca, foram precisas quase quatro semanas para se chegar a
uma situacao de ensino a distancia aceitavel.

Houve agravamento das desigualdades?

Sim, isso aconteceu, infelizmente. E necessario refletir sobre as formas
de limitar os efeitos das desigualdades que se agravaram de forma
sequencial com o ensino a distancia: os que mais precisam de um
professor sdo também os que menos acesso tém as tecnologias e
a outros recursos que os possam apoiar fora da escola.

Como foi feita a avaliacdo das aprendizagens?

Neste contexto, defendemos uma avaliacdo formativa e néo a ava-
liacdo sumativa. As notas atribuidas no terceiro trimestre, durante o
periodo de confinamento, ndo foram tidas em conta. E isso é positivo.

Falemos dos professores...

O ensino a distancia levou a abolicao da fronteira entre a esfera priva-
da e a esfera profissional. Como é um trabalho em linha, professores
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Vice-presidente do Comité Sindical Europeu
da Educacao (CSEE), Odile Cordelier é
secretaria nacional e responsavel pelo setor
internacional do Syndicat National des
Enseignements de Second degré (SNES).

sao contactados a qualquer dia, a qualquer hora. Esta situacao
agravou-se, ainda, quando algumas escolas comecaram a reabrir.
Isso veio provocar uma dupla carga de trabalho, que resulta da
coexisténcia de ensino a distancia e presencial. O que coloca pro-
blemas aos professores.

Que perspetivas para o proximo ano letivo?

O ministro ja veio dizer que a educacao a distancia vai prosseguir.
Provavelmente tem razao. Nao sera possivel receber todos os alunos
nas escolas em setembro. Atualmente, a reflexdo do Ministério da
Educagao esta centrada em como pode ser feita a combinacao dos
horarios, uma espécie de distribuicao de servico mista. Se nao tra-
tarmos seriamente a questao da combinag¢ado ou alternancia entre
ensino a distancia e presencial, vamos ter grandes problemas ao
nivel dos horarios e das condicoes de trabalho dos professores.

Como é que o SNES avalia a experiéncia de ensino a distan-
cia em Franca?

Trata-se de uma solucao de recurso, que nao permite atingir os
mesmos objetivos que a aprendizagem presencial. A interacao
professor-aluno e entre alunos é fundamental na relacdo peda-
gogica. O aparente sucesso do ensino a distancia deve-se a capa-
cidade dos professores de se reinventarem, o que aconteceu, de
facto. Mas nao se pode criar a ilusdo de que este ensino remoto
pode substituir o ensino presencial, com a mesma eficacia e com
menos custos — pondo em risco, em particular, a redugao do nu-
mero de alunos por turma, novas contratacdes de professores,
etc. O ensino a distancia pode tornar-se um terreno de caga para
o setor privado ligado ao digital e simultaneamente um terreno
de caca para certos governos que vao querer redefinir as missdes
e prerrogativas da profissao de professor.

em foco | 17



Aor a savde e os
.5 frabalhadores!

UMA DGAE AO JEITO DE DR. JEKYLL...

Circular veio dar resposta, no essencial, as posicoes
do SPN e da Fenprof relativamente ao cumprimento
dos requisitos para a progressao na carreira docente:
formacao continua, avaliacao de desempenho e
observacao de aulas

A pandemia de Covid-19 e a consequente declaragao do estado de
emergéncia determinaram, entre outras medidas, a obrigagao de
recolhimento domicilidrio dos cidadaos e a suspensao das activi-
dades lectivas e nao lectivas e formativas, que vieram, em muitos
casos, inviabilizar o cumprimento dos requisitos para a progressao
na carreira docente, designadamente a formagao continua, a ava-
liacdo do desempenho docente e a observacao de aulas, tendo
sido interrompidos procedimentos ja iniciados ou adiados outros
ja previstos.

Perante essa realidade incontornavel, o Sindicato dos Professores
do Norte (SPN) e a Federacao Nacional dos Professores (Fenprof)
sempre defenderam que, no entanto, dela nao deveria resultar
qualquer prejuizo para os docentes no que dissesse respeito a sua
progressdo na carreira.

Com data de 14 de Abril, foi divulgada a circular B20028014G,
da Direc¢Go-Geral da Administracdo Escolar (DGAE), que veio
dar resposta, no essencial, as posi¢cdes que haviamos defendido.
Concretamente, a solucdo encontrada passou pelo alargamento
de prazos, até 31 de Dezembro de 2020 (observacao de aulas e
conclusdo de ac¢des de formacdo continua) ou até 31 de Janeiro
de 2021 (reunides das seccdes de avaliacao de desempenho do-
cente, SADD), mas com retroaccao de efeitos as datas inicialmente
previstas para esses mesmos actos.

Mais recentemente (21 de Maio), a DGAE publicou um conjunto

de perguntas frequentes sobre a operacionalizagdo das medidas ex-
cepcionais e temporarias relativas a formagao continua, avaliacdo do
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desempenho docente e observacao de aulas constantes na referida
circular de 14 de Abril.
Cuidou a DGAE, neste segundo documento, de abordar pormenores
importantes ndo completamente esclarecidos na circular, de que se
destacam os seguintes exemplos:
—as accoes de formacao realizadas por outras entidades for-
madoras que nao Centros de Formagao de Associacao de Es-
colas (CFAE) podem ser abrangidas pelo disposto na circular
B20028014G;
— 0s docentes que viram o seu processo de observacao de aulas
adiado até 31.12.2020 beneficiam do adiamento do prazo para
entrega do relatdrio de auto-avaliacao;
— o relatoério de auto-avaliagdo dos docentes que concluem o
processo de observacdo de aulas e de formagdo até 31.12.2020
pode, excepcionalmente, referir as actividades realizadas no 1°
periodo de 2020/2021;
— os docentes que aguardam a sua progressao nao podem,
naturalmente, ser prejudicados pelo adiamento da conclusao
do seu processo de avaliacdo do desempenho, pelo que, por
forca da aplicacdo do Despacho n° 12567/2012, de 26 de
Setembro, num mesmo agrupamento de escolas/escola nao
agrupada, todos os docentes, independentemente do escaldo
em que se encontram, terao de ver as suas propostas de clas-
sificacdo validadas e harmonizadas pela SADD na mesma data.
—a avaliacdo do desempenho dos docentes contratados tera de
estar concluida até ao final do ano escolar 2019/2020;
— forma de resolucao dos processos em que os docentes ava-
liados mudam de agrupamento ou escola, de disciplina e/ou de
grupo de recrutamento ou mesmo de avaliador externo, antes
de concluidos os seus processos avaliativos;
—os docentes que entrem em situacao de mobilidade estatutaria
ou que ingressem em lugar de quadro nas regides autbnomas
da Madeira ou dos Acores nao tém de realizar ou concluir o
processo de observacao de aulas, aplicando-seon®1eon°®2
do ponto Il da Circular DGAE n° B18002577F, de 09.02.2018.

spninformacgdo 06.2020



... E DE MR. HYDE!

Pelo terceiro ano consecutivo, as listas provisdrias
de candidatos as vagas para progressao aos 5° e
7° escaloes nao contemplam os elementos que
determinam a sua ordenacao relativa, de acordo
com a Portaria n° 29/2018.

No dia 29 de Maio, a DGAE procedeu a divulgacao das listas provi-
sorias de graduacao dos docentes candidatos a obtencao de vaga
para efeito de progressao aos 5° e 7° escaldes da carreira docente.
Acontece que, pelo terceiro ano consecutivo, pois 0 mesmo proble-
ma ja havia sucedido em 2018 e 2019, tais listas nao contemplam,
para cada candidato, os elementos que, de acordo com o disposto
nos n° 1 e 2 do artigo 4° da Portaria n® 29/2018, de 23 de Janeiro,
determinam a sua ordenacao relativa, ou seja:

-0 tempo de servigo contabilizado em dias, considerado para

efeitos de progressao, prestado no escalao (critério funda-

mental de ordenacao);

—a avaliagdo do desempenho imediatamente anterior a pro-

gressao, apurada quantitativamente até as milésimas (1°

factor de desempate);

—a idade/data de nascimento (2° factor de desempate).
De facto, aquelas listas contemplam apenas, além do nome dos
docentes candidatos a obtencao de vaga e do respectivo numero
de utilizador, o escaldao em que se encontram e o respectivo indice
de vencimento, informacao completamente redundante, e a data
de entrada no escaldao. Ora, este ultimo elemento nao é, por si so,
suficiente para determinar o numero efectivo de dias cumpridos no
mesmo, pois um docente podera ter mais dias do que os decorridos
desde essa data por motivo, por exemplo, da aplicacdo de factores
de bonificacdo de tempo de servico legalmente previstos, ou me-
nos dias, devido a faltas injustificadas ou licencas sem vencimento
entretanto ocorridas.
Esta grave omissao por parte da Administracao, para mais tratan-
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do-se de um concurso, atenta claramente contra o principio da
transparéncia que deve presidir a toda a sua atuacdo, dado que,
desconhecendo os elementos tidos em conta para a definicao da
sua posicao nas listas divulgadas, os candidatos foram material-
mente impedidos de verificar a correcao dos mesmos e, consequen-
temente, de formular correctamente uma hipotética reclamacao,
procedimento cujo prazo terminou, entretanto.

Parecer da CADA. Salienta-se que esta atitude nao s desrespeita
a Fenprof, que em todas as situacdes alertou para a incorreccao
do procedimento, tendo obtido, em 2019, na sequéncia de queixa
apresentada a Comissao de Acesso a Documentos Administrativos
(CADA), um parecer que conclui:
“Revestindo o procedimento de preenchimento das vagas para
progressao aos 5° e 7° escaldes da carreira dos professores
natureza idéntica a de um procedimento concursal, as listas
de graduacao dos professores podem conter e tudo
aconselha que contenham os dados concretos relativos
ao critério regulamentar de ordenacao, bem como aos
critérios de desempate utilizados, previstos nos n.°s 1 e
2, respetivamente, do artigo 4.° da Portaria n.® 29/2018"
Esta situacao levou a Fenprof a oficiar a Secretaria de Estado da
Educacao, requerendo a substituicao das listas divulgadas por outras
correctamente elaboradas, das quais constem os elementos verda-
deiramente relevantes para a ordenacao relativa dos candidatos.
Interviemos, ainda, junto da Provedora de Justica, da Comissao
Parlamentar de Educagao, Ciéncia, Juventude e Desporto e ainda
dos grupos parlamentares, visando, caso ja nao sejam alteraveis
as listas provisdrias, que ao menos as listas definitivas possam ja
incluir os elementos que as primeiras omitiram, numa atitude de
ostensivo desrespeito nao s6 para com os docentes visados pelas
mesmas, mas também pela Fenprof, pela CADA e pelas mais ele-
mentares regras de seriedade e transparéncia que deveriam ser
apanagio de toda a Administracao Publica, mas que a DGAE e o
ME tantas vezes ignoram.
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DE LUTO

ALICE MELO
1959 - 30.03.2020

Pediram-me para falar sobre ti...

Sabes, é muito facil encontrar palavras que te definam; eras uma
mulher decidida, inteligente, corajosa, paciente, forte, generosa,
meiga, teimosa, orgulhosa e um pouco possessiva, gostavas de ter
as pessoas que amavas perto de ti. A bondade era uma caracteris-
tica tua, estendeste sempre as maos a quem precisou, sem nunca
pedir nada em troca.

Tive a sorte de te conhecer ja |a vao 31 anos e esta amizade cres-
ceu e cresceu, sem nunca mais parar. Ao longo destes anos, fui-te
conhecendo como ninguém; debaixo dessa forte carapaga, descobri
as inquietacoes, os medos, as fragilidades, as magoas, mas também
a forca inabalavel que tinhas, os sonhos e, sobretudo, a esperanga,
que é comum a todos: amar e ser amada. E foste.

Os dias e os anos foram passando, vivemos momentos Unicos fazendo
parte da equipa SPN, onde colocaste a tua dignidade, honestidade
e, sobretudo, a tua lealdade.

Nao eras uma mulher facil; talvez porque nao tinhas papas na lin-
gua, dizias as coisas sem rodeios, defendias as tuas convicgdes e
0s principios morais que sempre nortearam a tua vida. E por isso
foste, e és, motivo de orgulho para mim.

Ja faz mais de dois meses que partiste; ndo me avisaste, estas em
falta comigo — lembras-te do que confidencidmos? “Nao partes sem
nos despedirmos”. Partiste e, agora, esta a custar muito ultrapas-
sar esta dor; tenho de me agarrar a tua imagem, ao teu sorriso, as
coisas boas que passamos, e relembrar como ficavas feliz sempre
que faldvamos do teu afilhado.

Por muito que doa, e custe, o tempo vai encarregar-se de me ajudar
a esquecer a dor, mas nunca o meu amor por ti...

Alice, estaras sempre no meu coragao, jamais te esquecerei! Até um
dia, descansa em paz!...

Rosa Morais
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JOSE CARLOS GONGALVES
1953 - 11.03.2020

Em resultado de doenca prolongada, deixou-nos, muito precoce-
mente, 0 Nosso colega e amigo José Carlos Vaz Gongalves, o que
muito lamentamos. Aconteceu em plena época de confinamento,
impedindo uma digna participacao nas exéquias de todos aqueles
que, por variadissimas razdes, gostariam de o ter feito.

Esta é uma singela homenagem ao professor, mas, acima de tudo,
a pessoa, ao homem que era e que vai deixar muitas saudades em
amigos, colegas e alunos. Amigo desde a infancia de muitos de
nds, era uma pessoa extremamente simpatica, de um tom afavel
e sensivel, dotado de uma tal simplicidade e boa disposicao que
faziam dele uma pessoa especial.

Natural de Vimioso, terra que tanto amava, foi a escolhida para resi-
dir e desenvolver toda a sua carreira. Iniciou a atividade profissional
aos 23 anos, na entao designada Escola de S. Vicente de Vimioso,
como professor de Geografia, tendo deixado de exercer apenas em
2018, quando a terrivel doenca o impediu. Os testemunhos dos
alunos referem-no como docente responsavel e exigente, sempre
preocupado com os resultados e o sucesso deles, provendo equi-
dade, igualdade e justica na perspetiva de minorar as dificuldades
de muitos. Apresentava uma atitude de amizade, companheirismo
e de compreensao da rebeldia inerente a adolescéncia... Os alu-
nos (sobretudo os do 9° ano, finalistas) lembram com saudade os
diversos passeios e visitas de estudo que fizeram, em que nunca o
‘Stor Zé Carlos’ deixou de os acompanhar...

Foi presidente do conselho executivo durante varios anos, cargo
que desempenhou com rigor, honestidade e maxima competéncia.
Era notdria a inteligéncia e perspicacia com que interpretava as
orientacdes ministeriais, os desafios constantes que se apresenta-
vam, sempre em renovagao (novos procedimentos, novas praticas,
novas tecnologias, novas diretivas), e a maneira serena como 0s
conciliava com as razdes, as motivacoes, as dificuldades de todos
os colegas, alunos e funcionarios, de forma a exequibilidade dos
projetos pretendidos e a proporcionar um ambiente de qualidade
educativa, rigor, harmonia e completo bem-estar.

Foi fundamental na formagao do agrupamento escolar entre os va-
rios ciclos do Ensino Basico, pela forma como soube sempre gerir a
sua relacdo com os outros e entre todos (pronto a ouvir, aconselhar,
sugerir...) e relativizar e gerir os conflitos, contribuindo, assim, para
dar uma imagem de credibilidade e prestigio a instituicao Agrupa-
mento Vertical de Escolas de Vimioso.

Além do seu carater e das qualidades ja referidas, para tudo isto,
contribuiram também os principios reivindicativos sindicais, presentes
na sua acao desde o inicio da sua carreira. Sindicalizou-se no SPN em
1985, veio a integrar os corpos gerentes em 2011, fazendo parte
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das sucessivas equipas por varios mandatos, e, pelo seu exemplo,
deu grande contributo ao sindicato.

Na comunidade de Vimioso teve sempre um papel interventivo, quer
em associacoes de solidariedade social (Santa Casa da Misericordia,
Associacao Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios) e desportivas
(Aguia Futebol Clube), quer em atividades politicas, pertencendo
“desde sempre” a Assembleia Municipal (tendo exercido mesmo o
cargo de presidente), onde muitas vezes defendeu a Educagao, o
apoio social aos alunos, a posigao dos professores e a Escola Publica.
Sempre numa atitude sensata e colaborante da causa publica, para
0 bem-estar da populagado da sua terra.

Meréncia Machado e
Albertina Pires

BENJAMIM DA COSTA ARAUJO
1953 - 25.04.2020

Nao é facil conhecer as pessoas que sdo moderadas de linguagem
e expressao, COMo era o0 nosso colega Benjamim, mas mais dificil
serd, ainda, conhecer aqueles que se cobrem com capas de comu-
nicagcao expansiva e quase permanente.

Assim, o tempo nao precisa de convivéncia exaustiva, nem de ma-
ximizar contactos, nem fazer somar montanhas de apresentagoes
de ‘eus’ ou 'tus’. As vezes, participar é bastante para trazer até nds
o melhor daqueles que o tém em si, natural e discreto, pronto a
revelar-se no momento mais oportuno, para esclarecer e resolver,
para fazer equipa, para colaborar e partilhar.

Moderado de voz e tom, mais se notava a presenca do Benjamim pelo
seu aspeto fisico, para se vir depois a considerar ainda mais notavel
e digno o seu outro ser que vivia no olhar iluminado entre a confia-
vel reserva e a discreta atencao e ali, no lugar certo, a inteligéncia,
capaz de acompanhar a razao as pessoas com quem trabalhava.
Tarde veio a nossa companhia, na missao e na causa de sindicalis-
mo ativo, depois de muitos anos ligado a um conselho diretivo em
tempos de gestdo democratica. Tempo escasso para que possamos
ter aprendido tudo, mas tempo tao bastante para sentirmos profun-
damente a auséncia de um camarada, colega e amigo.

Jorge Pimentel

AMIGO, PROFESSOR E ANTIGO
DIRETOR DA ESCOLA ...

A Ultima vez que falamos presencialmente foi ha cerca de um ano;
estava bom tempo, estdvamos na delegacao do SPN...
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Sentou-se entre no6s e a Sandra. Perguntou-nos como estava tudo
por ali. Faldmos dos filhos, da saude e da doenca, das lutas diarias
e das lutas pontuais. Dos concursos, dos sécios que insistentemente
perguntavam por si... Lembra-se?

Rimo-nos todos. Estavamos tao felizes. Combinamos um almocgo para
quando o tempo estivesse mais quentinho, para ndo constipar, que
nao se podia correr riscos! Combinamos agendar para o préximo ano
letivo. Todos juntos outra vez. Planeamos o futuro, o nosso futuro
em conjunto. Muito trabalho se avizinhava, mas o tempo tirou-nos
0 amigo, calmo e sereno. Com tantos sonhos sindicais por realizar...
Estamos a escrever-lhe para Ihe agradecer as palavras e os siléncios,
as explicagdes, os conselhos e o exemplo. Para nds, é um exemplo.
Nunca lhe dissemos... Beijinhos.

Patrocinio Cardoso e Rita Ramos

AMIGO, PROFESSOR E ANTIGO
DIRETOR DA ESCOLA SECUNDARIA
D. SANCHO I...

...0 Engenheiro Benjamim foi uma inspiragao para a nossa escola!
Pelas suas qualidades, pela sua dedicacao e pela sua seriedade,
tornou-se numa referéncia de muitas geracoes do concelho de Vila
Nova de Famalicao. Estar ao seu lado foi uma honra para todos nés!
Vamos sentir saudade! Fica hoje mais pobre a Educacao! Para sempre
ficard no coracao e na lembranca desta comunidade!

Agrupamento de Escolas D. Dancho |

ADRIANO SOARES PINTO
1955 - 20.05.2020

Em 1998, depois de uma série de anos na Educacao Especial, tendo
decidido experimentar o trabalho com uma turma de Ensino Regu-
lar do 1° Ciclo, concorri e fui colocado na Escola n® 117 do Porto.
No curto espaco de tempo entre o conhecimento da colocagao e a
apresentacao na escola, varias foram as colegas a quem ouvi dizer:
“Que sorte! Estas na escola do Adriano!”

E claro que j& conhecia o Adriano — ainda que vagamente — desde
os tempos do Magistério do Porto, passando pelas movimentacoes
em torno da fundacao do SPN e, mais tarde, pelos CESE [cursos
de estudos superiores especializados] na Escola Superior de Edu-
cacao. Mas é de 22 anos de trabalho lado a lado que aqui deixo
um breve testemunho.

A minha entrada na escola — de onde, diga-se de passagem, nunca
mais quis sair — coincidiu com o primeiro ano de funcionamento num

noticias spn |21



novo modelo de gestdo. Era um edificio de construcao recente, com
16 turmas, mais de 20 professores e cerca de 400 alunos, nimeros
suficientes para poder assumir, sem precisar de agrupar com outras,
o estatuto de agrupamento horizontal, que, mais tarde, acabaria
por tomar o nome de Agrupamento Jodo de Deus.

O Adriano era um dos trés professores da Comissao Executiva Ins-
taladora (mais tarde, Conselho Executivo) e, sem desprimor para os
outros dois colegas, era, sem qualquer duvida, o elemento dinami-
zador do agrupamento.

Seguiram-se anos de estimulante atividade, com a elaboracao de
Regulamentos Internos e de Projetos Educativos, nos quais, desa-
fiado pelo Adriano, exerci as funcées de presidente do Conselho
Pedagogico.

Testemunhei, dia a dia, a sua forma de viver a escola de acordo com
uma visao sempre focada no desenvolvimento cultural e humano dos
alunos. Na perspetiva para a qual o Adriano dinamizava a equipa
pedagogica, os ensinamentos escolares so faziam sentido em funcao
de uma concecao de cultura que privilegiava, assumidamente, trés
dimensdes: 0 acesso a fruicdo precoce de formas artisticas vulgar-
mente consideradas eruditas; a aprendizagem das ciéncias através
da pratica experimental; o desenvolvimento de relagdes humanas
centradas na amizade.

Em coeréncia com essa visdao, com muito esforco e alguma
teimosia, foi mobilizando pais e professores até conseguir que a
maioria dos alunos frequentasse os Concertos Promenade que se
realizavam no Coliseu, ao domingo de manha. Mas o seu maior
sucesso foi ter instalado na escola Jodo de Deus, ha quase vinte
anos, um laboratério de ciéncias experimentais com equipamento
a nivel do ambicionado, mas nem sempre conseguido, por escolas
de ciclos mais avancados.

No que se refere a cultura dos valores civicos e humanos, o Adriano
fomentava constantemente em todos os miudos — e ndo apenas
nos das turmas que lecionou — uma ligagao afetiva a escola e uma
tradicdo de acompanhamento responsavel dos mais novos pelos
mais velhos. E raro o dia em que a Jodo de Deus n&o receba visitas
de antigos alunos que vao matar saudades dos espacos, dos seus
professores e professoras e do Professor Adriano.

No relacionamento entre os adultos da escola, a ele muito se deve
um clima, ainda hoje existente, caracterizado pela permanente ca-
maradagem, que proporciona uma facil integracdo dos mais jovens,
sempre com cordialidade e com a valorizacao do saber dos novos
e da experiéncia dos menos novos. A esse proposito, o Adriano ci-
tava com frequéncia memdrias, quase sempre bem-humoradas, de
professores seus e de colegas com quem tinha trabalhado: “Como
dizia o professor Pedro Mesquita”, “Como dizia o Daniel Espain”...
Nos anos de viragem do século, a sua lideranca ajudou a mol-
dar muito do que a escola Joao de Deus ainda é e, certamente,
continuara a ser.

Vieram depois anos de politicas educativas cada vez mais limitado-
ras da autonomia das escolas e da participacdo democratica dos
professores. Foram os anos em que o ministro David Justino for-
¢ou a agregacao de agrupamentos, segundo critérios meramente
economicistas e burocraticos. Lembro-me de muitas vezes ouvir
ao Adriano a descricao da imagem caricata de um diretor regional
cortando o mapa da cidade, com uma régua e um esquadro, para
decidir a fusdo de agrupamentos. Muito se perdeu do dinamismo
dos anos anteriores, ao mesmo tempo que a tomada de decises
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se centrava em direcOes e diretores estranhos a vivéncia da escola
e as especificidades do 1° Ciclo.
Seguiram-se os anos de tentativa de divisdo dos professores em
castas de titulares e ndo titulares, tentativa que a luta dos profes-
sores acabou por impedir. Mais tarde, atravessamos o periodo de
chumbo de Crato e da sua obcessao ‘fetichista’ pelos exames, que
tanto arrepiavam o Adriano. Novas lutas dificeis, partilhadas na
escola e no sindicato.
Também nesses anos e nos mais recentes, continuamos a contar
sempre com a sua participacao dirigente, tanto na luta sindical dos
professores como na vida da Escola Jodo de Deus, perseguindo os
mesmos valores de sempre e cultivando, sobretudo, a amizade e o
prazer do convivio.

Eduardo Ricardo

CEDO DEMAIS E
DE FORMA INESPERADA

Sereno, discreto, mas sempre empenhado em tudo
0 que se envolvia, o Adriano Pinto foi dirigente do
Sindicato dos Professores do Norte (SPN) desde sem-
pre. Enquanto pessoa, adorava a musica e o canto,
fazendo disso o seu principal passatempo. Enquanto
professor do 1° Ciclo, primava pelo profissionalismo
e pelo gosto que nutria pela profissao, nao deixando
de arriscar em inovagoes que Ihe fossem propostas.
Como professora, tive o privilégio de o conhecer nos
anos ‘90, tendo partilhado varias experiéncias e pro-
jetos pedagogicos, trabalho em equipa e formagdes
diversas, podendo constatar o seu carater e a sua ca-
pacidade para liderar equipas, sempre com serenidade
e discricao, buscando consensos.
Mais tarde, também tive o prazer de trabalhar sin-
dicalmente com ele, como delegado e dirigente do
SPN, tendo testemunhado a forma calma, mas sempre
fundamentada e assertiva com que defendia as suas
posicoes, apresentava propostas, mobilizava os cole-
gas e combatia as injusticas ou os diversos ataques
aos direitos socioprofissionais. Ao longo destes mais
de 30 anos, participou em muitas e muitas das nossas
lutas, de forma sempre discreta, mas firme. Por duas
vezes, esteve a beira da aposentacdo, mas infelizmente
nao a alcancou!
Partiu como viveu, de forma discreta e serena... Ficam
a saudade e as muitas lembrancas que deixa em cada
um de nds, que tivemos a sorte de privar com ele. Que
descanse em paz!
Maria José Silva
Direcdo SPN/PORTO
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Dia Internacional da Mulher:

CONVIVIO ANTES
DA PANDEMIA

Para celebrar o Dia Internacional da Mulher (8 de marco), o SPN
promoveu uma tarde de convivio no Saldao Nobre da Junta de
Freguesia do Bonfim, que incluiu musica e dancas tradicionais ao
vivo, um pequeno beberete e o sorteio de livros, discos e obras dos
artistas plasticos Alberto Péssimo, Isabel Amaral e José Paulo Reis.
Prejudicada pela chuva intensa, a iniciativa constituiu mais uma
oportunidade de mobilizar TOD@S para o desafio de alcancar uma
efetiva igualdade de géneros e a realizacao dos direitos de todas
as meninas e mulheres.

O SPN agradece a todas as pessoas que contribuiram para a realiza-
¢ao da iniciativa, bem como a Junta de Freguesia do Bonfim (vogal
professor Hugo Pinho), pela amavel cedéncia das instalacoes, e aos
seus funcionarios, senhores Luis Herminio Silva e Serafim Silva, pela
disponibilidade e pelo apoio dispensado.

Maria José Costa
Direcédo SPN
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QUE ESCOLA SE SEGUE
A COVID-19?

A educacao foi e continua a ser

bastante afetada pela pandemia

covid-19. Gradualmente,

0s paises reabrem os estabelecimentos

de ensino. Enquanto as escolas

se preparam para voltar “ a normalidade”,
investigadores questionam se os sistemas
educativos vao aprender

com as licoes da experiéncia pandémica.

Quando as escolas comecaram a fechar, o que segundo a UNESCO
aconteceu em 188 paises por todo o mundo, os professores viram-se
a bragos com a necessidade de criar praticas de ensino alternativas.
Fizeram-no. “Apesar da pouca formacao inicial para dar aulas a dis-
tancia”, admitem os investigadores, Sogol Noorani e David Crosier,
numa analise intitulada “Can the coronavirus pandemic improve
our schools?”, publicada no férum online da rede Eurydice, onde
varios especialistas tém debatido o impacto da covid-19 no ensino.
Os professores nao foram os Unicos a ter de se reinventar. Pais com
criancas em idade escolar, por outro lado, tiveram “subitamente
de encontrar um equilibrio entre os compromissos de trabalho ou
teletrabalho e os esforcos para apoiar as atividades educativas dos
filhos em casa”. Resultado: “No melhor cenario”, constatam os
investigadores, “os professores conseguiram colaborar entre si e
com os pais para assegurar a continuidade do ensino aos alunos”.
Ainda assim, alguns professores tiveram grandes dificuldades com as
tecnologias da informagao. Em Italia, “o encerramento das escolas
obrigou os professores a inventar uma nova sala de aula do nada”,
dava conta um artigo publicado no jornal The Guardian, a 24 de
abril. Sem guias ministeriais ou sites aprovados, “toda esta nova
forma de ensino online foi criada por nds professores no ultimo
minuto”, relatava ao jornal britanico Daniele Martino, professora
do ensino secundario em Turim.

As primeiras semanas foram caoticas, descreve o jornalista Tobias
Jones, pai de trés filhos, com 15, 13 e 9 anos e ha trés anos radicado
em Italia. “Havia pouca coordenacdo entre diferentes professores
da mesma escola, e muito menos coordenacao entre professores
de escolas diferentes, e os pais diziam-se aturdidos com uma vasta
gama de plataformas de comunicacdo online: Meet, Classroom,
Zoom, Jitsi, Edmodo.”

Mas em Italia, como em muitos outros paises, a Internet nao chega
a todos. “O problema ndo estava apenas no facto de sites e ser-
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vidores bloquearem, porque quase oito milhdes de estudantes do
pais estavam conectados”, reflete Tobias Jones, “mas nas muitas
criancas que nao tinham uma conexao.” Segundo os ultimos dados
da agéncia nacional de estatistica daquele pais, 23,9% das familias
italianas ndo tém acesso a Internet.

Resposta a desigualdade educativa. Antes da pandemia, a de-
sigualdade era ja um problema sinalizado em muitos sistemas edu-
cativos. Com o encerramento das escolas, a situacao agravou-se,
corroboram Noorani e Crosier. “As familias com baixa escolaridade,
barreiras linguisticas ou privagcdes materiais, incluindo a falta de re-
cursos fisicos, como computadores ou Internet de alta velocidade,
sdo incapazes de apoiar o ensino a distancia dos filhos.” O lado
positivo foi que por toda a Europa, e mesmo fora dela, vimos que
“os governos tomaram medidas imediatas para garantir apoio as
familias mais desfavorecidas”.

Exemplos vindos de Espanha, onde uma lei adotada recentemente
determina que as familias cujas criangas beneficiam de refeicdes
escolares tém direito a ajuda financeira ou a entrega direta de ali-
mentos durante o encerramento da escola. Mas também vindos
da Holanda, onde o governo destinou 2,5 milhdes de euros para
comprar computadores portateis para estudantes do ensino geral e
profissional que ndao tém equipamento adequado em casa.
Portugal surge como exemplo nesta sintese de paises que atenderam
as desigualdades entre alunos, por ter disponibilizado um canal de
televisao nacional para transmitir aulas de diversas disciplinas para
todos os alunos em idade escolar obrigatoria. Visando, sobretudo,
aqueles que nao tém acesso a Internet ou a computadores. E a
Irlanda, cujas orienta¢des especificas emitidas pelo Departamento
de Educacao e Competéncias disponibilizaram conselhos e recursos
concretos para escolas e professores destinados a apoiar estudantes
do ensino basico em risco de desigualdade educativa.

Estas iniciativas “representam algumas das respostas mais urgentes
e essenciais para lidar com as desigualdades sociais e educativas que
a pandemia de coronavirus fez aumentar nas nossas sociedades”,
sublinham os investigadores.

Melhoria de resultados dos alunos. Da experiéncia de ensino a
distancia, a Eurydice tem ouvido professores que relatam uma “me-
Ihoria inesperada” nos trabalhos escolares dos seus alunos. Entre
estes docentes, cresce a certeza de que varios fatores — inerentes a
atual realidade educativa — estdo a contribuir para este fenomeno.
Fatores como a flexibilidade que os estudantes agora tém para
organizar os seus dias. Algo que lhes permite, por exemplo, fazer
exercicio ou pausas conforme as suas necessidades. Até mesmo a
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falta de atividades extracurriculares pode estar a dar aos alunos mais
tempo para se concentrarem no trabalho escolar. Mas também nao
serdao de ignorar a queda na carga geral de trabalho, o adiamento
de testes que veio retirar dos alunos a pressao e o medo de falhar.
E, por ultimo, a seguranca de estudar em casa, que, para os alunos
que sao vitimas de bullying, pode ser um alivio bem-vindo.

Comunicacao entre pais e escolas. Noorani e Crosier estao con-
vencidos de que “a pandemia sublinhou também o papel critico
desempenhado pelos pais no apoio a aprendizagem e desenvol-
vimento dos alunos”. O facto de se ter conseguido “estabelecer
uma comunicacao clara entre as escolas e os pais, com orientacoes
simples sobre os objetivos e resultados da aprendizagem, tem sido
fundamental para garantir que os pais possam ajudar os seus filhos
sem que ninguém se sinta sobrecarregado”, argumentam.
Comunicacdo, consulta e coordenacgdo entre a escola e a familia
continuam a ser cruciais. Tanto para garantir aos pais que 0s alunos
estao seguros na escola, como para assegurar a continuidade do
apoio as atividades letivas, neste momento da reabertura iminente dos
estabelecimentos de ensino, advertem os investigadores da Eurydice.
Numa altura em que o mundo ainda nao dispde de vacina para a
covid-19, o regresso a escola impde o cumprimento de medidas
para impedir a propagacao do virus. Recentemente foram conhe-
cidas em Portugal as regras de higienizacao dos espagos escolares
e distanciamento social aplicadas a creches e escolas secundarias
que abriram a 18 de maio. Regras que tinham sido antecipadas em
marco pela UNICEF, no documento “Key Messages and Actions for
Covid-19 Prevention and Control in Schools”.

Saude fisica, mental e bem-estar. Sem minimizar as preocupa-
¢des com o contagio por covid-19 nas escolas, Noorani e Crosier
advertem que “as necessidades de saude também devem incluir
salde mental e bem-estar, que continuardo a representar desafios
para estudantes e funcionarios além do periodo de confinamento”.
Inquéritos realizados a professores durante a atual pandemia mostram
gue muitos experimentam niveis elevados de stresse e ansiedade.
59% dos professores do ensino basico e 49% dos professores do
ensino secundario do Reino Unido, numa amostra de 820 inquiri-
dos através da plataforma YouGov, mostraram niveis de stresse e
ansiedade superiores ao normal no inicio do semestre. Em Portugal,
algumas associacoes de professores e diretores tém considerado a
possibilidade de a classe docente estar agora emocionalmente ainda
mais exausta do que antes da pandemia.

Nos inquéritos ja realizados em diferentes paises, os niveis de stres-
se e ansiedade mostraram-se relacionados com o encerramento da
escola, com o ensino a distancia, mas também com a incerteza do
regresso as aulas. “Sentimentos que podem aumentar a medida que
as escolas reabrem”, advertem Noorani e Crosier.

A pandemia suscitou uma série de questdes que, de acordo com
os investigadores, nao devem ser ignoradas. “Os sistemas educati-
vos podem usar esta crise como uma oportunidade para repensar
algumas das suas praticas e levar uma experiéncia positiva para a
era pos-covid-19.”

Que escola se segue? Existem ja algumas pistas.

Andreia Lobo
(Educare.pt, 03-06-2020)
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COVID-18
ODIAE

O tempo, que no entendimento de Einstein seria relati-
VO, mas que neste contexto é absoluto, aproxima-nos
do dia 18, o dia da Escola. Nessa préxima segunda-
-feira, certos alunos e certos professores regressarao
as escolas. Como sempre, a primeira semana (de 18
a 23 de maio) sera de suave habituacdo aos novos
tempos, com ordens e contra ordens, regras e contra
regras. A Ultima (de 23 a 26 de junho), a semana da
avaliacdo final, a decisiva. Pelo meio, quatro semanas
de pseudo aulas.

Pergunto a mim proprio se valera a pena gastar o que
se vai gastar para criar as condi¢cdes minimas para
este regresso e desgastar professores e alunos em
4x5=20 dias de esperancas vas. O que aprenderao
estes alunos que nao pudessem continuar a aprender
nas tais video-aulas? Havera alunos ausentes — como
Ihes sera fornecida a tdo preciosa comida pedagdgica
gue exige presenca? —e professores que se escusam por
serem de risco. As substituicdes nunca serdo imedia-
tas, mesmo que antecipadamente desburocratizadas.
Um transtorno, uma aflicdo, um desespero, uma
ansiedade, e tudo para qué? Porque ha exames? Dis-
ciplinas presenciais, disciplinas sincronas, disciplinas
assincronas. Nao sera isto uma falsa representacao
do tal ensino-aprendizagem? Qual o critério? Uma
questao de formagao? Nao! Um critério pedagdgico?
Nao! Apenas o critério politico “exames must go on”.
Reduzimos as nossas escolas a entidades prestadoras
de exames. As escolas transformaram-se em escolas
de condugao para exames.

Sacrificamos tudo e todos pelos exames. Mas que
de tao importante terdo esses benditos exames para
serem acarinhados, venerados, louvados, salvaguar-
dados? Triste ver um ministro da Educacao sempre
a bater no peito, gritando bem alto pela inclusao,
pela cidadania, pelo perfil do aluno do século XXI,
pelas aprendizagens significativas, pelos saberes
estruturantes, e depois vender-se por um prato de
disciplinas de exame, quais lentilhas.

Triste! Demasiado triste! Eu nao quero ir embora, eu
vou emboral

Alberto Teixeira
Professor Aposentado
(Facebook, 14.05.2020)
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A DISTANCIA
NAO HA ESCOLA

Sob a condigao do “confinamento”, o universo digital sofreu uma enorme expansao e até os mais re-
lutantes e muitos dos excluidos do uso das novas tecnologias — geralmente, os mais velhos — fizeram
a sua iniciagdo. A vida a distancia forcou a integracdo no eco-sistema digital.

A experiéncia mais notavel e importante, em curso, é o ensino a distancia, que faz a escola sair do seu
involucro de protecgdo e entrar nas casas, na intimidade doméstica. O sistema, como ja foi dito em
jeito de aviso, implica um perigo a que hoje todos estamos expostos, quase sem resisténcia: uma am-
pliacao significativa do panoptico digital (0 que permite ver tudo e exercer a vigilancia). Mas a questao
fundamental nesta experiéncia é a de saber se ela é bem sucedida (ou melhor, qual o nivel de sucesso
atingido) no plano didactico, quais sao as suas potencialidades e que conclusdes retirar.

Ha certamente resultados diferentes, a medida das inescapaveis diferencas entre as disciplinas, os pro-
fessores e os alunos. Nao irei falar dos constrangimentos e sucessos, a partir das experiéncias pessoais,
mas reflectir um pouco sobre a situagao em termos menos empiricos.

Comeco pela questao da transparéncia: a escola esteve muito protegida enquanto beneficiou da
condicao hermética da sala de aula, quando se fechava a porta e se criava um espago descontinuo e sem
intromissdes exteriores (as vezes utopico, as vezes de terror). Esse tempo chegou ha muito tempo ao seu
fim e a sala de aula, reflectindo a abertura da escola no seu todo, deixou de ser um espago autarquico.
A transparéncia, que ja antes suscitava discussao sobre se devia ou nao ser modalizada, conhece
agora uma nova etapa: tornou-se total e absoluta. Em casa, todos podem assistir as “performances”
dos professores, avaliar os seus processos e a sua videogenia. Um certo grau de tecnofobia ainda era
tolerado na sala de aula; no ensino a distancia, ndo é possivel nem ha argumentos que o legitimem.
Mas a questao mais importante que salta a vista na presente experiéncia excepcional (que talvez tenha
o efeito de mostrar como a escola é uma instituicao indispensavel e capaz de alimentar a Ultima utopia
a que temos direito) é a da escola como lugar de construcao do colectivo e a centralidade da aula como
comunidade. O modelo da comunidade educativa tem um sentido politico enorme.

Outro aspecto importante é o da atencao. Como sabemos, o desafio maior com que a escola se
tem vindo a confrontar de maneira crescente é o da atencdo: como conquistar e fixar a atengao dos
alunos, esses “sujeitos digitais” que vivem sob o regime do fraccionamento da atencao?

A grande luta da escola, nos Ultimos anos, tem consistido em dotar-se de rituais especificos que servem
de dispositivos atencionais, de modo a recuperar aquilo a que se chama geralmente “atencao conjunta”
(ou partilhada), uma modalidade que designa o facto de a aten¢do de alguém (na circunstancia, um
aluno) ser atraida para o objecto que lhe é indicado pela pessoa (na circunstancia, o professor) que
exerce um papel tutelar.

Ora, esta co-atencao é eminentemente presencial. Sabe-se hoje muito bem que as criancas e os ado-
lescentes ndo falham na escola por esta lhes ensinar coisas dificeis de aprender, mas porque o que
aprendem na escola nao lhes interessa. Por isso é que as situagoes de ensino precisam de ser analisadas
do ponto de vista de uma ecologia da atencao. A sala de aula deve ser concebida como um eco-sistema
da atengao. Sera possivel criar este eco-sistema no ensino a distancia?

No seu livro sobre a figura do pedagogo Joseph Jacotot, «Le maitre ignorant», o filésofo francés Jac-
ques Ranciere descreve e analisa uma accao pedagdgica dirigida essencialmente para a “emancipacao
intelectual”. A funcdo essencial do mestre (potencialmente ignorante) ndo é explicar contetdos, mas
exercer sobre os alunos a capacidade da atencao, seja por um comando imposto, seja estimulando o
desejo deles.

E para “um habito e um prazer que se experimenta ao notar e fixar com atencdo”, diz Ranciére, que
deve tender (atencao: ad-tendere, tender para) toda a experiéncia do ensino. Por isso é que a sala de
aula é o lugar de uma experiéncia Unica, insubstituivel, capaz, as vezes, de proporcionar uma expe-
riéncia euférica tanto ao “mestre” como aos alunos.

Antonio Guerreiro
(Ipsilon, 01.05.2020)
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PREPARAR
O QUE Al VEM...

Giorgio Agamben deu o grito de alerta em Italia: “corremos o risco
de vermos abolido 0 nosso proximo.” Perante a pandemia e o con-
finamento chegamos a conclusao de que, em abstrato, é possivel
funcionar a distancia, em linha, sem as relacdes diretas, olhos nos
olhos, mas isso é s6 em abstrato. E extraordinario podermos contar
com a comunicacao digital, mas é insuficiente, sobretudo, quando
falamos das relacdes humanas, da educacdo e da cultura, do co-
nhecimento, da sabedoria, mas também da ciéncia e da técnica. O
que tem mais valor ndo tem preco e o desenvolvimento humano
obriga a compreender que a cooperacao e a solidariedade sao
para a humanidade o que a biodiversidade é para os seres vivos.
As maquinas nao vao substituir o contacto entre seres humanos.
Lembrando-me do exercicio que tive o gosto de coordenar sobre
a definicao do perfil dos alunos no fim do ensino obrigatério, nao
posso esquecer que a liberdade, a responsabilidade e a cidadania
exigem presenca, autonomia, risco. E verdade que a situacéo atual
ndo oferecia alternativa — havia que usar a distancia no ensino para
salvaguardar a presenca futura. Mas importa, desde ja, preparar
a sequéncia. Por isso, José Tolentino de Mendonca disse: “Nao é
possivel excluir o corpo da escola, pois é através dele que damos
significacdo ao mundo, maturando os diversos saberes e exercitando
a responsabilidade pela inteira existéncia” (Expresso, 30.5.2020).
Perante uma situacao excecional, tivemos de encontrar respostas
excecionais, mas urge agora delinear com inteligéncia novas saidas.
Afinal, se reforcarmos a liberdade e a responsabilidade pessoal,
podemos combater melhor os efeitos da pandemia, prevenir e sal-
vaguardar a saude publica e reforcar a cidadania democratica e o
desenvolvimento econdmico.

Foi por falta de transparéncia e descrenca na responsabilidade civica
das pessoas e das instituicdes que muitas solugdes falharam. Temos,
assim, de reconhecer as virtualidades e as limitacées da solucao
possivel encontrada — a distancia e o confinamento. Agravam-se
as desigualdades, afetam-se os mais frageis, comprometem-se os
niveis mais precoces de aprendizagem.

A educacao e a escola tém, agora, de corresponder de modo

inovador ao desafio atual. Imediatamente, ndo havia margem de
manobra, mas temos de pensar a ligagcao entre desenvolvimento,
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saude publica, liberdade, responsabilidade e cidadania. Veja-se como
avangamos na consciéncia de que o consumismo e a destrui¢ao do
meio ambiente podem ter respostas positivas, através da equidade
intergeracional e da justica distributiva... Em lugar de uma estra-
tégia defensiva, devemos preparar-nos para nao ser apanhados
novamente desprevenidos.

Importa contrariar os riscos de agravamento das desigualdades e
da exclusao — tomando consciéncia de um dilema paradoxal con-
temporaneo, entre Cila e Caribdis, vivemos entre a uniformizagao
e a fragmentacao. E Edgar Morin tem insistido na necessidade de
tirar licbes da brutal situagdo em que ficamos: quanto de essencial
perdemos no culto do acessoério, quanta liberdade perdemos no
medo. Volto ao tema do perfil do cidadao do século XXI: importa
complementar os avancos do mundo digital e do ensino a distan-
cia com maior cooperacao interpessoal, com os bons efeitos das
redes, com o favorecimento da dimensdo internacional, contra os
egoismos nacionalistas. O patriotismo civico e constitucional pros-
petivo é essencial, com o cosmopolitismo centrado no respeito
mutuo. Urge adequar, na aprendizagem de qualidade, motivacao,
exigéncia, trabalho, capacidade de resolver problemas, cuidado,
atencao e entreajuda.

Se queremos melhor democracia, temos de dar tempo ao tempo,
para que a reflexdo ndo seja substituida pela manipulacéo. E ver-
dade que o ensino, no seu conjunto, pode sair da pandemia mais
preparado para aproveitar as tecnologias e as novas correntes
de aprendizagem, mas temos de cuidar dos que nao podem ser
abandonados, favorecendo a criatividade e a cooperacdo pessoal.
No dilema salide/economia, o valor fundamental é o da vida, da
existéncia, da liberdade, da igualdade e da fraternidade... O capital
social e a confianga obrigam ao que Adela Cortina designa como
“amizade civica” (El Pais, 16.5.2020). S6 com esta estaremos mais
preparados para afrontar proximas epidemias e ameacas de des-
truicdo da humanidade...

Guilherme d’Oliveira Martins
(Publico, 11.06.2020)
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O ESTABELECIMENTO DA
RACA NA AMERICA

O objetivo de recontar essa histdria nao é
meramente o de revelar as depredacées do
proprio racismo, mas afirmar que,

longe de ser apenas uma questao de opiniao,
o racismo é uma ideia politica bem definida e
com uma origem historica identificavel.

Ela gera uma crenca numa espécie

de ‘diferenca’ efémera entre pessoas

que nada tem a ver com ciéncias naturais,
mas, em vez disso, visa manter um sistema
de dominacao através da desumanizacao

de uma parte da classe trabalhadora

para colocar essa classe contra si mesma.

28 | sociedade

Em 25 de maio de 2020, o cidaddo americano George Floyd foi
imobilizado com um joelho sobre o pescoco, durante oito minutos
e quarenta e seis segundos, pelo agente da policia de Minneapolis,
Derek Chauvin. O que aconteceu durante esse periodo surreal ndo
foi apenas um assassinio, mas um desafio — um desafio a dignidade
basica e a humanidade de todos os americanos com quem Floyd
compartilhava a cor da pele.

Nao foi, claro, a primeira vez que esse desafio foi lancado ao longo
da histéria americana. Desde os primeiros dias do comércio transa-
tlantico de escravos, até as inuUmeras mortes injustificadas provoca-
das por fanaticos intolerantes (fardados ou nao) durante a Ultima
década, os americanos negros tiveram repetida e sistemicamente
o seu valor fundamental como seres humanos desafiado e desva-
lorizado pelo status quo americano através do mecanismo da raca.
Claramente, o racismo tem-se revelado uma terrivel praga para a
sociedade americana, mas, sentimo-nos obrigados a perguntar, o
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que significa raga, particularmente no contexto americano ao qual
o Sr. Floyd foi tdo brutalmente sujeito, dado que ele tem o poder de
distorcer os limites entre humano e desumano, entre vida e morte?
Para entender essa questdo, é preciso primeiro entender que os
Estados Unidos foram fundados na nogao colonial de uma popula-
cao privilegiada de “colonos”, em oposicao a uma forte resisténcia
nativa, mas incapaz de desenvolver suas préprias propriedades
apenas com a forga de trabalho que os proprios colonos possuiam.
Simplificando, quando os primeiros europeus se estabeleceram nas
areas que mais tarde se tornariam os Estados Unidos da América,
eles precisavam de ajuda. Felizmente para os colonos, as mesmas
tecnologias recém-descobertas de construcdo naval, transporte e
navegacao que tornaram possivel a descoberta de seu ‘Novo Mundo’
também tornaram possivel o transporte e a distribuicao de grandes
quantidades de carga humana que lhes daria a capacidade de lucrar
com a terra que eles reivindicaram para si.

Parte dessa carga veio da Europa, sob a forma de gente pobre e de
criminosos, dispostos a trabalhar como criados ou mesmo obrigados
a trabalho forcado. O resto veio de Africa, sob a forma de escravos.

Esses trabalhadores africanos eram tipicamente submetidos a
piores condi¢des do que os seus equivalentes europeus, antes mes-
mo de desembarcarem. Os navios de ‘carga’ que navegavam para
as colénias iam repletos de africanos escravizados, acorrentados
em fileiras e empilhados como se fossem sacos de arroz ou milho,
sem um minimo de higiene e a mercé de disenteria, desidratacao e
escorbuto, responsaveis por taxas de mortalidade entre quinze por
cento a um terco do total, embora tais perdas fossem consideradas
aceitaveis pelos comerciantes de escravos, devido as altas margens
de lucro obtidas com os restantes.

Uma vez chegados ao destino, esses africanos eram vendidos pela
melhor oferta, deles se esperando que trabalhassem, sem qualquer
remuneracao e em condi¢des desumanas, pelo resto das suas presu-
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mivelmente curtas vidas. Eles eram despojados dos seus nomes, da
sua cultura e de todas as relacoes passadas, entregues como ‘pura’
mercadoria aos colonos brancos que os compravam em leildo. Tais
praticas, que formaram o sistema conhecido como “comércio tran-
satlantico de escravos”, continuariam por mais de duzentos anos.
Durante esse periodo inicial de colonizacao, nao era desconhecido,
mas até comum, que o status quo colonial enfrentava resisténcia
por parte da sua forca de trabalho [Howard Zinn, Uma Histdria
dos Estados Unidos pelo Povo]. O estatuto dos colonos europeus
ricos, embora lucrativo, era precario, pois o seu poder assentava no
pressuposto de disporem de uma forca de trabalho docil e de uma
populacdo nativa que ndo interferisse no bom funcionamento de
seus empreendimentos. Se 0s nativos ou os trabalhadores se revol-
tassem contra os colonos, isso enfraqueceria sua posicdo e levaria
também a outra facdo a revoltar-se.

E importante notar que, embora as chegadas africanas fossem visivel
e culturalmente distintas das dos trabalhadores europeus, elas eram
negras apenas de acordo com a sua cor de pele, ndo no sentido
totalmente racial em que agora entendemos a negritude. Naqueles
primeiros tempos, nao havia leis nas colénias sobre a nogao de raca
como conceito, mas apenas escravatura e serviddo em si mesmas.
Como tal, quando ocorreram revoltas entre os trabalhadores, eu-
ropeus e africanos habitualmente uniam-se contra os seus donos e
0s respetivos capatazes na hierarquia colonial.

A luz desse facto, do qual as classes proprietarias tinham grande
consciéncia, eram necessarios novos mecanismos de controlo para
manter a forca de trabalho dividida entre si mesma e, idealmente,
também contra os povos nativos. Com o tempo, o conceito de raca
iria dar-lhes precisamente essa ferramenta.

Alguns dos primeiros sinais do desenvolvimento da raca como

conceito encontram-se em documentos legais sobre o estatuto
dos filhos de mulheres inglesas geradas por “negros” nas colonias.
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Em 1664, o estado de Maryland tentou estabelecer, por meio da
“Lei relativa aos negros e outros escravos”, que qualquer crianga
que tivesse um escravo como pai seria ela mesma escrava logo a
nascenca [Barbara J. Fields, Escravatura, Raca e Ideologial. Esse
padrao nao duraria muito, sendo notoriamente dificil estabelecer a
paternidade, mas a tentativa dos primeiros colonos de estabelecer
categorias sociais e legais distintas para negros e brancos, mesmo
que ainda nao explicadas diretamente pela raca, estava em marcha.
Mais tarde, leis semelhantes viriam a ser estabelecidas em grande
parte dos Estados Unidos, embora o estatuto de tais criangas se
tornasse dependente da maternidade, que era muito mais simples
de estabelecer, e ndo da paternidade. Essas leis estabeleciam que
qualquer crianca nascida de mae escrava seria escrava —um enorme
ganho para os proprietarios de escravos, que agora podiam gerar
seu proprio ‘stock’ a partir da populacao existente. Esse estatuto
aplicava-se aos filhos de mulheres escravas até quando gerados
pelos proprios senhores.

Muitas leis foram aprovadas nos anos que se seguiram, reduzindo
a capacidade de brancos e negros de confraternizarem, casarem e,
sobretudo, de escaparem juntos da servidao, caso em que os criados
brancos teriam que prestar anos de servico ao dono do escravo em
causa. Embora as motivagdes por tras dessas leis fossem complexas,
o facto basico a reter é que uma forca de trabalho solidaria de ne-
gros e brancos das coldnias dificultava a vida dos seus proprietarios
enquanto grupo. A divisao entre “negro” e “europeu”, “branco” e
“preto”, independentemente da questao natural, tornou-se extre-
mamente Util para a manutencao do poder colonial.

Como tal, quando a ideia de “raca negra” foi finalmente codifi-
cada em lei (no censo de 1790, o primeiro dos EUA, existiam trés
categorias raciais explicitas: brancos livres, negros e outros), era do
maior interesse dos europeus ricos apoiarem o conceito por meio
de pseudociéncias como a frenologia, bem como de interpretacoes
legais de ma-fé que restringiam diretamente os direitos dos negros,
protegendo ainda mais os interesses dessas classes ricas, brancas e
proprietarias que os exploravam. Essa distincao entre “racas” tam-
bém serviu para aumentar a autoestima dos trabalhadores brancos,
que se tornaram cada vez mais relutantes em se aliar a pessoas que
eles haviam sido induzidos a ver como inferiores.

Crenca religiosa. Em suma, a raca ndo era a justificacdo inicial para
a escraviddo nas coldnias. A economia era a justificacdo e eram as
politicas da escravidao que, por seu turno, exigiam o conceito de
raca. O conceito, anteriormente inexistente no sentido em que o
conhecemos hoje, foi transformado numa ferramenta de controlo
para dividir, explorar e oprimir os trabalhadores das coldnias. Como
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qualquer grilhdo, ele foi construido com um objetivo e, também
como qualquer grilhdo, ndo beneficiava aquele a quem era aplicado.
O objetivo de recontar essa histéria ndao é meramente o de revelar
as depredacdes do préprio racismo, mas afirmar que, longe de ser
apenas uma questao de opinido, o racismo é uma ideia politica bem
definida e com uma origem historica identificavel. Ela gera uma
crenga numa espécie de ‘diferenca’ efémera entre pessoas que nada
tem a ver com ciéncias naturais (ha mais diferenca genética entre
os préprios povos africanos do que entre africanos e europeus em
geral), mas, em vez disso, visa manter um sistema de dominacdo
através da desumanizagao de uma parte da classe trabalhadora para
colocar essa classe contra si mesma.
Essa crenca na raca ndo se assemelha tanto a uma crenca cientifica,
como a crenca na evolucdo, por exemplo, assemelhando-se mais a
uma crenca religiosa, na medida em que confia numa légica circular
e autojustificativa que afirma a superioridade inata dos seus adep-
tos: “ndo fomos escravizados”, argumenta a tese racista, “porque
éramos superiores!”
Uma vez que esta questdo da desumanizacao fique clara, o assas-
sinato de George Floyd torna-se um pouco menos misterioso, em-
bora ndo menos grotesco. A razdo pela qual Derek Chauvin pdde
ajoelhar-se sobre o pescoco de Floyd por quase nove minutos, sem
medo de represalias, foi porque o agente assumiu que seria protegi-
do por uma religido antiga que sustenta a ordem social americana,
uma religido que garantiu séculos de dominagao as estruturas de
poder dos brancos sobre as racas ‘menores’ que eles criaram por
lei e por costume.
Talvez o facto mais perturbador que resulta do que aconteceu
naquele dia seja que as acdes do agente Chauvin ndo foram uma
excecdo, mas uma extensao das regras tacitas da sociedade ame-
ricana racializada. A excecao, pelo contrario, reside na reagao do
povo americano, que finalmente provou ser capaz de romper com
a religido da raca e de reconhecer plenamente a humanidade dos
seus concidadaos, independentemente da cor da pele. O retorno
a paz sangrenta da supremacia branca parece agora impossivel.
Robert Gordon
Escritor, Nova lorque
José Manuel Costa
(traducdo e fixacdo de texto)
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admitidos - 36.089
excluidos - 1.098
colocados - 872

nao colocados - 35.207

DOS COLOCADOS

media de idades - 45,85 anos
mais novo - 32 anos

mais velho - 66 anos
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Vinculacao de apenas 872 docentes
significa precariedade para mais

de 22.000 com trés ou mais anos
de servico — desses, mais de 1.500
trabalham ha mais de 20 anos...

O nuimero de vinculagdes registadas este ano volta a ser manifesta-
mente insuficiente para as reais necessidades das escolas, ficando
muito aquém das 2.010 aposentagoes verificadas no ano passado
e no primeiro semestre deste ano.

Por outro lado, em agosto de 2019, foram colocados 8.670 docentes
para o ano escolar que agora termina, o que significa que as vagas
este ano a concurso correspondem apenas a cerca de 10% das
necessidades das escolas, maioritariamente de carater permanente.
A Federacao Nacional dos Professores (Fenprof) continua a exigir a
vinculacao de todos os docentes com trés ou mais anos de servico
e a aplicagao das normas aplicaveis no setor privado, conforme di-
retiva comunitaria. Uma luta que tem de prosseguir, uma vez que
o combate a precariedade na profissao docente continua, manifes-
tamente, a ndo caber nas opgdes do Governo.

faixa etaria  anosde servico
<30 - zero media - 16,5
30-39-130 minimo - 3
40-49 - 538  maximo - 38
50-59 - 186

>60 - 18
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