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PARTE C

Didario da Republica, 2.“ série—N.° 19—28 de janeiro de 2013

MINISTERIOS DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS
E DA ADMINISTRAGAO INTERNA

Gabinetes dos Ministros de Estado e dos Negdcios
Estrangeiros e da Administracado Interna

Despacho n.° 1661-A/2013

ALein.®29/2012, de 9 de agosto, que alterou a Lei n.° 23/2007, de 4
de julho, que aprova o regime juridico de entrada, permanéncia, saida
¢ afastamento de estrangeiros do territoério nacional, consagrou um
novo regime especial de autorizacdo de residéncia para atividade de
investimento em territorio nacional

O artigo 90.°-A da Lei n.° 23/2007, de 4 de julho, conforme texto
incluido pela Lein.° 29/2012, de 9 de agosto, prevé a concessdo de uma
autorizagdo de residéncia a nacionais de Estados terceiros, para efeitos
do exercicio de uma atividade de investimento, uma vez verificado o
preenchimento de determinados requisitos.

O n.°3 do artigo 90.°-A estipula que as condi¢des para a aplicagao do
regime especial previsto nesta norma sejam definidas por despacho dos
membros do Governo responsaveis pelas areas dos negocios estrangeiros
e da administracdo interna.

Neste contexto, foi publicado o Despacho n.° 11820-A/2012, de 4
de setembro, que visou definir as condi¢des para a aplicagdo do regime
especial de autorizagdo de residéncia para atividade de investimento
em territorio nacional.

Através deste despacho foi determinado também constituir um grupo
de acompanhamento, tendo em vista a aplicagdo das disposi¢des pre-
vistas no despacho. Este grupo de acompanhamento, constituido pelo
diretor--geral dos Assuntos Consulares e das Comunidades Portuguesas,
pelo diretor nacional do Servigo de Estrangeiros e Fronteiras e pelo pre-
sidente da Agéncia para o Investimento e Comércio Externo de Portugal,
fez chegar ao Governo elementos que permitiram trabalhar no sentido da
introdugdo de melhorias e adaptagdes do regime especial de autorizagdo
de residéncia para atividade de investimento com dispensa de visto em
territorio nacional, visando melhorar a sua competitividade.

Assim, ao abrigo do disposto no n.° 3 do artigo 90.°-A da Lei
n.° 23/2007, de 4 de julho, conforme alterada pela Lei n.° 29/2012,
de 9 de agosto, o Ministro de Estado e dos Negocios Estrangeiros e o
Ministro da Administragdo Interna, determinam:

Artigo 1.°

Alteracio ao despacho n.° 11820-A/2012,
de 4 de setembro de 2012

Os artigos 3.%, 5.°, 6.° ¢ 7.° do despacho n.° 11820-A/2012, de 4 de
setembro de 2012, passam a ter a seguinte redagéo:

«Artigo 3.°
[...]
1-[...]:
a)l...];

b) A criag@o de, pelo menos, 10 postos de trabalho; ou

L...].

2- No caso previsto na alinea a) do niimero anterior, considera-se
preenchido o requisito sempre que o requerente demonstre ter efetuado
investimento no valor minimo exigido, incluindo investimento em
acdes ou quotas de sociedades.

3- No caso previsto na alinea ») do n.° 1, considera-se preenchido o
requisito sempre que o requerente demonstre ter criado 10 postos de
trabalho e procedido a inscrigao dos trabalhadores na seguranga social.

4- No caso previsto na alinea ¢) do n.° 1, considera-se preenchido
o requisito sempre que o requerente demonstre ter a propriedade de
bens imoveis, podendo:

a) Adquiri-los em regime de compropriedade, desde que cada
comproprietario invista valor igual ou superior a 500 mil euros, ou
através de contrato-promessa de compra e venda, com sinal igual
ou superior a 500 mil euros, devendo apresentar antes do pedido de
renovagdo de ARI o respetivo titulo de aquisi¢do;

b) Onera-los a partir de um valor superior a 500 mil euros;
¢) Dé-los de arrendamento e exploracao para fins comerciais, agri-
colas ou turisticos.

5-[...]
6-1...1.
Artigo 5.°
[...]

1- Para efeitos de renovagdo de autorizagio de residéncia, os cida-
daos requerentes previstos no artigo 2.° podem ter que demonstrar ter
cumprido os seguintes prazos minimos de permanéncia:

a) 7 dias, seguidos ou interpolados, no 1.° ano;

b) 14 dias, seguidos ou interpolados, nos subsequentes periodos
de dois anos.

2-1...1

3-[...1

Artigo 6.°
[...]

I-[...]:

a) Declaragido de uma instituigéo financeira autorizada ao exercicio
da sua atividade em territério nacional atestando a transferéncia efetiva
de capitais, no montante igual ou superior a 1 milhdo de euros, para
conta de que ¢ o Uinico ou o primeiro titular dos capitais, ou para a
aquisi¢do de agdes ou quotas de sociedades; e

2-1...1
3- Para prova do requisito previsto na alinea ¢) don.® 1 do artigo 3.°,
o requerente deve apresentar:

a) Titulo aquisitivo ou de promessa de compra dos iméveis de onde
conste declaragdo de uma instituigdo financeira autorizada ao exercicio
da sua atividade em territorio nacional atestando a transferéncia efetiva
de capitais para a sua aquisi¢ao ou para efetivacdo de sinal de promessa
de compra no valor igual ou superior a 500 mil euros; e

b) Certiddo atualizada da conservatoria do registo predial, da qual
deve sempre constar, no caso de contrato-promessa ¢ sempre que
legalmente viavel, o respetivo registo.

e e

Artigo 7.°

1-[..):

a) Declarag@o de uma instituigao financeira autorizada ao exercicio
da sua atividade em territorio nacional atestando a existéncia de um
saldo médio trimestral igual ou superior a 1 milhdo de euros; ou

b) Certidao atualizada do registo comercial que ateste a detengdo
de participagdo social em sociedade; ou

¢) No caso de sociedades cotadas na Bolsa de Valores, documento
emitido pela Comissdo do Mercado de Valores Mobiliarios ou pela
institui¢do financeira autorizada ao exercicio da sua atividade em
territorio nacional a atestar a propriedade das a¢des; ou

d) No caso de sociedades ndo cotadas na Bolsa de Valores, de-
claragdo da administragdo ou geréncia da sociedade e relatorio de
prestagdo de contas certificadas a atestar a propriedade e a integridade
do requisito quantitativo minimo.

2- Para prova do requisito previsto na alinea b) do n.° 1 do artigo
3.°, o requerente deve apresentar certidao atualizada da seguranga
social a atestar a manutengao dos 10 postos de trabalho.

3- Para prova do requisito previsto na alinea ¢) don.° 1 do artigo 3.°,
o requerente deve apresentar certiddo atualizada da conservatoria do
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registo predial com os registos, averbamentos e inscri¢des em vigor,
demonstrando ter a propriedade de bens imdveis.

4-1...]
5-[...]
6-[...].
7-[...]
8-[...]
9-[...]»

Artigo 2.°
Entrada em vigor

O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da sua pu-
blicagdo.

25 de janeiro de 2013. — O Ministro de Estado e dos Negdcios Estran-
geiros, Paulo Sacadura Cabral Portas. — O Ministro da Administragdo
Interna, Miguel Bento Martins Costa Macedo e Silva.

206708172

MINISTERIO DA ECONOMIA E DO EMPREGO

Gabinete da Secretaria de Estado do Turismo

Despacho n.° 1661-B/2013

Atento o pedido de atribuicdo da utilidade turistica prévia ao es-
tabelecimento hoteleiro Turim Avenida da Liberdade Hotel, com a
classificago projetada de 4 estrelas, a instalar no concelho de Lisboa,
de que ¢ requerente a sociedade Turim — Investimentos Turisticos e
Imobiliarios, S.A., e,

Tendo presentes Os critérios legais aplicaveis e o parecer do Presidente
do Conselho Diretivo do Turismo de Portugal, I.P., que considera estarem
reunidas as condi¢des para a atribuicdo da utilidade turistica prévia ao
empreendimento, decido:

1. Nos termos do disposto no n.°1 do artigo 2.° e no n.° 2 do artigo 7.°
do Decreto-Lei n® 423/83, de 5 de dezembro, atribuir a utilidade turis-
tica prévia ao estabelecimento hoteleiro Turim Avenida da Liberdade
Hotel;

2. Ao abrigo do n.° 1 do artigo 11.° do citado Decreto-Lei, fixar a
validade da utilidade turistica prévia em 18 (dezoito) meses, contados
da data da publicagdo deste meu despacho no Diario da Republica;

3. Nos termos do disposto no artigo 8.° do referido diploma, a uti-
lidade turistica fica dependente do cumprimento dos seguintes condi-
cionamentos:

i) O empreendimento ndo podera ser desclassificado;

ii) O empreendimento devera abrir ao ptblico antes do termo do prazo
de validade desta utilidade turistica prévia;

iii) A confirmacdo da utilidade turistica deve ser requerida no prazo
de 6 meses, contado da data da abertura ao publico, isto ¢, da data da
emissao do alvara de autorizag@o de utilizagdo para fins turisticos, ou
da data de titulo valido com valor equivalente, ¢ dentro do prazo de
validade desta utilidade turistica prévia;

iv) A requerente deverd comunicar ao Turismo de Portugal, I.P.,
quaisquer alteragdes que pretenda introduzir no projeto aprovado, para
efeitos da verificagdo da manutengdo da utilidade turistica que agora
se atribui, sem prejuizo de outros pareceres ou autorizagdes por parte
daquele organismo, legalmente devidos.

24 de janeiro de 2013. — A Secretaria de Estado do Turismo, Cecilia
Felgueiras de Meireles Graga.
306707881

MINISTERIO DA EDUCAGAO E CIENCIA

Direcao-Geral da Administragéo Escolar
Aviso n.° 1340-A/2013

Concurso externo extraordinario de selecdo e recrutamento
de pessoal docente nos estabelecimentos piublicos
da educacio pré-escolar e dos ensinos basico e secundario

Declaro aberto o concurso externo extraordinario previsto no artigo 1.°
do Decreto-Lei n.° 7/2013, de 17 de janeiro, para sele¢@o e recrutamento
de pessoal docente nos estabelecimentos publicos da educagdo pré-es-
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colar e dos ensinos basico e secundario na dependéncia do Ministério
da Educagao e Ciéncia.

| — Legislagao Aplicavel

O concurso externo extraordinario de pessoal docente da educagio
pré-escolar e dos ensinos basico e secundario rege-se pelos seguintes
normativos:

a) Estatuto da Carreira dos Educadores de Infancia e dos Professores
dos Ensinos Basico e Secundario, aprovado pelo Decreto-Lein.® 139-A/90,
de 28 de abril, na reda¢do do Decreto-Lei n.° 41/2012, de 21 de fevereiro,
adiante designado por ECD;

b) Decreto-Lei n.° 7/2013, de 17 de janeiro;

¢) Decreto-Lei n.° 132/2012, de 27 de junho;

d) Decreto-Lei n.° 27/2006, de 10 de fevereiro;

e) Em tudo o que ndo estiver regulado no Decreto-Lein.® 7/2013, de 17
de janeiro e no Decreto-Lei n.° 132/2012, de 27 de junho, e no presente
aviso, aplica-se, subsidiariamente, o regime geral de recrutamento para
o exercicio de fungdes publicas previsto na Lei n.° 12-A/2008, de 27 de
fevereiro, e na Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de janeiro.

Il — Grupos de recrutamento

O concurso aberto pelo presente aviso realiza-se para os grupos de
recrutamento com vagas identificados no anexo I do presente aviso.

Il — Vagas a Preencher

1 — As vagas a preencher mediante o presente concurso sao as fixa-
das pela Portaria n.° 22-A/2013, de 23 de Janeiro, dos Ministérios das
Finangas e da Educagdo e Ciéncia.

2 — A quota de emprego destinada aos docentes portadores de de-
ficiéncia, ao abrigo do Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de fevereiro, ¢
calculada nos termos do disposto no seu artigos 3.° e 8.°, por quadro de
zona pedagogica e grupo de recrutamento.

IV — Requisitos gerais e especificos de admissdo ao concurso
externo extraordinario

1 — Constituem requisitos de admissdo ao concurso externo extra-
ordinario:

a) Exercicio efetivo de fungdes docentes com qualificac@o profissio-
nal, em pelo menos 365 dias, nos 3 anos letivos imediatamente anteriores
ao da data de abertura do presente concurso, em regime de contrato de
trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo decorrente da aplica-
¢30 do Decreto-Lei n.° 35/2007 de 15 de fevereiro, e do Decreto-Lei
n.° 20/2006, de 31 de janeiro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 51/2009,
de 27 de fevereiro.

b) Possuir as habilitagdes profissionais legalmente exigidas para a
docéncia no nivel de ensino e grupo de recrutamento a que se candidatam;

¢) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatorios;

d) Nao estar inibido do exercicio de fungdes ptiblicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidatam;

e) Possuir a robustez fisica, o perfil psiquico e as caracteristicas de
personalidade indispensaveis ao exercicio da fungdo e ter cumprido as
leis de vacinacao obrigatoria;

f) Ter obtido avaliagdo de desempenho com menc¢éo qualitativa ndo
inferior a “Bom”, nos anos a que se refere a alinea ) don.® 1 do artigo 2.°
do Decreto-Lei n.° 7/2013, de 17 de Janeiro, desde que o tempo de
servigo devesse ser obrigatoriamente avaliado nos termos da legislagao
ao tempo aplicavel.

2 — Aos candidatos que se apresentem ao concurso previsto no pre-
sente aviso ndo ¢ aplicado o n.° 7 do artigo 22.° do ECD.

3 — Ashabilitagdes legalmente exigidas para os grupos de recrutamento
sdo, sem prejuizo de outras previstas em normativos especificos, as qualifi-
cagdes profissionais constantes do Decreto-Lein.® 43/2007, de 22 de Feve-
reiro, Decreto-Lei n.° 220/2009, de 8 de setembro, Portaria n.® 1189/2010,
de 17 de Novembro, e Portaria n.° 212/2009, de 23 de fevereiro.

4 — A habilitagdo para a educag@o especial ¢ conferida por uma
qualificagdo profissional para a docéncia acrescida de uma formagdo na
area da Educacdo Especial titulada pelos cursos constantes na Portaria
n.° 212/2009, de 23 de fevereiro.

5 — A falta de qualificagdo profissional para a docéncia, determina,
nos termos do n.° 9 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 132/2012, de 27 de
junho, determina a exclusdo da candidatura e a nulidade da colocag@o,
a declarar pelo Diretor-Geral da Administracdo Escolar.

6 — A prova documental dos requisitos fixados nas alineas c¢), d) ¢ e)
don.° 1 do artigo 22.° do ECD, bem como a apresentagdo de certificado
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de registo criminal, nos termos da Lei n.° 113/2009, de 17 de setembro,
¢ feita no momento da celebrag¢do do contrato.

V — Prazos de apresentagao da candidatura

1 — O prazo para apresentac¢do da candidatura ao concurso externo
extraordinario ¢ de seis dias tteis, tendo inicio no 1.° dia 1til apos a
publicac@o do presente aviso.

2 — As aplicagdes informaticas destinadas aos candidatos, referentes
a cada fase concursal, encerram as 18.00 horas de Portugal continental,
do ultimo dia do prazo fixado para o efeito.

VI — Apresentagao da candidatura

1 — A candidatura ao concurso ¢ apresentada através de formulario
eletronico, disponibilizado na pégina eletronica da Dire¢ao-Geral de
Administracdo Escolar (www.dgae.mec.pt), organizado de forma a
recolher a seguinte informacao obrigatoria:

a) Elementos legais de identificagdo do candidato;
b) Elementos necessarios a ordenagdo do candidato;
¢) Formulagdo das preferéncias por quadros de zona pedagogica.

2 — A informagao recolhida através do formulario eletronico de
anos anteriores, referente a alinea a), pode ser parcialmente recuperada,
sendo a aceitagdo do seu conteido da exclusiva responsabilidade do
candidato.

3 — Os candidatos que se encontrem a lecionar fora do territorio
nacional devem indicar a sua residéncia no pais onde se encontram a
lecionar.

4 — O tempo de servigo declarado no formulario de candidatura
¢ contado até 31 de agosto de 2012, devendo ser apurado de acordo
com o disposto no n.° 6 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 132/2012, de
27 de junho.

5 — O tempo de servigo prestado pelos docentes nos grupos de re-
crutamento 910, 920 e 930, releva também para graduago no grupo de
recrutamento ao qual os docentes se candidatam.

6 — Os candidatos manifestam preferéncias para cada opcédo de gra-
duagdo, por quadros de zona pedagogica e por ordem decrescente de
preferéncia, nos termos do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 7/2013, de 17
de janeiro.

VIl — Documentos a apresentar

1 — Os candidatos devem apresentar, dentro do prazo estabelecido,
os seguintes documentos:

1.1 — Fotocopia do documento de identificag@o indicado na can-
didatura;

1.2 — Fotocopia(s) da(s) certiddo(des) comprovativa(s) das habilita-
¢Oes declaradas, da(s) qual(ais) devera(ao) constar, obrigatoriamente, a
indicagdo da conclusdo do respetivo curso e a classificagdo obtida;

1.3 — Fotocopia da(s) certiddo(des) comprovativa(s) do tempo de
servigo efetivamente prestado, antes e apds a profissionalizagdo, no caso
de os candidatos ja terem exercido fungdes docentes;

1.4 — Documento comprovativo da prestagdo de servigo efetivo em
fungdes docentes de acordo com o disposto na alinea @) do n.° 1 do
artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 7/2013, de 17 de janeiro;

1.5 — Documento comprovativo da avaliagdo de desempenho atri-
buida, nos anos a que se refere a alinea @) do artigo 2.° do Decreto-Lei
n.° 7/2013, de 17 de janeiro;

1.6 — Declaragao da escola comprovando a titularidade da profis-
sionalizagdo;

1.7 — Os professores portadores de qualificagdo profissional adqui-
rida pelas licenciaturas em ensino ou do ramo de formagao educacional
das Faculdades de Letras e Ciéncias deverdo fazer prova do grupo de
recrutamento em que se encontram profissionalizados, juntando, para
o efeito, copia da declaragdo emitida pela escola, mencionando o(s)
grupo(s) de recrutamento/disciplina(s) em que realizaram o estagio
pedagdgico;

1.8 — Os candidatos cuja profissionalizagdo em servigo foi realizada
em escolas do ensino particular e cooperativo, incluindo as escolas
profissionais, devem apresentar uma declaragdo do respetivo estabele-
cimento de ensino em como ja foi cumprido, ou se encontra dispensado
do cumprimento do contrato da presta¢do de servigo docente, nos termos
do n.° 7 do artigo 42.° do Decreto-Lei n.° 287/88, de 19 de agosto;

1.9 — Os candidatos ao abrigo do Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de
fevereiro, devem apresentar uma declaragio sob compromisso de honra,
onde conste o grau de incapacidade igual ou superior a 60 % e o tipo de
deficiéncia, nos termos do n.° 1 do artigo 6.° do referido diploma;

1.10 — Documento de autorizagdo para o exercicio de fung¢des do-
centes em Portugal, para os nacionais dos Estados membros da Unido
Europeia e dos Estados signatarios do Acordo sobre o Espago Econdémico
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Europeu, nos termos previstos no Decreto-Lei n.° 289/91, de 10 de
agosto, alterado pelo Decreto-Lei n.° 396/99, de 13 de outubro, e pelo
Decreto-Lei n.° 71/2003, de 10 de abril;

1.11 — Documento de autorizagao para o exercicio de fun¢des docen-
tes em Portugal, nos termos do disposto nos artigos 46.° ¢ 47.° do Tratado
de Amizade, Cooperag@o e Consulta entre a Republica Portuguesa e a
Republica Federativa do Brasil, aprovado pela Resolugdo da Assembleia
da Republica n.° 83/2000, de 14 de dezembro.

2 — Os elementos constantes do formulario devem ser comprova-
dos mediante fotocopia simples dos documentos comprovativos das
declaragdes prestadas.

3 — Os elementos constantes do processo individual do candidato,
existente no agrupamento de escolas ou escola ndo agrupada, sdo
certificados pelo 6rgdo de administragdo e gestdo respetivo, caso o
candidato esteja a prestar servico docente nesse estabelecimento de
ensino.

4 — Os documentos comprovativos dos candidatos residentes no
continente sdo apresentados em suporte de papel junto do agrupamento
de escolas ou escola ndo agrupada indicado no campo 3.2. do formulario
de candidatura.

5 — Os documentos comprovativos dos candidatos residentes fora
de Portugal continental sdo obrigatoriamente importados por via infor-
matica (upload), ndo sendo admissivel a sua apresentagdo por qualquer
outra via.

5.1 — A importag¢do informatica (upload) dos documentos tera de ser
efetuada antes da submissdo da candidatura.

6 — Declaragdo escrita, em modelo da Dire¢ao-Geral da Administra-
¢do Escolar, da inteng@o de oposicéo a concurso, disponivel na pagina
eletronica, a apresentar no prazo e nas entidades referidas nos pontos
anteriores.

VIIl — Validagéo da candidatura

1 — A validagdo dos dados dos candidatos residentes no continente é
realizada pelo agrupamento de escolas ou escola ndo agrupada, indicado
no campo 3.2. do formulério de candidatura.

2 — A validag@o dos dados dos candidatos residentes fora do conti-
nente ¢ realizada pela Dire¢do-Geral de Administragdo Escolar.

3 — A validag@o da candidatura processa-se em trés momentos dis-
tintos, nos termos do artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 132/2012, de 27 de
junho, e decorre da seguinte forma:

3.1 — Primeiro momento — os cinco dias uteis seguintes ao prazo
de candidatura sdo destinados a validagdo por parte dos agrupamentos
de escolas ou escolas ndo agrupadas ou pela Direcdo-Geral da Admi-
nistragdo Escolar.

3.1.1 — A validagdo referida no ponto anterior pressupde que o
agrupamento de escolas ou escola ndo agrupada ou a Diregao-Geral
da Administracdo Escolar sejam detentores de toda a documentacdo
necessaria e exigida legalmente;

3.1.2 — A ndo validagdo dos dados constantes do formulario de
candidatura por parte dos agrupamentos de escolas ou escolas ndo
agrupadas ou pela Direcdo-Geral da Administragdo Escolar, dentro
do prazo de cinco dias supra referido, implica que a candidatura se
considere invalida;

3.2 — Segundo momento — este periodo permite ao candidato, no
prazo de dois dias uteis, proceder ao aperfeicoamento dos dados intro-
duzidos nos campos alteraveis, que no primeiro momento néo tenham
sido validados.

3.2.1 — Cabe ao candidato proceder a apresentacdo da documen-
tacdo justificativa das alteragdes produzidas ou da documentagdo em
falta que originou a invalida¢@o da candidatura no primeiro momento
de validagao;

3.3 — Terceiro momento — caso tenha existido, por parte do candi-
dato, o aperfeicoamento dos dados da candidatura ou entrega de docu-
mentagdo em falta, as entidades responsaveis procedem a nova validagao,
por um periodo de dois dias uteis.

3.3.1 — A n@o validag¢@o de um dado de candidatura, por parte das
entidades competentes, determina a excluso nas listas provisorias.

IX — Motivos de ndo admissao e de exclusio

1 — Néo sdo admitidos os candidatos que ndo deem cumprimento
aos procedimentos gerais para a formalizag@o da respetiva candidatura
eletronica, nomeadamente:

1.1 — Nao tenham realizado, completado e submetido a candidatura
no prazo estipulado para o efeito;

1.2 — Preencham os formularios de concurso eletronico irregular-
mente, considerando-se como tal a inobservancia das respetivas instrugoes;

1.3 — Entreguem em suporte papel, em consequéncia da copia ou
impressao parcial e ou indevida, de partes ou da globalidade do formu-
lario eletronico da candidatura;

1.4 — Nao apresentem declaragdo de oposi¢do ao concurso;
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1.5 — Nao apresentem a procuragdo que lhes confere poderes para
apresentagao da candidatura em nome do candidato.

2 — S@o excluidos os candidatos que preencham incorretamente os
elementos necessarios a formalizagdo da candidatura, nomeadamente:

2.1 — O nome;

2.2 — O tipo do documento de identificagdo;

2.3 — O numero do documento de identificacdo;

2.4 — A data de nascimento;

2.5 — A nacionalidade;

2.6 — Tipo de candidato;

2.7 — Cddigo invalido para o agrupamento de escolas ou escola ndo
agrupada em que estdo colocados;

2.8 — Cadigo do grupo de recrutamento de colocag@o;

2.9 — O grau académico ou conjugagdo indicada;

2.10 — A data de obtengdo da classificagdo profissional;

2.11 — A classificagdo profissional;

2.12 — O tipo de formagdo inicial;

2.13 — O tipo de Instituicao;

2.14 — A Instituicdo;

2.15 — A designagédo do curso;

2.16 — A data de conclusdo da formagdo especializada;

2.17 — A classificag@o da formagdo especializada;

2.18 — A designagdo da formagao especializada;

2.19 — O dominio de especializagio;

2.20 — O tempo de servico prestado antes da profissionalizacio;

2.21 — O tempo de servigo prestado apos a profissionalizagdo.

3 — Sao também excluidos do concurso os candidatos que néo apre-
sentem documentagdo comprovativa dos elementos constantes da can-
didatura, nomeadamente:

3.1 — Identificagao:

3.2 — O tipo do documento de identificacéo;

3.3 — O numero do documento de identificacéo;

3.4 — A data de nascimento;

3.5 — A nacionalidade;

3.6 — O tipo de candidato;

3.7 — O tempo de servigo prestado em exercicio efetivo de fungdes
docentes com qualificagdo profissional, em pelo menos 365 dias, nos
3 anos letivos imediatamente anteriores ao da data de abertura do pro-
cedimento concursal, nos termos da alinea @) do n.° 1 do artigo 2.° do
Decreto-Lei n.° 7/2013, de 17 de janeiro;

3.8 — A mengao qualitativa exigida na alinea @) do n.° 1 do artigo 2.°
do Decreto-Lei n.° 7/2013, de 17 de janeiro;

3.9 — Ser portador de deficiéncia com grau de incapacidade igual
ou superior a 60 % e se ter candidatado como tal;

3.10 — A qualificagdo profissional relativa ao grupo de recrutamento a
que se candidatam/para o qual indicam possuir qualificagio profissional;

3.11 — A prética pedagogica;

3.12 — O grau académico ou conjugacdo indicada;

3.13 — A data de obtengdo da classificagdo profissional;

3.14 — A classificagdo profissional;

3.15 — O tipo de formagdo inicial;

3.16 — O tipo de Instituicao;

3.17 — A Instituicdo;

3.18 — A designagdo do curso;

3.19 — A data de conclusdo da formagdo especializada;

3.20 — A classificag@o da formagdo especializada;

3.21 — A designagdo da formagao especializada;

3.22 — O curso de formagdo especializada em educacdo especial
devidamente acreditado pelo Conselho Cientifico-Pedagogico da Forma-
¢do Continua, nos termos da Portaria n.° 212/2009, de 23 de fevereiro;

3.23 — O dominio abrangido pelo estabelecido na Portaria
n.° 212/2009, de 23 de fevereiro;

3.24 — O tempo de servico prestado antes da profissionalizacio;,

3.25 — O tempo de servico prestado apos a profissionalizagdo;

4 — S@o excluidos do concurso os candidatos que nio retinam o
requisito de tempo de servigo minimo exigido nos termos da alinea @)
do n.° 1 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.® 7/2013, de 17 de janeiro.

5 — Sao excluidos do concurso os candidatos que ndo possuam a
mengdo qualitativa exigida na alinea @) do n.° 1 do artigo 2.° do Decreto-
Lein.° 7/2013, de 17 de janeiro.

6 — S@o excluidos do concurso os candidatos que ndo possuam o re-
quisito habilitacional para o grupo de recrutamento a que se candidatam.

7 — Séo excluidos do concurso os candidatos que ndo apresentem a
documentagao comprovativa dos requisitos exigidos para a admissao a
concurso, nomeadamente:

7.1 — Autorizagao para o exercicio de fungdes docentes em Portugal,
nos termos previstos no Decreto-Lei n.° 289/91, de 10 de agosto, alte-
rado pelo Decreto-Lei n.° 396/99, de 13 de outubro, e pelo Decreto-Lei
n.° 71/2003, de 10 de abril;

7.2 — Autorizagdo para o exercicio de fungdes docentes em Portugal,
nos termos do disposto nos artigos 46.° ¢ 47.° do Tratado de Amizade,
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Cooperagdo e Consulta entre a Reptiblica Portuguesa e a Republica Fe-
derativa do Brasil, aprovado pela Resolugao da Assembleia da Republica
n.° 83/2000, de 14 de dezembro;

7.3 — Declaragdo sob compromisso de honra de candidatos por-
tadores de deficiéncia onde conste o grau de incapacidade igual ou
superior a 60 % e o tipo de deficiéncia, prevista no n.° 1 do artigo 6.°
do Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de fevereiro;

7.4 — Declaragdo em como ja foi cumprido ou esta dispensado do
cumprimento do contrato de prestagdo de servigos com o estabelecimento
de ensino particular ou cooperativo onde realizou a profissionaliza¢do, nos
termos do n.° 7 do artigo 42.° do Decreto-Lein.® 287/88, de 19 de agosto.

8 — Séo excluidos do concurso os candidatos abrangidos por pena-
lidades previstas na lei.

9 — Sao objeto de exclusdo imediata do concurso e de participagdo
disciplinar e criminal por parte da Direcdo-Geral da Administracdo
Escolar os candidatos que realizem e ou participem, comprovadamente,
em atos ilicitos do ponto de vista das leis que regem as comunicag¢des
eletronicas em Portugal, nomeadamente, a reprogramagéo das aplica-
¢oes disponibilizadas na Internet e a tentativa de congestionamento ou
sabotagem das plataformas técnicas que sustentam o concurso.

X — Campos néao alteraveis

1 — Nao sao admitidas alteragdes aos campos de candidatura eletro-
nica que impliquem a redefinicdo da opgao de candidatura inicialmente
manifestada e que configurem uma nova candidatura.

1.1 — Os campos cujos dados ndo sdo passiveis de alteragdo, apos a
submissao da candidatura, sdo os seguintes:

1.1.1 — Em «Identificagdo do candidato» os campos 1.11 (pais) e 1.12
(regido), pelos candidatos do tipo “Outros”, por implicar a movimentagao
da candidatura do agrupamento de escolas ou escola ndo agrupada do
continente para a Direcdo-Geral da Administragdo Escolar ou o inverso.

1.2 — Em «Situagdo do candidato»:

1.2.1 — O campo 2.2.3 (codigo do agrupamento de escolas ou escola
ndo agrupada) pelos candidatos do tipo “Contratado [...]” — o codigo
do agrupamento de escolas ou escola ndo agrupada do continente para
Regides Autonomas (RA), ou o inverso, por implicar a movimentagao
da candidatura.

1.3 — Em «apresentagdo de comprovativos de candidaturay:

1.3.1 — O campo 3.1 (entidade de validagdo) por nenhum tipo de
candidato, por implicar a movimentagdo da candidatura, do agrupamento
de escolas ou escola ndo agrupada do continente para a Dire¢do-Geral
da Administragdo Escolar ou o inverso;

1.4 — Em «opgoes de candidatura» por nenhum tipo de candidato
0s campos seguintes:

1.4.1 — O campo 4.1 defini¢do da candidatura;

1.4.2 — O campo 4.2 (nimero de grupos a que se vai candidatar) por
configurar uma nova candidatura;

1.5 — Em «graduagdo — qualificagdo profissional”, em todas as
opcoes de graduacdo, no campo “codigo do grupo de recrutamento”, por
todos os candidatos, por configurar uma nova candidatura;

1.6 — Em “manifestagdo de preferéncias”, em todas as opgdes de
graduacdo, por todos os tipos de candidato.

XI — Publicitagao de listas provisorias de admissdo/ordenagéo
e de exclusao do concurso externo extraordinario

1 — Terminada a verificagdo dos requisitos de admissdo a concurso,
graduados e ordenados os candidatos admitidos, sdo elaboradas listas
organizadas por grupo de recrutamento, correspondendo, respetivamente,
a educadores de infancia, professores do 1.° ciclo do ensino basico e
professores dos 2.° e 3.° ciclos do ensino basico, do ensino secundario
e da Educacdo Especial.

2 — As listas provisorias de candidatos admitidos/ordenados publi-
citam os seguintes dados:

Numero de ordem no grupo de recrutamento a que foram opositores;

Numero de utilizador;

Nome;

Tipo de concurso (EX — externo extraordinario);

Tipo de candidato (contratados e outros);

Codigo de agrupamento de escolas ou escola ndo agrupada em que
se encontra colocado;

Grupo de recrutamento em que se encontra colocado;

Grau que a habilitagdo profissional confere — Licenciatura (L)
Mestrado em Ensino, nos termos do Decreto-Lei n.° 43/2007, de 22
de fevereiro, 2.° Ciclo do Processo de Bolonha (M), Bacharelato (B),
Outros (O), Bacharelato + Formacgdo Especializada (B+FE), Licencia-
tura + Formacgao Especializada (L+FE), Mestrado em Ensino, nos termos
do Decreto-Lei n.° 43/2007, de 22 de fevereiro, 2.° Ciclo do Processo
de Bolonha + Formagao Especializada (M + FE);



4434-(6)

Prestou servigo efetivo de fungdes docentes com qualificagdo pro-
fissional, em pelo menos 365 dias, nos 3 anos letivos imediatamente
anteriores ao da data de abertura do procedimento concursal, nos termos
da alinea a) do n.° 1 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 7/2013, de 17 de
janeiro;

Prioridade em que se posiciona;

Graduagdo, arredondada as milésimas, dos candidatos detentores de
qualificagdo profissional para a docéncia obtida com base no disposto
no artigo 11.° do Decreto-Lei n.® 132/2012, de 27 de junho, conjugado
com o Despacho n.° 866/2013, 16 de janeiro, quando aplicavel;

Tempo de servigo prestado antes da qualificagdo profissional (dias);

Tempo de servigo prestado apos a qualificagdo profissional (dias);

Classificagao profissional;

Data de nascimento;

Candidatura ao abrigo do Decreto-Lein.° 29/2001, de 3 de fevereiro.

3 — Nas listas provisorias de candidatos excluidos, elaboradas por
grupo de recrutamento, apenas sdo publicitados o niumero de utilizador,
o nome do candidato, op¢ao de graduagdo a que foram opositores e o
fundamento da excluséo.

4 — As listas s@o publicitadas na pagina eletronica da Diregao-Geral
da Administragdo Escolar, em www.dgae.mec.pt

5 — Os candidatos terdo acesso aos verbetes, que configuram a trans-
posigdo informatica dos elementos registados nos formularios de candi-
datura, nos termos do n.° 2 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 132/2012,
de 27 de junho, introduzindo para o efeito o numero de utilizador e
respetiva palavra-chave.

XII — Reclamagéao dos dados constantes nas listas
provisoérias e nos verbetes individuais
dos candidatos ao concurso externo extraordinario

1 — Os candidatos dispdem do prazo de cinco dias tteis a contar do
dia imediato ao da publicitagdo das listas, referidas no Capitulo XI, para
verificarem todos os elementos constantes das mesmas e dos verbetes
e, caso assim entendam, reclamar dos mesmos.

2 — A reclamag@o ¢ apresentada, obrigatoriamente, em formulario
eletronico, disponivel na pagina eletronica da Diregao-Geral de Admi-
nistragdo Escolar.

3 — Considera-se, para todos os efeitos, que a ndo apresentagdo de
reclamac@o equivale a aceitagdo de todos os elementos referidos no
ponto 1 do presente capitulo.

4 — No mesmo prazo, e também por via eletronica, podem os candida-
tos desistir total ou parcialmente do concurso, de acordo com o disposto
no n.° 7 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 132/2012, de 27 de junho.

5 — Os candidatos cujas reclamagoes forem indeferidas sdo noti-
ficados desse indeferimento devendo, para esse efeito, aceder ao seu
verbete disponivel na pagina eletronica da Direcdo-Geral da Adminis-
tracdo Escolar.

6 — As reclamagdes dos candidatos que ndo forem notificados con-
sideram-se deferidas.

Xl — Publicitacéo das listas definitivas de ordenagao,
exclusao e colocagao no concurso externo extraordinario

1 — Apreciadas ¢ decididas as reclamagdes, as listas provisorias do
concurso externo extraordinario, convertem-se em definitivas, com as
alteragdes decorrentes das julgadas procedentes e das provenientes das
desisténcias.

2 — As listas definitivas de ordenag¢ao, de exclusdo, de colocagdo e
de candidatos ndo colocados sdo homologadas pelo Diretor-Geral da
Administragdo Escolar.

3 — Apos homologagao pelo Diretor-Geral da Administragdo Esco-
lar, por aviso a pagina eletronica da Dire¢do-Geral da Administracdo
Escolar, sdo publicitadas as listas definitivas de ordenagéo, de exclus@o,
de colocagdo.

XIV — Aceitagado da colocagéo e apresentagao
ao concurso interno

1 — Os candidatos colocados no concurso externo extraordinario
devem aceitar a colocac@o no prazo de cinco dias uteis, contados a partir
do dia seguinte ao da publicitagdo das listas definitivas de colocagdo,
sendo a aceitagdo feita na aplicagdo eletronica disponibilizada pela
Diregao-Geral da Administragdo Escolar, nos termos dos n.* 1 e 2 do
artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 7/2013, de 17 de janeiro.

2 — O ndo cumprimento do mencionado no numero anterior e pre-
visto nos n.” 1 e 2 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 7/2013, de 17 de
janeiro, determina a aplicacdo da alinea @) do artigo 18.° do Decreto-Lei
n.° 132/2012, de 27 de junho.
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3 — Os docentes colocados no ambito deste concurso devem ser
opositores ao concurso interno, nos termos do n.° 1, do artigo 7.° do
Decreto-Lei n.° 7/2013, de 17 de janeiro, sob pena de anulago da co-
locagdo obtida nos termos do n.° 5 do mesmo artigo.

XV — Recurso hierarquico dos resultados
das listas de ordenagao, exclusdo
e colocagao do concurso externo extraordinario

1 — Da homologagido das listas definitivas de ordenagio, de exclu-
sdo e de colocagdo do concurso externo extraordinario, publicitadas
na pagina eletronica, www.dgae.mec.pt, pode ser interposto recurso
hierarquico, a apresentar exclusivamente em formulario eletronico, sem
efeito suspensivo, para o membro do Governo competente, no prazo de
5 dias uteis a contar do dia seguinte ao da sua publicitagdo.

2 — Os recursos devem ser interpostos tendo como objeto o ato de
homologacdo das referidas listas.

25 de janeiro de 2013. — O Diretor-Geral, Mdario Agostinho Alves
Pereira.

ANEXO1

Educacgao Pré-Escolar

Codigo do grupo

de recrutamento Grupo de recrutamento

100 Educagdo Pré-Escolar.

1.° Ciclo do Ensino Basico

Codigo do grupo

Grupo de recrutamento
de recrutamento

110 1.° Ciclo do Ensino Basico.

2.° Ciclo do Ensino Basico

Codigo do grupo

Grupo de recrutamento
de recrutamento

200 Portugués e Estudos Sociais/Historia.
210 Portugués e Francés.

220 Portugués e Inglés.

230 Matematica e Ciéncias da Natureza.
240 Educacdo Visual e Tecnoldgica.

250 Educac¢ao Musical.
260 Educagao Fisica.

3.° Ciclo do Ensino Basico e Ensino Secundario

Codigo do grupo

rupo de recrutamento
de recrutamento Grup

300 Portugués.

310 Latim e Grego.
320 Francés.

330 Inglés.

340 Alemado.

350 Espanhol.

400 Historia.

410 Filosofia.

420 Geografia.

430 Economia e Contabilidade.
500 Matematica.
510 Fisica e Quimica.

520 Biologia e Geologia.
530 Educacédo Tecnoldgica.

540 Eletrotecnia.
550 Informatica.
560 Ciéncias Agropecuarias.

600 Artes Visuais.
610 Musica.
620 Educagao Fisica.
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Educagao Especial

Educacio Pré-Escolar, 1.°, 2.° e 3.° Ciclos do Ensino Basico e Ensino Secundario

Codigo do grupo

de recrutamento Grupo de recrutamento Educagdo Especial

910 Educacdo Especial 1 ............... Educagio Especial 1 — apoio a criangas e jovens com graves problemas cognitivos, com
graves problemas motores, com graves perturbagdes da personalidade ou da conduta,
com multideficiéncia e para o apoio em intervencdo precoce na infincia.

920 Educacdo Especial 2 ............... Educagdo Especial 2 — apoio a criangas e jovens com surdez moderada, severa ou
profunda, com graves problemas de comunicagao, linguagem ou fala.
930 Educagdo Especial 3 ............... Educago Especial 3 — apoio educativo a criangas ¢ jovens com cegueira ou baixa
visdo.
ANEXO II
Codigo Qzp
Codigos dos Quadros de Zona Pedagoégica
Codigo Qzp 11 Cidade de Lisboa e Zona Norte de Lisboa.

12 Alto Alentejo.
13 Porto.

01 Aveiro 14 Leziria e Médio Tejo.

02 Baixo Alentejo/Alentejo Litoral. 15 Peninsula de Sctibal.

03 B 16 Viana do Castelo.

raga. 17 | VilaReal.

04 Braganca. .
18 Viseu.

05 Castelo Branco.

06 |Coimbra 19| Qeste.

07 Alente'O.Central 20 Douro Sul.

) : 21 Entre Douro e Vouga.
08 Algarve. 9 Ta
09 Guarda amega.
e 23 Lisboa Ocidental.
10 Leiria.




ANEXO III

Vagas por Grupo e Quadro de Zona Pedagégica

02— Baixo ) 11 —Ci | 15— Pe- ) ) 21 — Entr .
Vagas/Grupo Vs QZP 01 — Aveiro flee r:]t‘eejjz’ 03 — Braga 04g;§im- 05 ;:‘z:sotelo 06 — Coimbraf 07 E;:tl:;‘ej °log — Algarve | 09 — Guarda | 10 — Leiria I:'Isboace_;ﬂz 1/2\1; ‘/;\jl‘l)o 13 — Porto l‘;v{;d:“;;.:;z :imu}: I;oza\s,t‘:lr; 2 ”RZ a\lh la 18 — Viseu | 19 — Oeste 2 75‘?'0“'0 DouroI ¢ 22 — Tamega 230; dl;s‘lsloa
Litoral lorte Lisboa de Setibal e Vouga

100 — Educagdo Pré-Escolar. . . . . 6 2 1 6 1 4
110 — 1.° Ciclo do Ensino Basico 14 1 2 17
200 — Portugués e Estudos So-

ciais/Historia ............ 5 1 1 4 5
210 — Portugués e Francés. . . . 2 2 1 4
220 — Portugués e Inglés . . . . . 9 1 2 1 2 4 6
230 — Matematica e Ciéncias da 2 11 4 1 4 1 1 4 6 8

Natureza................
240 — Educagdo Visual e Tecno-

logica..............o..
250 — Educagéo Musical . . ... 1
260 — Educagdo Fisica. ... ... 6 2 2 1 2 4 3
300 — Portugués . .. ... 2 9 3
310 — Latim e Grego 1 1 1
320 —Francés.............. 2 4
330 —Inglés ...t 1 1
350 — Espanhol............. 1 1 2 2
400 — Historia. . . o 2 1 1 1 5 2
410 —Filosofia............. 4
420 — Geografia . ........... 1 2 1 1 8
430 — Economia e Contabilidade 1 3
500 — Matematica. .......... 6 8 1 5 4 1 2 3 5 3 17 9
510 — Fisica e Quimica ... .. 2 1 5 2 1 1 1 2 2 15 5
520 — Biologia e Geologia. . . . 5 1 1 7 4 1 3 1 1 12 6
540 — Eletrotecnia . ......... 2 1 1
550 — Informatica. .......... 1 1 1 2 4 1
560 — Ciéncias Agropecuarias 1 1 1
600 — Artes Visuais ......... 1
610 —Misica..............
620 — Educagdo Fisica. . ..... 1 1 1 4 3 13 1 5 4 4 2 5 5
910 — Educago Especial 1 ... 11 2 12 1 2 5 2 3 2 5 11 1 23 4 7 5 3 7 10 6 11 14 9
920 — Educagéo Especial 2 ... 1 1 1
930 — Educagéo Especial 3 ... 1 1 1
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