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O presente documento consolida a informacdo necessaria a utilizacao da aplicacdo informatica
“MOBILIDADE INTERNA/CANDIDATURA” disponibilizada aos docentes de carreira pela Direcao-Geral da
Administracao Escolar (DGAE).

Este manual visa apoiar o preenchimento da candidatura a Mobilidade Interna, de acordo com o
disposto no Decreto-Lei n.° 132/2012, de 27 de junho, esclarecendo sobre todos os procedimentos do
concurso eletronico onde, e para os devidos efeitos, é requerida a participacdo e a intervencao do
docente, bem como sobre procedimentos inerentes ao concurso.

A Mobilidade Interna destina-se a:

a) Docentes de carreira a quem nao seja possivel atribuir pelo menos 6 horas de componente letiva
(1.2 prioridade) - alinea a), do n.° 1, do art.°® 28.°, do Decreto-Lei n.° 132/2012, de 27 de junho;

b) Docentes de carreira do quadro de zona pedagogica nao colocados no concurso interno (1.2
prioridade) - alinea b), do n.° 1, do art.® 28.°, do Decreto-Lei n.° 132/2012, de 27 de junho;

c) Docentes de carreira do quadro dos agrupamentos de escolas ou escolas nao agrupadas que
pretendam exercer transitoriamente funcées docentes noutro agrupamento de escolas ou escola
nao agrupada (2.2 prioridade) - alinea c), do n.° 1, do art.° 28.°, do Decreto-Lei n.° 132/2012,
de 27 de junho.

A Direcao-Geral da Administracdo Escolar (DGAE) disponibiliza uma aplicacdo informatica para efeitos
de oposicao ao referido concurso, onde todos os interessados deverao formalizar a sua candidatura.

Todos os docentes devem manifestar a intencao de se candidatar a Mobilidade Interna, indicando os
elementos necessarios a graduacao e ordenacgdo no grupo de recrutamento onde se encontram providos
e manifestar preferéncias, nos termos do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 132/2012, de 27 de junho.

Todavia, e nos termos do nimero 13, Ponto B, Capitulo I, da Parte IV do Aviso de abertura do concurso,
o limite minimo estipulado no n.° 2 do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 132/2012, de 27 de junho, ndo tem
de ser observado, na manifestacao de preferéncias a formular pelos docentes de carreira.

Nao é possivel a nenhum docente do quadro das Regidoes Autonomas candidatar-se a Mobilidade
Interna.

Para que a candidatura seja realizada com sucesso, deve prestar especial atencao aos seguintes pontos:
a) A candidatura ao concurso € obrigatoriamente apresentada através de formulario eletronico;

b) O docente é o Unico responsavel pelos dados introduzidos na candidatura;
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c) O docente deve proceder a uma leitura cuidada e completa do Decreto-Lei n.° 132/2012, de 27
de junho, do Aviso n.° 5466-A/2013, publicado em Diario da RepuUblica, n.° 78, Suplemento, 2.2
Série, de 22 de abril de 2013 bem como de outros documentos de apoio que se encontram
disponiveis na pagina da DGAE - www.dgae.mec.pt, nomeadamente deste Manual de Instrucoes.

Para o esclarecimento de dlvidas, podera contactar o Centro de Atendimento Telefonico (CAT), ou
dirigir-se a Loja DGAE, disponiveis das 9h:30m as 12h:30m e das 14:00 horas as 17:00 horas, todos os
dias Uteis.

Centro de Atendimento Telefénico - CAT - 213 943 480, disponivel das 09h:30m as 12h:30m e das
14:00 horas as 17:00 horas (dias uteis).

Centro de atendimento presencial na Direcdo-Geral da Administracdo Escolar- Loja DGAE

Av. 24 de Julho n.° 142, 1.° andar, Lisboa, também disponivel das 09h:30m as 12h:30m e das 14:00
horas as 17:00 horas (dias Uteis).

O prazo para apresentacao da candidatura decorre das 10:00 horas, de dia 31 de julho de 2013, as 18:00
horas (Portugal continental), de dia 6 de agosto de 2013, correspondente a 5 (cinco) dias Uteis.

CAT - Centro do Atendimento Telefonico
DGAE - Direcao-Geral da Administracao Escolar

AE/ENA - Agrupamento de Escolas ou Escola nao agrupada

Os ecras disponibilizados neste manual sao meramente ilustrativos da aplicacao, podendo conter
ligeiras diferencas face aos ecras finais a disponibilizar.
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A aplicacdo encontra-se disponivel no Portal da DGAE ou diretamente através do endereco:
https://sigrhe.dgae.mec.pt/.

Nota: A aplicacao encontra-se otimizada para Google Chrome 11 e Mozilla Firefox 3, sendo compativel
também com Apple Safari 5, Opera 11 e Microsoft Internet Explorer 8, pelo que é aconselhada a
atualizacao do software de acesso a internet para as referidas versdes, para uma melhor utilizacao da
aplicacao.

Para aceder a aplicagcao, devera utilizar os dados de acesso (niumero de utilizador e palavra-chave)
com que habitualmente se autentica nas aplicac6es da DGAE.

A aplicacdao de Registo destina-se apenas aos interessados que ainda ndo possuem numero de
utilizador e palavra-chave e visa, para além da atribuicdo destes coédigos aos docentes, proceder a
recolha de dados pessoais, tais como identificacdo pessoal, residéncia e contactos. Deve prestar
especial atencdo ao preenchimento dos campos “Documento de ldentificacdo” (1.2) e “Numero do
Documento” (1.3), uma vez que, por questdes de seguranca, nao podem ser alterados posteriormente
no formulario da candidatura.

Tem de indicar uma palavra-chave (constituida por 8 a 13 digitos) que lhe permitira o acesso as
diferentes etapas do processo.

Depois de cuidadosamente preenchidos todos os elementos, deve carregar no botao Submeter.

Deve guardar o nimero de utilizador e a palavra-chave em lugar seguro e ndao o deve partilhar com
ninguém.
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REGISTO

Apos ter criado o seu utilizador e ter recebido o n® de utilizador, a sua conta estara ativada imediatamente a seguir ao registo .No entanto, a ativacio para outras aplicagoes

externas ao SIGRHE poderé levar até 24 horas. Se j possui um niimero de utilizador com o qual ja acedeu as aplicacées do SIGRHE, néo deve criar novo utilizador.

Identificacdo Contactos Pessoais
Morada € 1 | |
=)o ]

|

|

| | Codige Postal @ + [ - [
[

|
]

[

Nome Complete & :

NIF @

Tipo de documento de identificacdio g

Regims da Protacdio Social g .,| Pais @ ¢ |mmga‘ v‘

oure @) ¢

ne de Bensficizrio & :

Regido @@ ¢ | Continente =]

resnevl @ ¢ [

Autenticacio

Outros Dados Pessoais

Género v

Hacionalidade g : |.,D,mgu§a V|

Dsta de nascimento g

Imagem 1 - Registo

Funcionamento geral do SIGRHE

As instrucées gerais do funcionamento do SIGRHE encontram-se no Manual de Utilizacdo Geral do
SIGRHE, disponivel na area “DOCUMENTACAO”, do lado direito do ecra de entrada do SIGRHE (apos
autenticacao).

Opéﬁ-\ERP SR - Terminar cessio SIGRHE I

i Palavra-chave

GERAL  SITUACAD PROFISSIONAL

INFORMACTES &
BEM-VINDO AO SIGRHE!
" DOCUMENT ACAD &
): il - x - & = . = e
s s b s " i S Wb Tl s o e
o 9 o o

DGAE ? GOVERNODE | JU—

Diregio-Geral da Administragla Escolar Otimizado para 1024x768 PORTUGAL | fomea

Imagem 2 - Ecra Inicial
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Apds entrada no ecra inicial, o utilizador devera selecionar o separador “Situacao Profissional”.

As funcionalidades do separador selecionado sao exibidas num menu, visivel do lado esquerdo do ecra,
onde se encontra disponivel uma seccdo onde é possivel selecionar a opcdo Candidatura.

S Mobilidade Interna 201 3/2014
b Candidatura

Imagem 3 - Menus da Aplicacao

Apds selecionar a opcao Candidatura, ira surgir um novo submenu no qual devera escolher a subopcao

Candidatura e, em seguida, para iniciar o processo, clicar no botao .

3 Mobilidade Interna 2013/2014

wCandidatura
Candidatura
Graduacdes Profissionais

b Manifestagdo de Preferéncias

Imagem 4 - Sub menus da Aplicacao

Ao longo dos passos da aplicacdo, vao surgir varios botdes/icones, cujas funcionalidades sdo descritas
na tabela seguinte:

Botao Funcao Descricao
. Alerta de Ao passar com o cursor sobre o simbolo, obtera
“ esclarecimento informacao adicional.

Para selecionar a data, deve clicar no botao e, usando o
rato, pressionar nos botdes ‘«’ e ‘»’, para 0 ano, e nos
botdes ‘<’ e ‘>’, para o més, escolhendo depois o dia
Calendario correspondente.

=]

A data também pode ser introduzida manualmente com o
formato AAAA-MM-DD (ano, més e dia).
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Edicao

Permite acionar o modo edicao para os diferentes
campos.

Confirmar dados

Ao clicar no botao, ira confirmar os dados introduzidos no
(s) campo(s). Os seus dados serao bloqueados para edicao
e passara ao proximo passo da Candidatura Eletronica.

Modificar anterior

Ao clicar no botao, ird ter novamente acesso aos dados
introduzidos anteriormente. Os seus dados serao
desbloqueados para edicao.

Gravar

Ao clicar no botao, os seus dados atuais serao guardados,
temporariamente.

Confirmar grupo de
recrutamento

Ao clicar no botéo, esta a confirmar o grupo para o qual
estd vinculado ou para o qual possui qualificacdo
profissional.

Modificar grupo de
recrutamento

Permite alterar o grupo de recrutamento indicado no
campo 5.1.1.1, 5.2.1.1 e 5.3.1.1.

Confirmar grau

Ao clicar no botao, esta a confirmar o grau ou conjugacao
de grau que se adapta as habilitacées com que se vai
candidatar.

Modificar graduacao

Permite aceder novamente a todos os dados da
graduacao.

Finalizar

Ao clicar no botdao, da por concluida a graduacédo
profissional ou a manifestacao de preferéncias.

Carregar novas
preferéncias

Permite a insercéo de preferéncias.

Apagar todas as
preferéncias
graduacao

Ao clicar no botdo, apaga todas as preferéncias ja
inseridas na graduacao.

Inserir preferéncia

Permite inserir/incluir uma preferéncia numa ordem
especifica.

Apagar Ultimas 10
preferéncias
Graduacao

Ao clicar no botéo, apaga as Ultimas 10 preferéncias.

Modificar

Permite aceder de novo e alterar as preferéncias
manifestadas.

Modificar candidatura

Este botdo permite voltar de novo a candidatura, antes da
submissao.

Ll
U
N

Submeter

S6 ao clicar no botdo, o processo de Candidatura
Eletronica sera submetido e todos os seus dados
guardados centralmente.

E de salientar que pode efetuar a candidatura em varios periodos temporais, desde que dentro do

Mobilidade Interna V.01
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prazo, nao sendo obrigatorio efetuar toda a candidatura de uma so vez.

Para aceder de novo, devera selecionar a candidatura previamente iniciada. Para que a mesma fique
. . . , . x . . »
imediatamente disponivel para edicao, devera carregar sobre o icone ¢

. . , , 5 .,
Caso selecione a candidatura sem ser através do icone « | ira aceder em modo consulta, pelo que

devera sempre carregar no botao - para poder alterar dados e/ou continuar o preenchimento.
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3 Candidatura eletronica

A candidatura eletronica encontra-se estruturada em 3 etapas:
e (Candidatura
e Graduagoes Profissionais

e Manifestacao de Preferéncias

3 Mobilidade Interna 2013/2014

wZandidatura
Candidatura
Graduagdes Profissionais

b Manifestagio de Preferéncias

Imagem 5 - Clicar em Candidatura para iniciar o seu preenchimento

Alertam-se os candidatos que s6 ap6s preenchimento e finalizacdo de cada uma destas partes o
candidato podera submeter na integra a sua candidatura, tornando-se assim opositor ao concurso.

3.1 Identificacao e Situacao Profissional do Candidato

Para dar inicio ao preenchimento da candidatura, selecione Novo .

Concurso Nacional 2013 - Candidatura Eletrénica 0-0deO
NUMERO DE 1.1 1.3 NUM. DO 1.7 1.9 1.11 1.12 1.13 FASE DE
UTILIZADOR NOME DOCUMENTO NIF LOCALIDADE PAfS REGIAO TELEFONE PREENCHIMENTO

Imagem 6 - Clicar em Novo para iniciar o preenchimento da Candidatura

Ao longo da candidatura, e de forma a prosseguir para as diferentes etapas, devera ir confirmando,

campo a campo, os dados inseridos recorrendo ao botao

Caso detete algum problema no preenchimento de um campo/etaia e iretenda alterar valores

anteriormente introduzidos e ja confirmados, devera utilizar o botao
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3.1.1 Identificacdao do candidato

Esta pagina apresenta os dados relativos a identificacdo que o candidato inseriu na altura do
preenchimento da respetiva Inscricdo Obrigatoria/Registo.

O candidato deve sempre verificar, cuidadosamente, se todos os dados nesta seccao correspondem a
sua situacao atual.

Os campos 1.2 ‘Doc. de Identificacao’ e 1.3 ‘Nim. do Documento’ nao sao passiveis de alteracado, nesta
etapa. Caso detete alguma incorrecao, deve contactar a DGAE, enviando, para o Fax n.° 213943492 ou
através do endereco de e-mail dgp@dgae.mec.pt, um requerimento e copia do seu documento de
identificacao, solicitando a correcao dos referidos campos, nao esquecendo a indicacao do respetivo
numero de utilizador.

Fase de Preenchimen

Fase de preenchimento :  Insercdo de dadas

1 Identificagdo do Candids

1 Identificacio

1.1 Mome 6 ¥

1.2 Doc. de ldentificaggo @ . Bilhete de Identidade / Cartio de Cidad3a (n.® identificag3e civil)

1.3 . do Decumento @
1.4 Data de Mascirmento 9 H
1.5 Género

Naci lidad

1.6 Nadonalidade @
1.7 MIF :

Morada

1.8 Marada e ?
1.9 Lacalidade 9 :
1.10 Cédigo Pastal 0 i

Pais

1.11 Pais e i

Contactos

1.1z Telefone e i

1.15 Email e ?

Imagem 7 - Identificacédo

Quanto aos restantes campos, se houver alguma correcao a efetuar, esta deve ser feita pelo candidato,
garantindo, antes de submeter, que os novos dados estao corretos.

3.1.2 Situacao Profissional do Candidato

A candidatura ira iniciar-se com o preenchimento obrigatério do campo 2.1, Tipo de Candidato.
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2 Situagdo Profiszional do Candidate

2.1 Tipo de Candidato “ :

iControlo Candidaturs

Imagem 8 - Tipo de Candidato

0 campo 2.1 deve identificar a situacao juridica e funcional que possui a data do concurso (QA/QE ou
QZP).

3.1.2.1Docente de Quadro de Agrupamento ou de Quadro de Escola (QA/QE)

No caso de ter indicado que é um docente de carreira de QA/QE, irdo ser disponibilizados campos para
caracterizacao da situacao de provimento.

2 Situacdo Profissional do Candidato

2.1 Tipo de Candidato “ . QAYQE - Quadro de Agrupamento de Escolas / Quadro de Escola ndo Agrupada

2,2 Situacdo ermn que se encontra colocado f provido

2.2.1 Lugar de Provimento ¢ Continente
2,23 Docente colocado arm AEFEMA através do concursa
internofexterno de Z0O137

2.2,3.1 Cadigo do Agrupamento de Escolas
{ Escola ndo agrupada de provimento

2.2.4 Cédigo de Grupo de Recrutarmento !

Imagem 9 - Situacdo de Provimento |

Lugar de Provimento atual (campo 2.2.1)
Este campo surge automaticamente preenchido com o valor “Continente”.

Nao é possivel a nenhum docente do quadro das Regidoes Autonomas candidatar-se a Mobilidade
Interna.

Colocagado do docente em AE/ENA através do Concurso Interno / Externo de 2013 (campo 2.2.3)

Neste campo, deve indicar se obteve, ou nao, colocacao no Concurso Interno/Externo de 2013.

Cédigo do Agrupamento de Escolas / Escola ndo agrupada de provimento (Campo 2.2.3.1)

Neste campo, deve indicar o cddigo do agrupamento de escolas ou escola ndao agrupada onde se
encontra provido.
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Cédigo de Grupo de Recrutamento (Campo 2.2.4)

Neste campo, deve indicar o cddigo do grupo de recrutamento em que se encontra provido.

Terminado o preenchimento deste campo deve carregar em _ para prosseguir.

2.2.6 Tipo de Habilitagio : | v |

2,2, 7 Componente Letiva nos termos | w |
doz art, 770 e 790 do ECD @ 8 )

Imagem 10 - Situacdo de Provimento Il

Tipo de Habilitagdo (Campo 2.2.6)

Neste campo, deve selecionar com que tipo de habilitacdo se vai candidatar: “Qualificacdo
Profissional”ou “Habilitacéo Prépria”.

Componente Letiva nos termos dos art.°s 77.° e 79.° do ECD (campo 2.2.7)

Neste campo, deve indicar qual a sua componente letiva, selecionando uma das seguintes opcoes: 14,
16, 18, 20 ou 22 horas semanais.

Os docentes opositores aos grupos de recrutamento 100 e 110, apenas podem selecionar 25 horas.

Preenchido este campo o docente deve carregar em _ para prosseguir. Surgirao

automaticamente preenchidos, em funcao do valor introduzido no campo 2.2.4, os campos 2.2.8 e/ou
2.2.8.1.

Concelho da escola de provimento/coloca¢ao (Campo 2.2.8)
Este campo surge automaticamente preenchido, de acordo com os dados inseridos no campo 2.2.3.1.

Caso ndo obtenha colocacdo nos horarios das suas preferéncias, podera ser colocado(a) na area do
concelho do lugar indicado em 2.2.3.1, sendo que, se esse lugar se situar nos concelhos de Lisboa e do
Porto ou na area dos concelhos enunciados no n.° 5 do art.° 29.° do Decreto-Lei n.° 132/2012, de 27 de
junho, a colocacao far-se-a em lugares neles situados, independentemente do acordo do interessado.

Concelhos das dreas de Lisboa ou do Porto (Campo 2.2.8.1)

Este campo surge automaticamente preenchido de acordo com os dados inseridos no campo 2.2.3.1, no
caso do lugar de colocacdo do docente se situar nas areas dos concelhos de Lisboa e do Porto ou na area
dos concelhos enunciados no n.° 5 do art.® 29.° do Decreto-Lei n.° 132/2012, de 27 de junho.
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2 Situagic Profissional do Candidato

2.1 Tipo de Candidato (%] ; Q2P - Quadro de Zona Pedagdaica
2.2 Situagie em que se encontra colocade f pravid

2,21 Lugar de Pravimento @ Continente

externo extraordindrio e ndo colocado no concurso interno?
i Escola ndo agrupada de colocagdo :

Imagem 11 - Situacdo do docente QZP

Lugar de Provimento Atual (2.2.1)
Este campo surge automaticamente preenchido com o valor “Continente”.

Nao é possivel a nenhum docente do quadro das Regides Autonomas candidatar-se a Mobilidade
Interna.

Cédigo do Quadro de Zona Pedagdgica (QZP) (2.2.2)

Neste campo, deve indicar o cddigo do Quadro de Zona Pedagdgica em que se encontra provido.

Docente colocado no QZP através do Concurso Externo Extraordindrio e ndo colocado no Concurso
Interno (2.2.2.1)

Neste campo, deve indicar se obteve, ou ndo, colocacao através do Concurso Externo Extraordinario.

Cédigo do Agrupamento de Escolas/Escola ndo agrupada de coloca¢ao (Campo 2.2.2.1.1)

Neste campo, deve indicar o codigo do agrupamento de escolas ou da escola ndo agrupada de colocacao
(colocado por concurso ou administrativamente), quer esteja, ou nao, a exercer funcdes docentes, em
regime de destacamento.

No sitio www.dgae.mec.pt esta disponivel, para consulta, a lista de codigos de agrupamentos de escolas
ou escolas nao agrupadas do Ministério da Educacao e Ciéncia.

Cédigo de Grupo de Recrutamento (campo 2.2.4)

Neste campo, deve indicar o codigo do grupo de recrutamento em que se encontra provido.

Terminado o preenchimento deste campo deve carregar em _ para prosseguir.

2,27 Componente Letiva nos termos
das art, 772 e 790 do ECD

Imagem 12 - Situacdo do docente QZP
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Tipo de Habilitacdo (campo 2.2.6)

Neste campo, deve selecionar a habilitacao com a qual se vai candidatar: “Qualificacéo Profissional”ou
“Habilitacéo Propria”.

Componente Letiva nos termos dos art.°s 77.° e 79.° do ECD (campo 2.2.7)

Neste campo, deve indicar qual a sua componente letiva, selecionando uma das seguintes opcoes: 14,
16, 18, 20 ou 22 horas semanais.

Os candidatos opositores aos grupos de recrutamento 100 e 110, apenas podem selecionar 25 horas.

Para prosseguir deve carregar em _

3.1.3 Apresentacao de Comprovativos de Candidatura/Entidade de validacédo

Se é docente de carreira provido em QA/QE, os campos surgirdao preenchidos automaticamente com
indicacao do Agrupamento de Escola ou da Escola nao Agrupada de provimento indicado(a) no campo
2.2.3.1.

Se é docente de carreira provido em QZP, os campos 3.1 e 3.2 sao, para a maioria dos casos, de
preenchimento automatico tendo por base o valor introduzido no campo 2.2.2.1.1. Quando este campo
é preenchido com o cddigo de uma escola de EHT, o campo 3.2 é de preenchimento livre.

2 Apresentacdo de comprovativos de candidatura

3.1 Entidade de Validagdo : ¥

2.2 Cadigo do Agrupamento de Ezcolas

f E=zcola n3o agrupada de Yalidagio

Designagdo do agruparmento de Escolas

L B tin sl W i =

{ Escola nBo agrupada de validagio U :

Imagem 13 - Apresentacao de Comprovativos de Candidatura

Terminado o preenchimento desta area deve carregar em _
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Docentes de Quadro de Agrupamento ou de Quadro de Escola (QA/QE)

Estes docentes de carreira poderao, em funcao da situacao em que se encontram, concorrer na primeira
ou na segunda prioridades.

Alerta-se para que a possibilidade de se candidatar a primeira prioridade, esta dependente do facto de
nao ter sido possivel atribuir, pelo menos 6 horas de componente letiva ao docente de carreira, cuja
informacao foi dada pela escola na fase de Indicacdo da Auséncia da Componente Letiva (ICL).

Aos docentes indicados na aplicacdo ICL, pelas escolas, surgira pré-preenchido o valor “SIM”. Os
docentes nao indicados poderao optar pela opcao “SIM”/“Nao”, ficando a sua admissao a concurso
dependente do fator atras descrito (impossibilidade de atribuicdo de pelo menos 6 horas de
componente letiva ao docente, na Escola de colocacao).

4 A sua candidatura & para efeitos de:

4.1 rocente de carreira a quern ndo & possivel [
astribuir pelo rienos & horas de commponents letiva @

4.3 Docente de carreira do quadro de agrupamento de

escalas ou escola ndo agrupada que pretende exercer [
transitoriamente fungées docentes noutro agrupamento
de eszcalas ou escola nfe agrupada

Imagem 14 - Opc¢ées de candidatura QA/QE

Docentes de Quadro de Zona Pedagogica (QZP)

Estes docentes de carreira apenas poderao ser opositores ao concurso na primeira prioridade, sendo
obrigatoria a sua apresentacao a concurso, em qualquer circunstancia.

4 A zua candidatura & para efeitos de:

4.2 Docentes de carreira do gquadro de
zoma pedagdgica nfo colocados no concurso interno

Imagem 15 - Opgbes de candidatura QZP

1.2 Prioridade 2.2 Prioridade Opcao de colocacao

QA/QE | Dependente de indicacao | Candidatura opcional
da Escola.

Se indicado, o candidato é
obrigatoriamente opositor
ao concurso de
mobilidade interna
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QzZP O docente é sempre Opcao nao disponivel para | Opcao nédo disponivel para este
obrigatoriamente opositor | este tipo de docente. tipo de docente.

ao concurso de
mobilidade interna

Terminado o preenchimento desta area deve carregar em _

Se for um candidato QA/QE, que tenha manifestado intencao de ser opositor na primeira e segunda
prioridades, apos confirmacao dos dados surgira, um alerta.

=& apds 3 segunda fase de Indicagdo da Components Letiva, Ihe for stribuida components |etiva, manter-se-8 & Concurso de Mobilidads na 27 prioricade.

Ok ] [Cancelar ]

Imagem 16 - Alteracao de prioridade

Se for um candidato QA/QE, que tenha manifestado intencao de ser opositor apenas na primeira
prioridade, ap6s confirmacao dos dados, surgira um alerta.

Para indicar o grupo de recrutamento para o qual possui qualificacdo para a docéncia, respetiva
habilitacao e tempo de servico, deve selecionar a opcao Graduacbes Profissionais, na seccao lateral

esquerda, e carregar no botao .

L Mobilidade Interna 2013 - Graduagdo
p Mobilidade Interna 2013/2014

wCandidatura
Mobilidade Interna 2013 - Graduacao 1}
Candidatura ¢

. o TIPO DE HABILITACAD cODIGO DO GRUPO DE RECRUTAMENTD
Graduagies Profissionais

p Manifestagdo de Preferéncias

Imagem 17 - Adicionar Graduacéo Profissional
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B
(]

3.3.1 Graduacao Profissional

3.3.1.1Codigo de grupo de recrutamento

0 valor do campo 5.1.1 é automaticamente importado do campo 2.2.4., nao sendo passivel de alteracdo
pelo candidato.

5 Graduacio

5.1 Graduacdo - Qualificacio Profissional

5.1.1 Ccédigo do Grupa de Recrutarmnento @ 200 - Partugués

Imagem 18 - Graduacao Qualificagao Profissional

Docentes de carreira do grupo de recrutamento 530

No campo 5.1.1.1, - Graduacéo Profissional - surge a possibilidade de indicar se pretende ser colocado
em horario para lecionacdo de disciplinas técnicas, mediante destacamento, em funcdo da categoria
disciplinar em que se enquadra, caso nao obtenha colocacao na Mobilidade Interna.

Assim, no elevador, surgirao as seguintes opcoes, indicadas na imagem 19.

5 Graduacio

5.1 Graduacio - H 1

5.1.1 Cédige da Grupa de Recrutam: 530 - Educacio Tecnolégics

indique se pretende

Imagem 19 - Opcdes para o grupo de recrutamento 530

3.3.1.2Grau

O Grau, e diferentes conjugacdes, com o qual ou as quais o docente vai candidatar-se, devem ser
indicados neste campo, encontrando-se disponivel uma lista com as diferentes opcdes/conjugacdes
possiveis.

0 docente devera selecionar o grau ou a conjugacao de grau que se adapta a habilitacao com que se vai
candidatar.

Assim, para efeitos de graduacao nos grupos de recrutamento do Ensino Regular, pode ser escolhida
uma das seguintes opcoes:

e Licenciatura (L)
e Bacharelato (B)

Mobilidade Interna V.01 Manual do Candidato Pag. 23 de 40



MINISTERIO DA EDUCACAO
E CIENCIA

g GOVERNO DE
E PORTUGAL

Direcao-Geral da Administracao Escolar

e Mestrado em Ensino, 2.° ciclo do Processo de Bolonha (M)
e QOutros (0))

® Bacharelato + Formacdo Complementar *

[ )

Outros + Formacao Complementar *

* Cursos do art.° 55.° do ECD (n.° 1 do art.® 49.° do DL n.° 132/2012, de 27 de junho)

Os docentes que indicarem uma conjugacao que inclua a Formacao Complementar, deverao
posteriormente indicar a informacao necessaria.

Os docentes de carreira que ficaram providos no Continente, no grupo 350 (Espanhol), em resultado
da equiparacao habilitacional operada pela Portaria n.° 303/2009, de 11 de marco, na redacao dada
pela Declaracao de Retificacao n.° 25/2009, de 13 de abril, revogada, por sua vez, pela Portaria n.°
141/2011, de 5 de abril, deverao formalizar a respetiva candidatura eletronica, nos mesmos moldes:

e Licenciatura (com variante de Espanhol)

e Bacharelato + Diploma Espanhol de Lingua Estrangeira

e Licenciatura + Diploma Espanhol de Lingua Estrangeira

* Mestrado em Ensino, 2.° Ciclo do Processo de Bolonha + Diploma Espanhol de Lingua Estrangeira

Para efeitos de graduacao nos grupos de recrutamento da Educacédo Especial, pode ser escolhida uma
das seguintes opcoes:

e Licenciatura + Formacao Especializada (L+FE)
e Bacharelato + Formacao Especializada (B+FE)
e Mestrado em Ensino, 2.° Ciclo do Processo de Bolonha + Formacao Especializada (M+FE)

No campo destinado a indicacdo da data de obtencao de qualificacdo profissional, os docentes devem
indicar a data de conclusao da formacao inicial ou outra, conforme a seguir se indica.

A data da conclusao a indicar, no caso da qualificacao de licenciatura via ensino ou do ramo
educacional ou Mestrado em Ensino, 2.° Ciclo do Processo de Bolonha, ¢ a constante do respetivo
certificado/diploma.

Se é detentor de uma das seguintes formacdes, deve indicar a data de producdo de efeitos da
classificacao profissional, nomeadamente 1 de setembro do ano civil em que obteve a qualificacao
profissional:

e Curso de qualificacdo em ciéncias da educacdo, reconhecido nos termos do Despacho
Conjunto n.° 4/SEEI/SEAE/96, de 11 de marco, e do Despacho Conjunto n.° 74/2002, 26 de
janeiro, na redacao dada pelo Despacho n.° 11971 (2.2 série), de 24 de junho;

e Profissionalizacao nos termos do Despacho n.° 3/ME/95, de 9 de janeiro;

e Profissionalizacao em servico;
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e Profissionalizacdo em exercicio;
e Estagio classico;

e Estagio pedagogico.

Para os candidatos que realizaram a profissionalizacao em servico ao abrigo do Despacho n.° 6365/2005,
de 24 de marco, a data de conclusao reportar-se-a a data de producao de efeitos da mesma, ou seja, 1
de setembro de 2006.

Para os candidatos que realizaram a profissionalizacao em servico ao abrigo do Despacho n.° 5714/2006,
de 10 de marco, a data de conclusdo reportar-se-a a data de producdo de efeitos, ou seja, 1 de
setembro de 2007.

Para os candidatos que realizaram a profissionalizacao em servico ao abrigo do Despacho n.° 7718/2007,
de 26 de abril, a data de conclusdo reportar-se-a a data de producao de efeitos, ou seja, 1 de setembro
de 2008, ou 1 de setembro de 2009, conforme tenham realizado a profissionalizacao em servico em
2007/2008 ou 2008/2009, respetivamente.

A data da conclusao para os candidatos comunitarios e brasileiros, independentemente do pais da UE ou
dos Estados signatarios do Acordo sobre o Espaco Econdmico Europeu, é referenciada a 1 de setembro
do ano civil em que o docente concluiu a sua qualificacao profissional. Excetuam-se as situacoes em que
sdo necessarias medidas de compensacao habilitacionais a realizar em Portugal. Nestes casos, a data da
profissionalizacao a considerar é a de conclusao das referidas habilitacdes compensatdrias, que consta
no oficio de comunicacdo do despacho exarado pelo Diretor-Geral da Administracdo Escolar, relativo a
autorizacao para lecionar em Portugal.

No caso de licenciaturas via ensino ou do ramo educacional, ou de Mestrado em Ensino, 2.° Ciclo do
Processo de Bolonha, a classificacao a indicar é a constante do respetivo certificado/diploma.

No caso dos cursos que se indicam em seguida, a classificacdo da formacao inicial a indicar, para o
grupo de recrutamento a que se candidata, deve ser a publicada em Diario da Republica:

e Curso de qualificacdo em ciéncias da educacao, reconhecido nos termos do Despacho Conjunto
n.° 4/SEEI/SEAE/96, de 11 de marco, e do Despacho Conjunto n.° 74/2002, de 26 de janeiro, na
redacao dada pelo Despacho n.° 11971 (2.2 série), de 24 de junho;

Profissionalizacao nos termos do Despacho n.° 3/ME/95, de 9 de janeiro;

Profissionalizacao em servico;

Profissionalizacdo em exercicio;

Estagio classico;

Estagio pedagogico.

A classificacao para os candidatos comunitarios e brasileiros € a indicada no oficio de comunicacao do
despacho autorizador para o exercicio de funcdées docentes, a quem foi reconhecida qualificacdo
profissional pela Direcao-Geral da Administracao Escolar.

No campo Tipo de Formagdo, deve selecionar o tipo de formacdo correspondente ao grupo de
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recrutamento a que se candidata. Deve selecionar uma das opcoes propostas na aplicacao.
O tipo de formacéo, certificada pelo Ministério da Educacédo, pode corresponder a:

e Curso de qualificacdo em ciéncias da educacao, reconhecido nos termos do Despacho Conjunto
n.° 4/SEEI/SEAE/96, de 11 de marco, e do Despacho Conjunto n.° 74/2002, 26 de janeiro, na
redacao dada pelo Despacho n.° 11971 (2.2 série), de 24 de junho;

Profissionalizacao nos termos do Despacho n.° 3/ME/95, de 9 de janeiro;

Profissionalizacao em servico;

Profissionalizacdo em exercicio;

Estagio classico;

Estagio pedagogico;

Curso via ensino ou com ramo educacional;

Outra.

Para os candidatos com cursos via ensino ou do ramo educacional, ou Mestrado em Ensino, 2.° Ciclo do
Processo de Bolonha, deve ser indicado no campo Tipo de Instituicdo a designacao da Instituicao onde
realizaram a formacao adequada ao grupo de recrutamento a que se candidatam.

Os candidatos que realizaram o curso de qualificacao em ciéncias da educacao reconhecido nos termos
do Despacho Conjunto n.° 4/SEEI/SEAE/96 de 11 de marco, e do Despacho conjunto n.° 74/2002, de 26
de janeiro, na redacao dada pelo Despacho n.° 11971 (2.2 série), de 24 de junho, profissionalizacdo nos
termos do Despacho n.° 3/ME/95, de 9 de janeiro, profissionalizacao em servico, profissionalizacao em
exercicio, estagio classico, estagio pedagogico ou outra, devem indicar o tipo de instituicdo onde
obtiveram a formacéo, no campo Tipo de Instituicao.

Para os candidatos com cursos via ensino ou do ramo educacional, ou Mestrado em Ensino, 2.° Ciclo do
Processo de Bolonha, deve ser indicada a designacao da InstituicGo onde realizaram a formacao
adequada para o grupo de recrutamento a que se candidatam.

Os candidatos que realizaram o curso de qualificacao em ciéncias da educacao reconhecido nos termos
do Despacho Conjunto n.° 4/SEEI/SEAE/96 de 11 de marco, e do Despacho conjunto n.° 74/2002, de 26
de janeiro, na redacao dada pelo Despacho n.° 11971 (2.2 série), de 24 de junho, profissionalizacdo nos
termos do Despacho n.° 3/ME/95, de 9 de janeiro, profissionalizacao em servico, profissionalizacao em
exercicio, estagio classico, estagio pedagogico ou outra, devem indicar a designacdo da instituicao
onde obtiveram a formacdo que possuiam (formacao inicial), ou seja, aquela que detinham antes de
obterem a qualificacdo profissional.

Para os candidatos com cursos via ensino ou do ramo educacional, ou Mestrado em Ensino, 2.° Ciclo do
Processo de Bolonha, deve ser indicada a designacao do Curso da formacao adequada ao grupo de
recrutamento a que se candidatam.

Os candidatos que realizaram o curso de qualificacao em ciéncias da educacao reconhecido nos termos
do Despacho Conjunto n.° 4/SEEI/SEAE/96, de 11 de marco, e do Despacho conjunto n.° 74/2002, de 26
de janeiro, na redacao dada pelo Despacho n.° 11971 (2.2 série), de 24 de junho, profissionalizacao nos
termos do Despacho n.° 3/ME/95, de 9 de janeiro, profissionalizacao em servico, profissionalizacao em
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exercicio, estagio classico, estagio pedagogico ou outra, devem indicar a designacdo do curso que
possuiam (formagdo inicial), ou seja, aquela que detinham antes de obterem a qualificacao
profissional.

3.3.2 Graduacao - Formacao Especializada e Formacao Complementar

3.3.2.1Formagdo Especializada

Se o candidato for opositor aos grupos de recrutamento 910, 920 ou 930, devera indicar, no campo
5.1.1.1, o codigo do grupo de recrutamento para o qual possui qualificacdo profissional, ou seja, o
codigo do grupo da formacao inicial.

5 Graduacio

5.1 Graduacio - Qualificacio Profissional

5.1.1 Cddige do Grupo de Recrutamento @ 210 - Educacdo Ezpecial 1

5.1.1.1 Cédigo do grupo de recrutamento em que s
ze encontra provido ou para o qual possui qualificacSao profissional @+ &

Imagem 20 - Adicionar Graduacéo Profissional

Para efeitos de graduacao nos grupos de recrutamento da Educacdo Especial, o candidato devera
escolher a conjugacao que o habilita para o grupo a que se candidata, selecionando uma das seguintes
opcoes:

e Licenciatura + Formacao Especializada (L+FE)
e Bacharelato + Formacao Especializada (B+FE)
e Mestrado em Ensino, 2.° Ciclo do Processo de Bolonha + Formacao Especializada (M+FE)

Nos termos da Portaria n.° 212/2009, publicada no Diario da Republica, 1.2 Série, n.° 37, de 23 fevereiro
de 2009, sao considerados portadores de habilitacdo para os grupos de recrutamento de Educacao
Especial, os detentores de qualificacdo profissional para a docéncia, com formacao especializada na
area da educacao especial, nos termos do artigo 56.° do Estatuto da Carreira de Educadores de Infancia
e de Professores dos Ensinos Basico e Secundario, acreditada pelo Conselho Cientifico Pedagogico da
Formacao Continua (CCPFC), nos dominios referidos no anexo 2, da referida Portaria.

Se indicou uma destas conjugacoes, devera preencher os campos relativos a formacao especializada.

5.1.3 Formacio Especializada

5.1.3.2 Data de Concluzdo :
5.1.3.3 Classificagdo

5.1.3.4 Identificacio do curso

S.1.%.4.1 Instituicdo
5.1.2.4.2 Curso !

5.1.3.5 Dominio de Especdializagiao @

Imagem 21 - Campos Formacéo Especializada
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No campo relativo a Data de Conclusdo, devera indicar a data da conclusao do curso de formacao
especializada.

No campo relativo a Classificacdo, devera indicar a classificacdo obtida no curso de formacao
especializada.

Relativamente a Identificacdo do Curso, nomeadamente no campo Institui¢do, devera indicar o nome
da instituicdo onde adquiriu o curso de formacao especializada. No campo Curso, devera indicar a
designacao do curso de formacao especializada para a educacao especial.

No campo Dominio de Especializagéo, os candidatos opositores aos grupos de recrutamento de Educacao
Especial, devem selecionar o dominio de especializacdo mencionado no certificado, de acordo com o
grupo de recrutamento ao qual se candidatam. Caso a designacao correta do dominio de especializacao
com que se candidata nao se encontre identificada no referido campo, deve selecionar a opcao Outro e
identifica-lo no campo que surge para o efeito.

Os docentes que indicarem uma conjugacao que inclua a Formacao Complementar no campo Grau,
deverao indicar os dados solicitados nos campos 5.1.3 Formacdo Complementar.

5.1.2 Formiacdo Complementar

5.1.3.1 O Curso de Complameanto de |
Forrmagio tern dassificagdo final ponderada?

51,3 2 Data de Conclusio |

5.1.3.4 Identificacio do Curso

S.1.2.4.1 Instituiglo ¢ |

5.1.2.4.2 Curso ;|

Imagem 22 - Campos Formacao Complementar

Se responder “Sim” a questao do campo “O Curso de Complemento de Formagdo tem classificacéo final
ponderada?” (Campo 5.1.3.1), o campo 5.1.3.3, relativo a classificacao, ficara inativo.

Se responder “Nao”, devera indicar a classificacdo obtida no curso de complemento de formacao, no
campo 5.1.3.3.

No campo Data de Conclusdo, devera indicar a data em que concluiu o curso de Complemento de
Formacao (igual ou anterior a 2007-01-18).

No campo Instituicdo, devera indicar o nome da instituicao correspondente.

No campo Curso, devera indicar a designacao do curso de formacao complementar.

Considera-se tempo de servico o prestado como servico docente, ou equiparado, contado nos termos do
regime geral da funcédo publica, até 31 de agosto de 2012, sem prejuizo do disposto nos artigos 36.°,
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37.° e 38.° do Estatuto da Carreira de Educadores de Infancia e de Professores dos Ensinos Basico e
Secundario, assim como, do disposto no Despacho n.° 4043/2011, de 23 de fevereiro, publicado em
Didrio da Republica, 2.* Série, N.° 44, de 3 de marco de 2011, que estabelece o reconhecimento da
contagem do tempo de servico aos agentes da cooperacao que, na qualidade de docentes e/ou
formadores, desenvolvam a sua atividade no ambito de programas, projetos e acdes de cooperacao
(PPA).

O tempo de servico € o apurado de acordo com o registo biografico do candidato e contado até 31 de
agosto de 2012, confirmado pelo 6rgao de gestao do agrupamento de escolas/escola nao agrupada.

O tempo de servico prestado antes da profissionalizacdo € o nimero de dias de servico docente, ou
equiparado, e contado nos termos do regime geral da funcao publica, até 31 de agosto do ano civil da
conclusao da qualificacao profissional.

O tempo de servico prestado apo6s a profissionalizacdo é o nimero de dias de servico docente, ou
equiparado, e contado a partir do dia 1 de setembro do ano civil em que o docente obteve qualificacao
profissional para o grupo de recrutamento a que é opositor, até ao dia 31 de agosto de 2012.

Regras de graduacao para os docentes dos grupos de recrutamento da Educacao Especial (910,920 e
930) - Despacho n.° 866/2013, de 16 de janeiro.

Conforme o Despacho supracitado, a graduacao dos candidatos aos grupos de recrutamento 910, 920 e
930 é feita com base no niUmero de dias de servico docente ou equiparado contados a partir do dia 1 de
setembro do ano civil em que o docente/candidato obteve a qualificacao, nos termos da Portaria n.°
212/2009, para o grupo de recrutamento da Educacao Especial a que concorre, conforme dispoe a
subalinea i) da alinea b) do n.° 1 do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 132/2012, de 27 de junho.

Todo o tempo de servico prestado em outro grupo de recrutamento € valorado nos termos da subalinea
iii) da alinea b) do artigo 11.°, ponderado pelo fator 0,5, com arredondamento as milésimas.

Assim,

Ao tempo de servico prestado antes da profissionalizacao corresponde o numero de dias de servico
docente, ou equiparado, contado nos termos do regime geral da funcao publica, até 31 de agosto do
ano da conclusao do curso de formacao especializada, obtido para os grupos 910, 920 e 930, nos termos
da Portaria n.° 212/2009, conjugado com o Despacho n.° 866/2013.

O tempo de servico prestado apos a profissionalizacao corresponde ao niumero de dias de servico
docente, ou equiparado, contado a partir do dia 1 de setembro do ano civil em que o docente
obteve o curso de formacao especializada, nos termos da Portaria n.° 212/2009, conjugado com o
Despacho n.° 866/2013, até ao dia 31 de agosto de 2012.

Na oferta de horarios para Escolas de Hotelaria e Turismo, no grupo de recrutamento ao qual
apresentou graduacdo, devera indicar se deseja manifestar preferéncias para este tipo de escolas, no
ambito do Protocolo de Cooperacao entre o Ministério da Economia e do Emprego e o Ministério da
Educacao e Ciéncia.
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SO a resposta “Sim” permitira posteriormente a indicacao do codigo da escola das constantes no quadro
abaixo:

Escola Grupo Horério
N° de
Cadigo Nome Codigo Descricao Horas Professores
700004 | EHTDOURO-LAMEGO 500 Matematica 14 Horas 1
700016 | EHTPORTALEGRE 320 Francés 22 horas (completo) 1
700011 | EHT SETUBAL 320 | Frances 22 horas (completo) 1
700015 | EHTA - VRS ANTONIO 330 Inglés 22 horas (completo) 1
700008 | EHTC - OESTE 500 Matematica 20 Horas 1
700008 | EHTC - OESTE 400 Historia 18 Horas 1

7.2 Manifestacdo de preferéncias, nos termos do art.? 29.% do DLn.? 132/2012, de 27 de junho, dos candidatos inseridos na 1.2 prioridade da mobilidade intemna.

Pretende ser colocade em
escolas de hotelariz e turizmo? @

7.3 Manifestaco de preferéncias para outro QZP, nos termos do n. 4do art.? 9.0 do DLn.® 132/2012, de 27 de junho.

Pretende zer colocado em
ezcolas de hotelariz e turizma?

Imagem 23 - Intencdo de Manifestacdo de Preferéncias para EHT

3.4 Graduacao - Habilitacao Prépria (campo 5.2)

5 Graduagio

5.2 Graduagio - Habilitacdo Prépria

5.2.1 Cédign do Grupo de Recrutamenta @ 400 - Histériz

5.2.2 Formaci dénmi

5.2.2.1 Grau :  Licenciatura
5.2.2.2 Escaldao

5.2.2.3 Data de obtencio
de habilitagie prépria ;

S5.2.2.4 Classificagdo |

5.2.2.5 Identificacdo do curse

5.2.2.5.1 Tipo de
Instituigo

5.2,2.5.2 Instituigdo :
5.2,2.5.% Curso :

5.2.3 Dias de Servico

5.2.3 Dias de Servigo :

Imagem 24 - Graduacdo - Habilitacdo Prépria

3.4.1 Codigo de Grupo de Recrutamento em que se encontra provido com Habilitacdo Prépria
(campo 5.2.1)

Este campo é automaticamente preenchido com os dados do campo 2.2.4.
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Grau (campo 5.2.2.1)

Os docentes devem indicar o grau que é conferido pela habilitacdo académica com que se candidatam.

Escaldo (campo 5.2.2.2)

E o referido nos despachos normativos que regulam as habilitacées proprias, adequado a habilitacdo
para o grupo de recrutamento a que se candidata.

Data de obtencdo de habilitacdao (campo 5.2.2.3)

A data de obtencdo de habilitacdo é a constante do certificado/diploma do curso que confere a
habilitacao propria para o grupo de recrutamento ao qual se candidata.

Classificacdo (campo 5.2.2.4)

A classificacao € a constante do certificado/diploma do curso que confere a habilitacao propria para o
grupo de recrutamento ao qual se candidata.

Identificacdo do Curso (campo 5.2.2.5)

Tipo de Instituicdo (campo 5.2.2.5.1)

Neste campo, os docentes devem indicar o tipo de instituicao onde adquiriram a habilitacdo com a
qual se candidatam.

Instituicdao (campo 5.2.2.5.2)

Neste campo, os docentes devem indicar a Instituicao onde adquiriram a habilitacao com a qual se
candidatam.

Curso (campo 5.2.2.5.3)

Neste campo, os docentes devem indicar a designacao correta do curso com o qual se candidatam.

0 tempo de servico prestado € o numero de dias de servico docente ou equiparado contado nos termos
do regime geral da funcdo publica, até 31 de agosto do ano imediatamente anterior ao concurso a que
se candidata.
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O tempo de servico prestado na docéncia € todo o tempo de servico docente independentemente do
grupo de recrutamento a que se candidata.

Os docentes tém de manifestar as suas preferéncias, nos termos do artigo 9.° do Decreto-Lei 132/2012,
de 27 de junho, por ordem decrescente de prioridade, por cédigos de agrupamentos de escolas ou
escolas nao agrupadas, codigos de concelhos e codigos de zonas pedagogicas.

Todavia, e nos termos do nimero 13, Ponto B, Capitulo Il, da Parte IV do Aviso de abertura do concurso,
o limite minimo estipulado no n.° 2 do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 132/2012, de 27 de junho, ndo tem
de ser observado, na manifestacao de preferéncias a formular pelos docentes de carreira.

Na manifestacdo das suas preferéncias, os candidatos devem indicar os codigos referidos nas alineas
seguintes, podendo alternar as preferéncias dessas alineas ou conjugar as preferéncias contidas em
cada uma delas:

a) Cadigos de agrupamentos de escolas ou escolas ndo agrupadas, no maximo de 100;

b) Codigos de concelhos, no maximo de 50;

c) Codigos de zonas pedagogicas, no maximo 10.

Se os candidatos indicarem codigos de concelhos, considera-se que manifestam igual preferéncia por
todos os agrupamentos de escolas ou escolas nao agrupadas de cada um desses concelhos, exceto pela
escola de vinculacao do candidato, que se considera excluida da preferéncia, operacionalizando-se a
colocacao por ordem crescente do respetivo codigo.

Se os candidatos indicarem codigos de zona pedagdgica, considera-se que sdao opositores a todos os
agrupamentos de escolas ou escolas ndao agrupadas integrados no ambito geografico dessas zonas
pedagdgicas, operacionalizando-se a colocacdao por ordem crescente do respetivo codigo de zona
pedagogica.

Os docentes opositores a alinea a) do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 132/2012, de 27 de junho, e cujo
lugar de origem ou de colocacao se situar nas areas dos concelhos de Lisboa e do Porto ou nas areas,
relativamente a Lisboa, dos concelhos de Amadora, Odivelas, Vila Franca de Xira, Loures, Cascais,
Sintra, Oeiras, Almada, Seixal, Barreiro, Moita, Montijo e Alcochete, e, relativamente ao Porto, dos
concelhos de Matosinhos, Maia, Gondomar, Valongo e Vila Nova de Gaia, serao colocados em lugares
neles situados independentemente do acordo do interessado.

Os docentes opositores a alinea b) do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 132/2012, de 27 de junho, cuja
candidatura nao esgote a totalidade dos agrupamentos de escolas ou escolas nao agrupadas do ambito
geografico de zona pedagdgica a que se encontram vinculados, manifestam igual preferéncia por todos
os restantes agrupamentos ou escolas ndo agrupadas dessa mesma zona pedagogica, operacionalizando-
se a colocacao por ordem crescente do codigo de agrupamento de escolas ou escola nao agrupada.

Os docentes opositores a alinea c) do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 132/2012, de 27 de junho
manifestam preferéncias de acordo com a sua opc¢éo, tendo em conta os limites maximos estabelecidos.
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3.5.2 Manifestacdo de Preferéncias - Funcionamento da aplicacao

Na manifestacao de preferéncias, deve indicar o tipo de preferéncias que pretende inserir, na seccao
lateral esquerda:

e 12 prioridade (docentes opositores a alinea a) e b));
e Preferéncias para outro QZP (docentes opositores a alinea b));

e 22 prioridade (docentes opositores a alinea c)).

4
. 7.1 Nos termos do art.? 29.° do DL n.* 13272012, de 27 de junho, dos candidatos inseridos na 1.2 prioridade da
p Mobilidade Interna 2013/2014 mobilidade interna.

wCandidatura
Candidatura
SEA e ST Mobilidade Interna 2013 - Manifestacdo Preferéncias - 1@ Prioridade
wManifestagdo de Preferéncias
Preferéncias - 1.2 prioridade

Preferéncias para outro QZP

s 6 T Mobilidade Interna 2013 - Manifestacdo Preferéncias - 12 Prioridade 1-1del
i i AGRUPAMENTOS DE
NIIMERD DE GRADUACAD i TOTAL _ FASE DE
¥ ORDEM yri1zapoR 11 NOME PROFISSTONAL ESCOLAS/ESCOLAS NAQ  CONCELHOS QZP pRepppincias PREENCHIMENTO
AGRUPADAS
13 200 - Ern
&1 PibrgaEs L 4 = 3 Hrreie s

Imagem 25 - Preferéncias

&

Selecionada a opcao deve clicar em
pretende inserir.

, para colocar em modo de edicéo o tipo de preferéncias que

Mobilidade Interna 2013 - Preferéncias - 22 Prioridade 0-0DdeD
DRDEM DE PRIODRIDADE TIPO DE PREFERENCIA NOME PREFERENCIA
0-0de0
Insercio de novas Preferéncias

Apagar Preferéncias da Graduacio

Imagem 26 - Introducéo de Preferéncias

. .
O docente deve comecar por clicar no botao —

Surgira um ecra onde o docente podera indicar as suas preferéncias, definindo inicialmente o seu tipo:
codigo de QZP, cddigo de Concelho ou codigo de Agrupamento/Escola nao Agrupada.

Neste ecra podera inserir até 20 novas preferéncias de cada vez, sendo que a sua numeracao €
meramente informativa.
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-~
Manifestagdo de Preferéncias da Graduagao
tondiciies de Submisso de Preferéncias:
- Poders inserir até 20 novas preferéncias de cada vez.
A numneracEo das preferéncias neste scrd & marsmente infarmativa, para que seis facl 5 detecko e infarmacio de smos no formulsrio,
- Apés cicar ern Carvegar Novas Preferéncias , as prefaréncias sdicionsdas neste ecrd serfo acrascantadss & sus lista global.
- O prasnchimenta dos codiges de preferéncias deverd ser faito de modo manual, tendo presente que codiges de 2 digites
coraspandem s QZF, ds 4 digites 3 Concelhas = de 6 digites & Aarupsmantas de Escolas [ Escalas ndo agrupadas,
S lists da cédigos de agrupsmentos de escalas e de escolas nio sgrupadas sstd dispanivel para consults no site
httpiffwin, daae, mec. pk .
Preferéncia A
Tipo de preferéncia : | v| cédiga: [a | =
Preferéncia B
Tipe de prefarénda @ | v | cédige: [0 |
Preferéncia C
Tipe de preferéncia | ~| cédige: [o |
Preferéncia D
Tipo de preferéncia : | v| cédiga: [a |
P éncia E
Tipe de prefarénda @ | v | cédige: [0 |
Preferéncia F
Tipo de preferéncia : | ~| cédiga: [a |
Preferéncia G
%

Imagem 27 - Carregar novas preferéncias

Terminada a insercao das preferéncias, deve clicar em , adicionando-as assim

a lista global.

Caso o docente pretenda inserir pontualmente uma preferéncia, numa ordem especifica, pode fazé-lo

L
carregando no botao _ Surgira um novo ecra onde devera indicar

novamente o tipo de preferéncia, o codigo e o niUmero de ordem que pretende introduzir.

Manifestacdo de Preferéncias da Graduacao

Condictes de Submissio de Preferéncias:

- Esta fungdo serve para inserir uma preferéncia na posicdo de ordem de uma outra, sendo que 45 seguintes serd atribuida um novo valor
de ordem,

Mio pode ser usada para a insergBo de novas preferdncias, (preferéncias com ordern superior & dltirna jd existerte)

- Anumeragdo da preferéncia neste ecrd & meramente informativa, para que sejs fécl 3 detegdo e informagdo de erros no formuldrio,

- Apés clicar ern Carvegar Nova Preferéncias , 5 preferéncia adicionada neste ecrd serd acrescantada 3 sus lista global,

- O preenchiments do codigo de preferéncia devers ser feito de rmodo manual, tendo presente que cédign de 2 digitos corresponde a QZP,
de 4 digitos a Concelhos & de & digitos a Agrupamentos de Escolas [ Escolas ndo agrupadas,

- A lista de cédigos de agrupamentos de escolas e de escolas n8o agrupadas estd disponivel para consulta no site httpr/fwww, dgae.mec pt

Preferéncia A

Tipo de preferéncia v cédiga: [0 | ordern 1 |O |

| O concter |

Imagem 28 - Inserir preferéncia numa ordem especifica

Gravar Preferéncia

Saliente-se que esta funcionalidade serve apenas para inserir preferéncias numa ordem anterior a da
Gltima ja inserida. Para acrescentar novas preferéncias, numa ordem sequencial, devera usar o botdo

Depois de carregadas as preferéncias, podera sempre proceder a alteracdes apagando-as, na sua
totalidade ou, apenas, as ultimas 10 da lista.

. , . . - B
Findo o processo, devera terminar, clicando no botao -
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Surgira um alerta solicitando a confirmacao da submisséo.

ATEMCAD: Tem a certeza que deseja finalizar a insercio de
Preferéncias para esta graduacdo?

[ ok | [ iZancelar

Imagem 29 - Inserir preferéncia numa ordem especifica

Apds confirmacao, pode alterar as preferéncias manifestadas até submeter a candidatura, carregando

o | mostar |

Se se tratar de um docente de carreira de QA/QE, indicado como nao tendo 6 horas de componente
letiva na escola de provimento (campo 4.1 = sim), deve indicar preferéncias na 12 prioridade.

r
7.1 Nos termos do art.® 29.° do DL n.® 1322012, de 27 de junho, dos candidatos inseridos na 1.2 prioridade da

p Mobilidade Interna 2013/2014 mobilidade interna.
w Candidatura
Candidatura
SRLE R ELITE Mobilidade Interna 2013 - Manifestaciao Preferéncias - 19 Prioridade
wManifestagdo de Preferéncias
Preferéncias - 1.2 prioridade
Preferéncias para outro Q2P

e e Mobilidade Interna 2013 - Manifestacdo Preferéncias - 12 Prioridade
Preferéncias - 2.2 prioridade

ACRUPAMENTOS DE

NIMERO DE GRADUACAD i TOTAL FASE DE
K ORDEM i 17apoR 11 NOME PROFISSIONAL ESCOLAS/ESCOLASNAO  CONCELHOS QZP pprpppinciAS PREENCHIMENTD
ACRUPADAS
¥ &1 20085 0 il o 0 Efi

Portugués Preenchimenta

Imagem 30 - Preferéncias 1° prioridade

Essas preferéncias devem ser indicadas nos termos do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 132/2012 de 27 de
junho, sendo que, quando o candidato nao esgote a totalidade dos agrupamentos de escolas ou escolas
ndo agrupadas do ambito geografico do concelho de vinculagao, considera-se que manifesta igual
preferéncia por todos os restantes agrupamentos de escolas ou escolas ndao agrupadas desse mesmo
concelho, fazendo-se a colocacdo por ordem crescente do cddigo de agrupamento de escolas ou escola
nao agrupada.

Se o lugar de origem ou de colocacao do docente se situar nas areas dos concelhos de Lisboa e do Porto
ou na area dos concelhos a seguir enunciados, a colocacdo faz-se para lugares neles situados,
independentemente do acordo do interessado. Consideram -se, relativamente a Lisboa, os concelhos de
Amadora, Odivelas, Vila Franca de Xira, Loures, Cascais, Sintra, Oeiras, Almada, Seixal, Barreiro, Moita,
Montijo e Alcochete e, relativamente ao Porto, os de Matosinhos, Maia, Gondomar, Valongo e Vila Nova
de Gaia.
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%
d

3.5.2.2 Manifestacdo de Preferéncias - QZP alinea b) artigo 28.°.

No caso dos docentes de carreira providos em quadro de zona pedagogica, opositores a alinea b), devem
ser indicadas preferéncias na 12 prioridade (ver imagem 29).

Para este tipo de candidatos, verifica-se a obrigatoriedade dos docentes concorrerem ao seu quadro de
zona pedagodgica e, no minimo, a um codigo de agrupamento de escolas ou escola nao agrupada de
outro quadro de zona pedagodgica pelo que tém de preencher preferéncias na entrada de menu
“Preferéncias para outro QZP”.

4

e 7.2 Manifestacdo de preferéncias para outro QZP, nos termos do n.? 4 do art.? 9. do DL n.® 13272012, de 27 de junho.
p Mobilidade Interna 2013/2014

wCandidatura
Candidatura e i " ,\ .
S Mobilidade Interna 2013 - Manifestacao Preferéncias QZP
wManifestagio de Preferéncias

Preferéncias - 1.* prioridade

Preferéncias para outro QZP Mobilidade Interna 2013 - Manifestacao Preferéncias 2P 1-1de1l
Preferéncias - 2.2 prioridade z " AGRUPAMENTOS DE
NUMERD DE GRADUACAD 5 TOTAL FASE DE
ORDEM ) rzapor 11 MOME PROFISsIONAL ESCOLAS/ESCOLAS NAD  CONCELHOS QZP ppprepineias PREENCHIMENTO
’ AGRUPADAS
420 - Ern
b &1 iFeografia o A a a Preenchirnento

Imagem 31 - Preferéncias para outro QZP

Estes docentes ndo tém acesso a entrada de menu “Preferéncias - 2* Prioridade”, uma vez que nao
podem ser opositores a alinea c) do artigo 28.°. Caso tente escolher esta opcdo, surgird um alerta
impeditivo.

AVISO

A Este tipo de manifestagdo de preferéncias ndo existe para esta candidatura.

Imagem 32 - Alerta impedimento alinea c)
. - A . . . o
3.5.2.3Manifestacao de Preferéncias - QA/QE alinea c) artigo 28.°.
7 Mobilidade Interna 2013 - Manifestagdo Preferéncias - 22 Prioridade
) Mobilidade Interna 2013/2014 [ Cancelar |
wCandidatura
Candidatura =
Mirnere de utilizader : 3967701077
Graduagdes Profissionais
R e L.lnome: Rui Miguel dos Santos Lopes

e S Graduacio Profissionsl : 400 - Histéria

Prafaréncias para outro QZP i 7.4 Manifestacio de preferéncias, nos termos do art.® 23,9 do DL n,® 13272012, de 27 de junhe, dos candidatos inseridos na 2.3 prioridade da mobilidade intema,

Preferéncias - 2.2 prioridade Mobilidade Interna 2013 - Preferéncias - 22 Prioridade
» 'ORDEM DE PRIORIDADE TIPO DE PREFERENCIA NOME PREFERENCIA
>
>
»
» Insercio de novas Preferéncias
3

Apagar Preferéncias da Graduacio

»
. [ seaas rooes a5 errentnerss casouseio | [ spnons timas 10 oo poterans oradvac |

Imagem 33 - Alerta impedimento alinea c)

Os docentes opositores a alinea c) do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 132/2012, de 27 de junho
manifestam preferéncias de acordo com a sua opcéo, tendo em conta os limites maximos estabelecidos.
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4. Submissao da

Candidatura a
Mobilidade Interna
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4 Submissao da Candidatura a Mobilidade Interna
4.1 Resumo

Terminado o preenchimento dos dados das areas Candidatura, GraduacdGo e Manifestacdo de
Preferéncias, deve submeter a candidatura no seu todo.

\

Para tal, deve voltar a area Candidatura e verificar que todas as areas se encontram na fase de
preenchimento - “Finalizado”.

Neste separador, podera consultar uma sintese de todos os valores, por si introduzidos, nas diferentes
seccoes do formulario. Em qualquer momento podera recuar para ecras anteriores, recorrendo ao botao
Modificar Anterior, disponivel na area Controlo da Candidatura.

Controlo Candidatura

Imagem 34 - Confirmagdo de Dados

Caso considere que os dados estao corretos, deve clicar em Confirmar Dados.

Seguir-se-a a fase Resumo, onde podera confirmar todos os dados da sua candidatura.

No final da pagina, na area Controlo da Candidatura, é possivel retroceder na candidatura, caso detete
algum erro, clicando no botao Modificar Anterior.

Caso considere que os dados estao corretos, deve submeter a sua candidatura, inserindo a sua palavra-
chave.

[Controlo Candidaturs

Imagem 35 - Submeter

Surgira um novo alerta informando que a submissao é irreversivel.

O processo de submissdo & irreversivell Tem a certeza que deseja
continuar com a submissdo da sua candidatura?

| O, | [ Cancelar

Imagem 36 - Alerta submissao
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Apos o processo de submissao, tera acesso ao recibo que devera imprimir , obrigatoriamente,

guardando-o em lugar seguro, por constituir um comprovativo da sua candidatura para futuras
referéncias e/ou reclamacao.

Do recibo, consta um cddigo de seguranca que identifica individualmente cada candidatura, no sistema.

Depois de submeter a candidatura, tem a possibilidade de dar a sua opinido sobre a aplicacao eletronica
que acabou de utilizar. No final da pagina, clique no botdo Responder a Inquérito.

Controlo Candidatura

&

Imagem 37 - Imprimir Recibo
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