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Palavras...

Todos os dias usamos palavras. Para informar, interrogar, alertar, apelar, expressar
emocdes. Mas vivemos dias em que as nossas palavras esbarram, quantas vezes, con-
tra os muros da arrogancia e da indiferenca. Por isso, elas parecem gastas e tornam
o simples acto de as produzir um exercicio penoso, porque aparentemente inutil e
destituido de sentido.
A educacao tem sido um campo fértil para o (ab)uso de palavras. Do lado do Poder,
o discurso é cada vez mais esmaltado de racionalidade e eficiéncia, erigidas a dimen-
sao de alfa e dmega da politica educativa. A sua assuncao como linhas orientadoras
é visivel em multiplas areas do sistema educativo, nomeadamente nas medidas de
reordenamento da rede escolar, em curso.
Em nome da racionalidade e de critérios administrativos, tém encerrado
milhares de escolas, e cada vez mais paira a interrogacao sobre que pais
herdarao os nossos filhos: um pais desequilibrado, com o interior de-
sertificado e o litoral crescentemente pressionado; um pais conformado
com determinismos geograficos, demograficos, econdmicos, sociais e
politicos, que nos procuram justificar como natural que o futuro nao
passa pelas escolas nas zonas rurais, mortas ou em lenta agonia. Como
costuma dizer a ministra da Educacao, se o futuro é este, ndo serdo as
escolas que o poderao evitar. E no entanto...

Num momento em que parece que tudo foi dito,
em que a realidade se vai compondo de forma
inexoravel, em muitos casos contra tudo e contra
todos, ha noticias que furam o bloqueio e, sé por
si, desmentem e desmontam todo o cenario criado
para justificar algumas decisoes.

Ana Alvim

Referimo-nos a noticia de que a EB2,3 Padre Agostinho Caldas Afonso, em Pias (Moncao), foi distinguida com

um prémio internacional de qualidade educativa, atribuido por uma entidade ndao governamental — o Conse-

Iho Ibero-americano em Honra da Qualidade Educativa. Noticia surpreendente para muitos, que persistem em

tracar quadros de catastrofe sobre o trabalho desenvolvido na escola publica, mas mais surpreendente quando

é sabido que esta escola integra a lista das que irdo encerrar no proximo ano lectivo.
Perante a imposicao, a autarquia e toda a comunidade educativa insurgiram-se e apresen-
taram argumentos baseados na realidade da escola: niveis de aproveitamento superiores a
meédia nacional, taxa zero de abandono escolar, boas instalagdes e bons equipamentos.
Em vez do justo reconhecimento e valorizagdo, a escola foi recompensada com a imposicao
do seu encerramento pela administracao educativa. A Unica duvida que persiste é saber se
havera representantes da EB2,3 de Pias na cerimdnia de entrega do galardao atribuido, que
vai ter lugar no Panama, nos dias 13 e 14 de Setembro. Se essa presenca se confirmar, sera
curioso saber a reaccao das instituicoes oficiais promotoras do prémio, como ministérios da
Educacao de paises sul-americanos e a UNESCO, que vao entregar um prémio —anunciado
como “o mais importante reconhecimento outorgado a distintos e prestigiados profissionais
e instituicdes lideres da educacao ibero-americana, que promovem os valores éticos nas suas
respectivas especialidades” —a uma escola que ja ndo é, em nome da racionalidade.
O reconhecimento veio de fora. De dentro veio a sentenca.
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Pausa para meditacao

Um primeiro-ministro de dedo esticado e apontado a um deputado da oposicao,
terminando a sua verborreia com algo do género “'td bom?", de face alterada, qua-
se possesso, quando confrontado na Assembleia da Republica com as derivas auto-
ritarias, prepotentes, cegas — como cego é o autoritarismo e cega é a prepoténcia
— e tao mais preocupantes quanto maior é o ritmo a que vao acontecendo, é bem a
imagem do tipo de governacao que temos: obstinada, musculada, surda e imprépria
do Portugal de Abril.
José Socrates é o expoente maximo deste tipo de comportamento, um lider que sé
assim escreve a palavra lideranga, que pensa que o que pensa é o pensamento de
todos, e que, também por isso, é um lider eucalipto — seca tudo a sua volta, apenas
ficam as raizes necessarias ao proprio eucalipto. Que ele alguma vez tivesse sido so-
cialista (valha isto o que valer) poucos acreditardao, e muitos lhe viram o disfarce sem
sequer precisarem de recorrer a sua juventude social-democrata. Ou liberal? Mas que
conseguisse, na dimensao que conhecemos, apagar a sua volta — leia-se, na esfera
politica de influéncia do partido que sustenta o poder —todo e qualquer resquicio de
militancia socialista, isso ja é obral!
Os mais pragmaticos dirdo que governar a direita ndo é tarefa para socialistas, timidos
que sejam. E certo. Mas silenciar tdo completamente todas as vozes dissonantes no
seio do proprio partido, ja é tarefa de monta, de eucalipto de grande porte. E foi isto
— ¢ isto — que Socrates foi paulatinamente fazendo. Quem o rodeia, no governo e
fora dele, tem o compromisso de sempre dizer sim, ndo vao ter aquele dedo espetado
pela frente a perguntar acidamente “'td bom?". O direito ao sorriso, a complacéncia,
a uma palmada nas costas, estd reservado apenas para 0s que nunca o contrariam,
gue nem ousam pensar em critica-lo, seja no doce remanso do lar, seja em qualquer
esconsa esquina onde nao esteja mais ninguém.
Aqui chegados, ndo sera de nos perguntarmos se achamos natural que compor-
tamentos destes, que tém como respaldo inicial o voto dos portugueses, possam
ocorrer com tanta tranquilidade, sem despertar nduseas nos de-
mocraticos estdbmagos de todos nds, sem provocar muitos dedos
esticados a acompanhar a palavra “Rual” dirigida ao(s) autor(es)
de tais despautérios? Sera que a nossa jovem democracia involuiu
para este estado de coisas? Para esta letargia, esta passividade, esta
modorra, este fatalismo, esta docil aceitacdo de tudo, mesmo do
que ndo queremos?
Quantos dos que lerem este editorial ja se aperceberam verda-
deiramente de que os sindicatos — neste caso, os dos professores
—sao agora o principal alvo na mira do inefavel Sdcrates? Que sao
entendidos como um escolho, porventura o mais duro, no olimpi-
Abel Macedo, co caminho das suas politicas, e que anula-los é ja um objectivo
Coordenador do SPN  friamente definido?
E quantos desses ja se perguntaram como seria uma democracia
sem sindicatos? Quem responderia, e como, a cada trabalhador,
na defesa dos seus direitos, dos seus anseios, dos seus objectivos
préprios como pessoa?
Um tempo de férias como o que se aproxima também pode ser
um tempo de meditacdo. Quica mais distanciada, mais serena, e
eventualmente mais objectiva.
Pensemos, entdo, agora que vamos de férias. Sem derrotismos.
Nao acreditando em determinismos. Nao nos acomodando. Antes
recuperando forgas para o combate que vamos travar.
Boas férias! D

P.S. (sem ironia...) Repararam que neste editorial (coisa rara) nao
tive sequer uma palavra dirigida a Maria de Lurdes Rodrigues? Para
qué? E apenas uma ministra de José Socrates... Com uma vantagem
relativamente a ele — nunca se disfarcou de socialista.

Henrique Borges
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O concurso da

(parte 2, que nao a ultima...)

O titulo remete deliberadamente para um

texto publicado no nimero anterior, onde se
destacavam varios problemas surgidos com

o primeiro concurso de acesso a categoria de
professor titular, para além de se referir — e
nunca é de mais fazé-lo, pois ninguém o deve
esquecer! — que o primeiro e maior problema foi

vergonha

Infelizmente, é necessario voltar a este triste assunto,
agora centrando-nos mais especificamente nos pro-
blemas surgidos com a candidatura e a certificagao
de dados, sobretudo com a duplicidade de critérios,
de escola para escola, perante situagdes idénticas. Ha
que dizer que esta duplicidade teve, por vezes, origem
em informacdes, também elas diferentes, prestadas
pelos orgaos da Administracao Central e Regional. De
algumas situagdes ressalta claramente o insuficiente
conhecimento das regras por parte de alguns candida-

mesmo a criacao das duas categorias.  tos, mastambém que as proprias escolas contribuiram,

por vezes, para os problemas registados.

Refiram-se, entdo, algumas situacdes que chegaram ao conhecimento do Sindicato dos Professores do

Norte (SPN), sem a veleidade de pensarmos que estarao incluidos todos os problemas ocorridos:

 docentes que se candidataram por um grupo a que nao pertenciam. Esta situagdo ocorreu, por exemplo,
com docentes do antigo grupo 8°B (Francés/Portugués), que, por forca do disposto na alinea a) do artigo
9° do Decreto-Lei n°® 27/200, tinham que se reportar ao grupo 300 (Portugués) e o fizeram no grupo 320
(Francés), por desconhecimento proprio, mas também por errada indicacao das respectivas escolas;

Henrique Borges
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» o formulario de candidatura admitia que um docente pontuasse

duas vezes num mesmo ano como coordenador dos directores
de turma (impossivel!) ou como coordenador de grupo ou area
disciplinar (quantos casos havera, em todo o pais?!), mas s6 uma
como coordenador de ano ou ciclo (aqui, sim, possivel, ainda
que algo improvavel, o exercicio simultaneo);

decorrendo da situacao anterior, em algumas escolas interpretou-
se, erradamente, que o cargo de coordenador dos directores de
turma — apenas um — era equivalente a coordenacao de dois ou
mesmo trés ciclos (2°, 3°, Secundario);

na direccao de cursos tecnoldgicos, artisticos especializados e
profissionais que funcionaram fora do ambito das portarias 550-
A,B,C (2004), ou mesmo antes da sua publicacao, também houve
procedimentos diferenciados;

0 mesmo aconteceu com os cursos de educacdo e formacdo ndo
realizados ao abrigo do Despacho Conjunto n° 453/2004;
quanto ao cargo de coordenador do Desporto Escolar, algumas
escolas —apenas algumas! — receberam a informacao de que de-
veria ser contabilizado como se se tratasse de uma coordenacao
de departamento;

também os campos relativos a actividade lectiva e ndo lectiva
geraram diversas interpretacdes, designadamente quanto a
identificacdo de situagdes a incluir no campo 3.3.4 (exercicio de
outras funcodes);

finalmente, também a considera¢éo das faltas por conta do pe-
riodo de férias, quando dadas por tempos, nunca tendo a Direc-
cdo-Geral dos Recursos Humanos da Educacao ou as direccoes
regionais esclarecido convenientemente se os tempos eram para
desprezar — como tantas escolas decidiram fazer — ou se havia
lugar a um “arredondamento” para cima, sendo contados como
um dia, opgao de muitas outras.

Agora, é esperar pelas cenas dos proximos capitulos...
Motivos de atencao nao hao-de faltar, mas, infelizmente, estara
fora de questdo um final feliz... »
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Regulamentacao do ECD
sera como a Fenprof defendeu

Os educadores/professores conseguiram uma importante vitoria ao verem acordado um calendario

negocial que lhes permitira uma participagcdo activa no processo de regulamentacao de importantes

aspectos do estatuto de carreira que lhes foi imposto.

De facto, tudo indicava que o Ministério da Educacdo (ME) pretendia dar por concluido este primeiro

grande processo de regulamentacdo em apenas duas reunides. A propria ministra afirmara, recente-

mente, que o processo terminaria no final de Julho, havendo alguns projectos (como a avaliacao de

desempenho) que referiam a entrada em vigor ja a 1 de Setembro.
No entanto, em reunido realizada no dia 19 de Julho, no ME, a Federacao Nacional dos Professores
(Fenprof) reafirmou as suas posicoes e exigiu um prazo negocial alargado até Novembro, um calenda-
rio a desenvolver a partir de Setembro (depois de terminadas as férias) e a discussao sequencial dos
assuntos, diploma a diploma.
Foi isso que saiu da reunido, tendo logo ficado agendada uma reunido para 26 de Julho, sobre a Unica
matéria que se justificava esclarecer imediatamente — fun¢des técnico-pedagodgicas a desenvolver pelos
docentes a partir de 1 de Setembro.
Depois, na primeira semana de Setembro, tera lugar a negociacao da avaliagdo do desempenho em
trés ou quatro reunides. Seguir-se-ao as provas de ingresso na profissao e de acesso a titular, que se
prolongarao até a terceira semana de Outubro. Ja em Novembro, teremos as matérias relativas a for-
magcao (aquisicao dos graus de mestre e doutor, dispensas para formacao e licencas sabaticas).
Ficou também esclarecido que o eventual recurso a negociagao suplementar sobre qualquer um dos
assuntos em discussao ocorrera na sequéncia das respectivas reunides e nao no final da negociacao
deste pacote de sete diplomas. b

Fenprof no congresso da IE

José Paulo Oliveira,  “Educadores juntos por uma educacao de qualidade e pela justica social”. Mais do que um lema, este
jornalista  foi o desafio que a Internacional de Educacao (IE) lancou em Berlim, por ocasiao do V Congresso (22
a 26 de Julho), que reuniu cerca 1.700 participantes de todos os continentes.
A Federacao Nacional dos Professores (Fenprof) esteve representada por uma delegagao constituida pelo
secretario-geral, Mario Nogueira, Antonio Avelas (presidente do Sindicato dos Professores da Grande
Lisboa, SPGL), Abel Macedo (coordenador do Sindicato dos Professores do Norte, SPN) e Paulo Sucena
(anterior secretario-geral da Federacao); Ana Gaspar (SPGL), também acompanhou os trabalhos, na
qualidade de representante da Fenprof no Executivo do Comité Sindical Europeu de Educacao.
A luta dos educadores/professores portugueses contra o estatuto
imposto pelo Ministério da Educagao e a sua resposta a ofensiva
do Governo, a par da situacao que se vive no pais em termos de
educacdo — “em Setembro teremos mais de 40 mil docentes no
desemprego” —, foram as questdes centrais da intervencao do se-
cretario-geral da Fenprof.
Representando 30 milhdes de trabalhadores da Educacao (profes-
sores na sua maioria), filiados em 384 organizagdes de 169 paises,
a IE fez o balanco da sua actividade desde o congresso anterior
(Brasil, 2004) e tracou caminhos fundamentais para o futuro, num
debate intenso e enriquecedor, com particular expressao nos painéis
tematicos realizados sobre a forma de seminarios, mesas-redondas
e oficinas, em que foram abordadas matérias de viva actualidade,
como a educacao basica, a ecologia, a emigracao do pessoal do-
cente e a fuga de cérebros, o papel dos sindicatos no século XXI, a
educacdo para a paz e a coesao social, entre outros. b

Frédérik Destrée
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Aposentacdo por incapacidade
Fenprof exige reparacao
para vitimas de injustica

Um apds outro, os casos publicamente conhecidos de recusa de aposentagao antecipada por incapacidade referem-se a
professores. Apesar de, por diversas vezes, os sindicatos terem alertado a tutela para a forma como decorriam as juntas
médicas e para a gravidade de muitas situacoes clinicas consideradas como nao impeditivas do exercicio de fungoes,
foi necessario que morressem dois professores para que outros casos se tornassem conhecidos e o Governo tomasse,
finalmente, algumas medidas relevantes: por um lado, a constituicdo das juntas exclusivamente por médicos; por outro,
a realizacao de uma auditoria ao seu funcionamento.

Temendo que estas medidas, embora importantes, ndo resolvam a situacdo de muitos docentes que

continuam sem poder aposentar-se — apesar da incapacidade para retomarem o servico — e que, na

sequéncia da auditoria, ndo se apurem todas as responsabilidades e ndo se retirem as devidas conse-
guéncias, a Federagao Nacional dos Professores (Fenprof) exige:

* areapreciacao de todos os casos que, tendo sido presentes a Junta Médica da Caixa Geral de Apo-
sentacOes para efeitos de aposentagao antecipada por incapacidade para o exercicio de fungdes,
foram indeferidos;

¢ a possibilidade de apresentacao, desde ja, de novo requerimento por parte dos que viram recusada
a sua pretensao, ainda que nao tenha passado o prazo de nove meses legalmente estabelecido para
que possam voltar a requerer nova junta médica;

* 0 apuramento de responsabilidades sobre as situagdes passadas e a punicdo exemplar dos que se
arrogaram o direito de jogar com a vida das pessoas;

¢ o ressarcimento de todos os que foram gravemente penalizados, material e moralmente, por terem
sido obrigados a permanecer de atestado médico ou a entrar em licenga (de longa duragao ou sem
vencimento) devido a indeferimento da aposentacao requerida. b

MEMORIA SOLIDARIA. No dia 9 de Julho realizou-se na Escola Secundaria Alberto Sampaio, em Braga, uma
vigilia em memdria de Artur Silva, professor vitimado por um cancro. Esta podia ser apenas mais uma noticia,
nao fossem os contornos dramaticos de que se reveste e que nos fazem ter a no¢do clara de qudo pouco sig-
nifica, para alguns, a dignidade humana.

Durante trés anos, Artur Silva viveu um percurso penoso e dramatico que demonstra que o sistema nao é humano.

A sua histdria foi divulgada pelo Executivo e pelos seus colegas de escola, que decidiram reagir perante a forma

indigna como ele foi tratado durante o processo em que, por motivos mais do que evidentes, procurou que Ihe
fosse concedida a aposentacao, sucessivamente recusada.

A vigilia mostrou que a Escola é um espaco humano e de solidariedade, capaz de contribuir para transformar
mentalidades, e que mantém sempre presente a sua funcdo pedagogica. S6 desta forma poderemos contrariar
todas as medidas avulsas que, por raz6es meramente econémicas ou outras, atentam contra a dignidade hu-
mana. 0 Sindicato dos Professores do Norte (SPN) e a Federacao Nacional dos Professores (Fenprof) estiveram
solidariamente presentes.
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Assunto demasiado importante para ser tratado levianamente pelo Ministério da Educacao, a questao
relativa a obrigatoriedade de frequéncia da Educacao Pré-Escolar (EPE) surgiu recentemente na
comunicacao social, pela voz da ministra, se bem que de forma pouco esclarecedora, confundindo a
matéria com a possibilidade de antecipacao do ingresso no 1° Ciclo do Ensino Basico.

Em 1998, no congresso realizado em Braga, a Federacao Nacional dos Professores (Fenprof) assumiu uma posicao rela-
tivamente a esta matéria, e tem vindo a reafirma-la sucessivamente — é necessario que a frequéncia da EPE aos 5/6 anos
seja obrigatdria, assim como é necessario que seja generalizada a oferta para as criancas de 3 e 4 anos. Mas o que fazer
para que a obrigatoriedade de frequéncia no ano imediatamente anterior ao ingresso no 1° Ciclo se torne realidade?

Educacdo Pre-Escolar
Obrigatoriedade de frequéncia:
como torna-la realidade?

Outros paises ja definiram esta como uma prioridade nas suas politicas educativas, motivados naturalmente por diferentes
e variadas questdes. E hoje claro para todos que a promocéo da igualdade de oportunidades continua a ser necessaria e
que, precisamente nessa perspectiva, € imperioso garantir a frequéncia da EPE pelo menos no ano anterior ao ingresso
no 1° Ciclo. Alias, idéntica posicao foi ja assumida e amplamente divulgada pelo Conselho Nacional de Educacao.
Por outro lado, é por todos reconhecido que a EPE é essencial no que respeita ao desenvolvimento global da crianga, a
deteccdo de problemas de desenvolvimento ou no que concerne a aquisicao de competéncias basicas para o ingresso no 1°
Ciclo. Por isso, ndo garantir a sua frequéncia a todas as crianca em idade pré-escolar significa promover a desigualdade.
Na verdade, se bem que esteja prevista, no que respeita a matriculas, a prioridade de acesso as crian-
¢as de 5 anos, muitas sao ainda aquelas que nao frequentam a EPE, seja por auséncia de oferta ou
simplesmente porque as familias entendem nao ser importante.
Neste sentido, é nosso entendimento que esta é uma opcdo que nao pode ser deixada apenas ao cri-
tério das familias. O Estado tem, necessariamente, que assumir a sua responsabilidade neste processo,
garantindo a generalizagao da frequéncia da EPE para as criancas de 3 e 4 anos e a sua obrigatoriedade
para as criangas de 5/6 anos através da rede publica.
Em face disto, a Fenprof entende exigir que:
 a cobertura da rede de estabelecimentos publicos de EPE seja alvo de um claro investimento por parte
do Governo na construcao de equipamentos com todas as condicoes, no sentido de garantir uma oferta
educativa e social que promova uma educacao de qualidade e combata as desigualdades sociais;
« seja lancada uma forte campanha de esclarecimento junto da populacao portuguesa, relevando as
vantagens da frequéncia da EPE enquanto primeira etapa da educagao basica;
Julia Vale, -« seja publicada legislacao que dé corpo legal a esta exigéncia, declarando a EPE de frequéncia obri-
Direc¢do do SPN gatodria no ano imediatamente anterior ao ingresso no 1° Ciclo. D

Actividades de substituicdo como servico extraordindrio

Tribunal volta a condenar o ME

O Ministério da Educacao (ME) foi novamente condenado em tribunal, somando mais duas derrotas a ja longa série de senten-
cas que anulam a interpretacao abusiva que vem fazendo em relacao a uma série de questoes.

Na sequéncia de queixas apresentadas por dois docentes, e patrocinadas pelos servicos juridicos do Sindicato dos Professores
do Norte (SPN), o Tribunal Administrativo e Fiscal do Porto proferiu duas sentencas (27 de Junho e 4 de Julho) considerando
que as actividades de substituicdo asseguradas a luz do Estatuto da Carreira Docente, a data em vigor, devem ser remuneradas
como servico extraordinario.

O SPN relembra que, de acordo com a lei, falta apenas que cinco das varias sentencas ja proferidas transitem em julgado para
que estejam criadas todas as condicoes legais que obriguem o ME a assumir o pagamento de horas extraordinarias a todos
os docentes que asseguraram actividades de substituicao. O SPN reafirma que tudo continuara a fazer para que seja reposta a
legalidade, face as arbitrariedades e a prepoténcia do ME. b
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Henrique Borges

Em causa o inicio do ano lectivo na Soares dos Reis (Porto)
Continua incerto o futuro
dos professores de Técnicas Especiais

A Assembleia da Republica aprovou por unanimidade uma recomendacao ao Governo (Resolucao n° 17/2006,
de 17 de Marco) para que produza medidas adequadas tendentes a integracdo em lugar de quadro dos docen-
tes de Técnicas Especiais contratados com 10 ou mais anos de servico. Com a entrada em vigor do decreto-lei
que dara expressao a recomendacao (a ser negociado no decorrer desta edicao), apenas estara resolvido o
problema de alguns professores — muito poucos.

Sendo uma medida positiva, ela é manifestamente insuficiente: pelo caracter de excepcionalidade (fica por saber
daqui a quantos anos poderao vir a ser integrados nos quadros outros professores que, entretanto, completem
os 10 anos de servico “ininterrupto” que o ministério exige), pelo numero reduzido de professores que abrange
e por ndo responder as necessidades reais das escolas de Ensino Artistico Especializado (EAE).

Henrique Borges
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Vale a pena tomar como exemplo a Escola Secundaria Artistica de Soares dos Reis (Porto), no que diz
respeito a aplicacao do referido decreto-lei, caso venha a ser aprovado, como se espera. Do conjunto
de professores que leccionaram estas disciplinas técnicas durante o ano lectivo que terminou, somente
sete vao ser abrangidos pelo decreto-lei — os restantes 31 ficam com a sua situacao por resolver, pois
nao sé nao conseguem integracao em lugar de quadro, como véem a sua contratacao em perigo para
o proximo ano lectivo, por forca da alteracao do regime de contratagcao. Estamos, assim, perante uma
situacao em que a ndo resolucao dos problemas criados vai afectar estes professores e pode por em
causa o inicio do préximo ano lectivo naquele estabelecimento.

Legislacao desadequada

E importante referir que a Soares dos Reis — tal como a Escola Secundaria Anténio Arroio, em Lishoa
— tem necessidade, no inicio de cada ano lectivo, de proceder ndo s6 a renovacao de contratos, mas
também de proceder a contratacao de docentes com o perfil adequado para satisfazer as necessidades
decorrentes das disciplinas de oferta prépria, sempre que esse perfil ndo se enquadre nos grupos de
docéncia definidos a nivel nacional.

Até agora, essa possibilidade era conferida pelo Despacho n° 16.448/99, de 30 de Julho, entretanto
revogado pelo Decreto-Lei n°® 35/2007, de 15 de Fevereiro, que, se satisfaz a necessidade de contra-
tacdo de docentes para casos pontuais — contratacdo por tempo pré-definido ou para parte do ano
lectivo —, ndo possibilita quer a contratacao de técnicos especializados para apoio aos docentes, quer
a contratacao dos docentes necessarios para satisfazer necessidades permanentes da escola.

Como escreveu Claudia Mateus («SPN-Informacao» de Maio), o DL 35/2007 ndo é consentaneo na sua
filosofia, nem no seu articulado, com a realidade das escolas e dos professores de Técnicas Especiais.
De facto, estes professores nao sé tém assegurado a satisfacdo de necessidades permanentes e con-
tinuadas das escolas de EAE, como podem ser considerados imprescindiveis ao seu funcionamento.
E o referido DL, ao estabelecer que “os horarios disponiveis para celebracdo de contrato de trabalho
nao podem exceder metade dos tempos lectivos que compdem um horario completo”, esta, desde
logo, a reduzir para metade o vencimento destes professores e nao tem em conta o facto de algumas
disciplinas poderem ter uma carga horaria semanal superior as 11 horas permitidas.

Assim, torna-se necessario que estas escolas possam renovar os contratos dos actuais docentes de acordo
com o Despacho 16.448/99, até que seja criado um dispositivo legal especifico para este tipo de ensino. b
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Professores a mais ou educacao a menos?

A Feira do Desemprego decorreu durante todo o dia, com intervencdes de personalidades convidadas,

registo de opinides no “Livro da Solidariedade”, apoio e informacdes a docentes contratados e desempre-

gados, sketches teatrais, animacao musical, disponibilizagao de uma “taréloga” para ler o negro futuro

que o Governo quer oferecer aos docentes e distribuicdo de um documento de alerta a populagao.

O objectivo centrou-se em dar visibilidade publica ao grave problema sentido por estes professores, que

sobrevivem ano apds ano em situagao ora de desemprego, ora de precariedade, este ano agravada pela

alteracao do regime juridico do contrato de trabalho — esta nova forma de relagao de trabalho contém,

na sua regulamentacao, alteracoes que tém como finalidade precarizar cada vez mais a funcao docente;

a alteracao dos critérios de seleccao e a limitacao do tempo do contrato de trabalho traduzem-se num

retrocesso a nivel dos direitos dos trabalhadores que remete para tempos anteriores ao 25 de Abril.
Outro dos problemas abordados foi a grave desqualificacdo e desvalorizacao da profissao docente,
decorrente da forma como foram implementadas as actividades extra-curriculares no 1° Ciclo. A des-
responsabilizacdo do Estado levou a situagdes de desrespeito total do valor da funcdo docente.

José Paulo Oliveira

No dia 6 de Julho, realizou-se na Praca da Figueira, em Lisboa, uma Feira do Desemprego. Com esta
accao, promovida pelo grupo de trabalho dos professores contratados e desempregados, a Federacao
Nacional dos Professores (Fenprof) denunciou, uma vez mais, as inaceitaveis situacoes de desemprego
e de precariedade enfrentadas por dezenas de milhares de docentes portugueses.

Ainiciativa deu expressao a revolta sentida por aqueles que, vivenciando ou solidarizando-se, quiseram
alertar o pais para o facto de, 30 anos apds o 25 de Abril, Portugal ainda ndo ter conseguido atingir
o0s niveis de progresso dos paises europeus, colocando-se na cauda da Europa em termos de desen-
volvimento cultural, econémico e social — isto, apesar de a ministra da Educagao, nos seus discursos,
desvalorizar continuamente o problema com uma justificacdo que assenta na reducao da natalidade.
O descurar do investimento em educacao ao longo destes anos reflecte-se hoje numa sociedade onde
as desigualdades, em termos de qualificaces profissionais, cada vez mais se intensificam, levando a
um aumento do nuimero de cidaddos a viver no limiar da pobreza.
Nesta etapa da historia do mundo, ou o governo do PS muda o rumo das suas politicas e investe fortemente
na formacao dos cidadaos, ou o pais tera sempre um lugar perdido na cauda da Europa. A diminuicao de
alunos, como a ministra tenta passar, nao pode servir de justificativo da precariedade e do desemprego na
classe docente. Enquanto os estudos europeus nos reportarem para indices de baixa escolarizagao, altos
Salomé Conde, niveis de abandono escolar e baixa qualificacdo dos trabalhadores, ndo nos podemos deixar convencer,
Area Sindical do Porto como pretende o poder central, da inutilidade de mao-de-obra qualificada na docéncia. »
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I I ce I s titucionalidade por omissdo.
0O subsidio de desemprego é um direito de subsisténcia que a todos assiste. E ndo

Ana Alvim

Madrio Carvalho,
Direccdo do SPN

spninformagdo 07.07

O ano lectivo que agora finda pode ser caracterizado

por alguns tracos fundamentais que comportam um enorme
conjunto de angustias e mesmo de dramas profissionais,
pessoais e familiares, que foram (e estao a ser) vividos por
docentes do Ensino Superior.

O destaque pela negativa tem que ir para o facto de o Governo e a maioria do PS
que o suporta terem impedido, novamente, a aprovacao na Assembleia da Republica
de um diploma que consagre a concretizagao do direito ao subsidio de desemprego
para os docentes e investigadores do Ensino Superior publico, sanando uma situagao
em que o Tribunal Constitucional (Acdrdao de 2002) considerou verificada a incons-

s6 um direito social, como também, no caso de algumas situacées mais complexas,
uma questao de direitos humanos. Recorda-se que ha mais de 10 mil docentes com
situagao precaria no Ensino Superior publico.

Cortes nos orcamentos

O ano lectivo ficou também marcado pelo anuncio de cortes de 16%
no Ensino Superior publico. O maior corte de sempre!

Em desrespeito pela formula de financiamento, o Governo imp0s, para
2007, um corte nominal de 6,2% nos orcamentos de funcionamento das
instituicoes. Impds, ainda, um pagamento suplementar de 7,5% a Caixa
Geral de Aposentacdes (CGA), o que, com o ajuste salarial de 1,5%, elevou
o corte orcamental real a 16%, uma vez que os saldos, a serem usados
para o pagamento a CGA, sao recursos financeiros das instituicoes.
Deste modo, ndo contando nem com o ajuste salarial, nem com o novo
pagamento a CGA, 16 instituicdes passavam a receber menos dinheiro
do que o necessario para pagar os salarios dos docentes que tém.
Esta situacao veio pressionar as instituicoes para despedir pessoal do-
cente e/ou reduzir direitos salariais e periodos de vigéncia dos contratos
e aumentar as propinas, agravando a selectividade econdmica e social
neste sector. Veio também por em risco a qualidade do ensino, a apli-
cacao do “processo de Bolonha”, a promocao do sucesso escolar e o
aumento da relevancia social do Ensino Superior.

Sucederam-se as noticias de despedimentos logo no inicio do ano lectivo
e 0 anuncio de mais despedimentos para 2007. A titulo de exemplo, o
reitor da Universidade do Minho ameaca com uma vaga de despedimen-
tos até Setembro de 2007 — 100 docentes e 60 funcionarios poderao ser
despedidos, o que representa um corte de 20% no pessoal da instituicao
— e o da Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro (UTAD) garante
que o corte de verbas s6 permite a universidade pagar 85% dos salarios.
Também o Conselho Coordenador dos Institutos Superiores Politécnicos
denuncia que neste subsector pelo menos cinco instituicdes ficam sem
verbas para funcionar e que tanto os despedimentos de pessoal como
0s aumentos de propinas serdo inevitaveis.

Governo cumplice do privado

O sector privado do Ensino Superior continuou a beneficiar da cumplicidade da Governo por omissao
quanto a requisitos de qualidade e ao cumprimento da lei. Até ao “caso Independente”, ndo se ouviu
uma s6 palavra do ministro sobre as muitas irregularidades de funcionamento de instituicdes privadas,
e ndo se viram medidas para obrigar ao cumprimento da legislacao existente.

Os negdcios de contornos nebulosos e os escandalos vao sendo noticiados. Novamente, os docentes sofrem
directamente, na continuada auséncia de um estatuto de carreira que o Ministério da Ciéncia, Tecnologia
e Ensino Superior (MCTES) ndo quer regulamentar. Sucedem-se os despedimentos e os salarios em atraso.
Ha docentes com vencimento mensal de zero euros ou a ganhar apenas 9 meses por ano. +
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“Processo Bolonha”

A aplicacdo do “Processo Bolonha” em Portugal deveria constituir uma oportunidade para:

» aumentar a qualidade e relevancia social das formagdes e também a qualificacdo dos
jovens e da populagao activa;

» promover o sucesso escolar e educativo e a reducao do abandono escolar;

 aproveitar eficazmente as capacidades instaladas no Ensino Superior publico, em meios
materiais e humanos qualificados, e promover o emprego cientifico e tecnoldgico.

O estrangulamento financeiro e a forma atabalhoada como foi conduzido pelo MCTES

levaram a que a implementacdo do processo fosse superficial, cingindo-se em muitos

casos a uma adaptacao tendo em vista produzir uma diminuicao da carga lectiva.

Os estudantes véem subir as propinas nos novos mestrados, relativamente as das licen-

ciaturas que os precederam, e os docentes sao vitimas do estrangulamento financeiro e

da utilizacdo perversa do chamado “Processo Bolonha”. Alguns reitores e presidentes de

politécnicos, com base na alegada autonomia, em vez de cumprirem exigéncias do modelo

pedagdgico de Bolonha (e.g. tutorias) avancam com despedimentos de docentes.

Ordenamento juridico do sector

Neste periodo, para além da alteracdo do sistema de graus, foi adoptada
uma nova forma de internacionalizacdo do Ensino Superior e da Investiga-
cao através de acordos directos do Estado com universidades americanas e
foram encomendados os relatérios da ENQA (Rede Europeia para a Garantia
da Qualidade no Ensino Superior) e da Organizacao para a Cooperagao e
Desenvolvimento Econdmico (OCDE) para justificar uma ofensiva neoliberal,
promovendo grandes transformacdes estruturais do sistema.

Sao anunciadas uma nova lei de avaliagdo, um novo regime juridico para as
instituicoes de Ensino Superior, as revisdes dos estatutos de carreira docente
para o universitario e o politécnico, bem como da carreira de Investigacao e
a criacao de um conselho superior de orientagao do Ensino Superior.

Os relatorios da ENQA e da OCDE foram o suporte, supostamente “téc-
nico”, destinado a legitimar as op¢des do Governo. Como objectivo esta
uma profunda alteragao no modelo juridico e organizativo das instituicdes
publicas, alterando-se radicalmente a sua natureza, a sua independéncia
e o seu enquadramento na sociedade. Desde o reitor, ou presidente do
politécnico, aos membros executivos das escolas ou departamentos, to-
dos passariam a ser nomeados numa cadeia hierarquica, a partir de um
conselho dominado pelas entidades detentoras da instituicdo — a demo-
craticidade, a participacdo e a liberdade académica seriam obstaculos a
uma eficiente “governacao”.

As dificuldades criadas as instituicoes pelos sucessivos Governos sao hoje
usadas para aliciar apoios para o modelo das fundagdes, que, suposta-
mente, as iriam resolver.

A actividade sindical do SPN

Henrique Borges

Ana Alvim

Destaque para o debate “Avaliacdo: Uma Cultura, um Instrumento de Gestdo ou uma Arma Politica?”,
promovido pelo Departamento de Ensino Superior do Sindicato dos Professores do Norte (Porto, 6 de
Junho), que juntou professores com diferentes experiéncias sobre a problematica da avaliacao, encarada

tanto no plano institucional como no do desempenho dos docentes.

Mas, face ao vasto conjunto de medidas de natureza neoliberal que o Governo esta a preparar, a activi-
dade sindical também foi marcada pelas reunides sindicais que estdo a ser realizadas no Norte, tal como
no resto do pais, inseridas na iniciativa conjunta da Federacdo Nacional dos Professores (Fenprof) e do
Sindicato Nacional do Ensino Superior (SNESup), “Més de Luta pelo Ensino Superior e a Carreira”, no Porto

(politécnico), em Braganca e Vila Real.

Ainda em Julho, serao também realizadas reunides no Porto (universitario) e em Braga e Viana do Castelo,
estas promovidas pelo SPN. O objectivo é suscitar o debate, o esclarecimento e a mobilizagcdo dos docen-
tes do Ensino Superior, dando inicio a um movimento que tera de ter continuidade a partir de Setembro,
altura em que se prevé comece o processo de revisdao dos estatutos de carreira. b
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Concurso a professor titular

No dia 4 de Junho, e pelo prazo de 5 dias Uteis, foi
aberto o concurso interno, de acesso limitado, para
lugares da categoria de professor titular, destinado
aos docentes de nomeacdo definitiva em lugar de
quadro, posicionados nos indices remuneratérios 340,
299 e 245.

Terminado o prazo de candidatura, os dados foram cer-
tificados por uma comissao, sendo dada aos candidatos
a possibilidade de correccao de qualquer dado.
Posteriormente, foram publicitadas as listas provisdrias
dos candidatos admitidos e excluidos, sendo dada a
estes (ltimos a possibilidade de exercicio do direito
de participagao.

| Série

01. Portaria 666-A/07

Aprova o modelo de declaragao de doenca a que se
refere o artigo 30° do Decreto-Lei n® 100/99, de 31
de Marco, com a redaccao dada pelo artigo 1° do
Decreto-Lei n° 181/07, de 9 de Maio.

21. Decreto-Lei 240/07
Alteracao a Lei Organica do XVII Governo Constitu-
cional.

25. Portaria 742/07
Coeficientes de revalorizacdo na actualizacdo das
remuneragdes a considerar para a remuneracao de
referéncia que serve de base de calculo das pensdes
de invalidez e velhice.

26. Declaracao de Rectificacao 58/07
Rectifica os nos 3 e 3.1 do Anexo Il do Decreto-Lei
200/07, de 22 de Maio.

1l Série

06. Rectificacdo 748/07

Impede a opcao entre a plurianualidade da colocacao
ja obtida e a apresentagdo a concurso dos professores
de quadro de zona pedagdgica colocados pela Direccao
Geral dos Recursos Humanos da Educacao entre 18
de Agosto e a 3? ciclica.

18. Despacho 12.037/07

Comparticipacdo do preco da refeicdo dos alunos do
1° Ciclo do Ensino Basico.

spninformagdo 07.07

consultorio juridico

indice de legislacdo - junho

Depois de analisadas as alegacoes apresentadas, sao ela-
boradas as listas definitivas de candidatos admitidos e ex-
cluidos [ja o terao sido a data da edicao desta revista].
Os candidatos excluidos podem recorrer hierarquica-
mente para o director-geral dos Recursos Humanos da
Educacao, no prazo de cinco dias Uteis a contar do dia
sequinte ao da publicitacao (23 a 27 de Julho).

Em 31 de Julho, serdo publicitadas as listas de classi-
ficacdo final, a serem afixadas em cada agrupamento
ou escola ndo agrupada, listas das quais cabe recurso
hierarquico para o director-geral dos Recursos Humanos
da Educacao, no prazo de cinco dias Uteis a contar do
dia imediato ao da publicitacdo das referidas listas.

19. Despacho 12.190/07

Regulamento de atribuicdo de bolsas de estudo a
estudantes de estabelecimentos de Ensino Superior
nao publico.

25. Despacho 12.981/07
Determina a classificacdo final do curso do Ensino
Secundario.

25. Despacho 12.983/07

Mantém as comissoes de servico dos directores de
servico da Direccao-Geral dos Recursos Humanos da
Educacao actualmente em exercicio de fungdes.

26. Despacho 13.037/07

Nomeia Maria Conceicao Castro Ramos para exercer
o cargo de presidente do Conselho Cientifico para a
Avaliagdo de Professores.

26. Declaracao de Rectificacao 59/07
Rectifica alguns artigos do Decreto-Lei n° 187/07, de
10 de Maio.

28. Despacho 13.552/07

Dispensa do 2° ano e publica as classificacdes pro-
fissionais dos professores do ensino particular que
concluiram com aproveitamento o 1° ano da profis-
sionalizagao em servico.

29. Portaria 487/07

Autoriza a Direccao Regional de Educagao do Norte a
abrir concurso publico para o fornecimento de refeicdes
em refeitorios escolares em escolas da area geografica
para o ano lectivo 2007/08.

agenda sindical

JUNHO

19 Cimeira da Frente Comum de Sindicatos da Ad-
ministracao Publica, Lisboa;

19 Reuniao com o Provedor da Justica sobre os pro-
fessores de Técnicas Especiais;

26 Plenarios distritais de trabalhadores da Adminis-
tragao Publica, com deslocacao aos respectivos
governos civis.

JULHO

02 Coordenacao Nacional do 1° CEB, Coimbra;

02 Coordenacao Nacional da Educacao Especial, Lishoa;

02 Reunido dos Gabinetes Juridicos dos Sindicatos
da Fenprof, Lisboa;

02 Reuniao do Departamento de Gestao e Avaliacao
das Escolas do SPN, Porto;

03 Comissao Executiva do SPN, Porto

04 Reunido do Grupo de Avaliacdo e Gestao, Fenprof,
Porto;

04 Assembleia-Geral Extraordinaria de Sécios, des-
centralizada, Areas Sindicais;

04 Reunido da Comisséo Paritaria Fenprof/AEEP do
Contrato Colectivo de Trabalho, Lishoa;

05 Concentracdo de dirigentes, delegados e activistas
sindicais, por ocasiao da Cimeira dos Ministros do
Trabalho e dos Assuntos Sociais, a realizar no qua-
dro da Presidéncia da UE, exigindo “Emprego com
Direitos — Europa Social”, CGTP, Guimaraes;

06 “Feira do Desemprego Docente”, concentracao
de professores desempregados, Lishoa;

09 Reuniao com a Associagao Nacional de Estabeleci-
mentos do Ensino Profissional (ANESPO), Lisboa;

10 Reunido dos Corpos Gerentes do SPN, Porto

11,12 e 13 Secretariado Nacional da Fenprof,
Lisboa;

12 Manifestacdo da Funcao Publica, CGTP, Lisboa;

16 Reunido com a Associacao dos Estabelecimentos de
Ensino Particular e Cooperativo (AEEP), Porto;

17 Comissao Executiva Extraordinaria do SPN, Porto;

18 Conselho Nacional da CGTP, Lisboa;

18 Inicio de uma Vigilia, de trés dias, de denlncia e
protesto, em frente da Assembleia da Republica,
Frente Comum Sindicatos da Administracao Pu-
blica, Lisboa;

18/19 Reunido com a ANESPO, Lisboa;

19 Apresentacao do “Manifesto pela Igualdade de Opor-
tunidades para Todos e Todas”, CGTP, Lisboa;

19 Coordenacao Nacional do 2° / 3° CEB e Ensino
Secundario, Lishoa;

19 Reuniao com o ME sobre matérias do ECD para
regulamentacdo (estabelecimento do calendario
negocial);

19 Reunido do ME com todos os sindicatos de profes-
sores sobre créditos sindicais para 2007/2008;

23 Reunido com o ME sobre as Técnicas Especiais,
Lisboa;

24 Reuniao do Departamento da Educacao ao Longo
da Vida do SPN, Porto.

AGOSTO

01 Conferéncia de Imprensa da Fenprof sobre o
balanco do ano lectivo, Porto;

02 Entrega ao Primeiro-Ministro de um abaixo-assi-
nado sobre a actualizacao dos vencimentos dos
professores aposentados.
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Corpos Gerentes do SPN fizeram

Analise politico-sindical

O ano lectivo 2006/07 arrancou, em Setembro, num quadro politico-
-social em que o desenvolvimento de medidas cerradas e obstinadas
de combate ao défice — apresentadas como absolutamente indis-
pensaveis para a recuperagao econdmica do pais — parecia ser de
aceitacao, pelo menos razoavel, por parte da populacao, a avaliar
pelos sucessivos estudos de opinido que apresentavam José Socra-
tes e o Governo com indices de popularidade positivos. Ou seja, a
propalada necessidade de desenvolver politicas de contencao no
plano social —ainda que contestada, e bem, a alguns niveis — parecia
ser assimilada como incontornavel pelos portugueses.
Era o tempo de combater e eliminar “privilégios”, normalizar e
uniformizar comportamentos, nivelar estatutos socio-profissionais,
insinuar que algumas classes profissionais trabalhavam menos do
que outras e usufruiam de “mordomias” inaceitaveis.
Os educadores/professores foram eleitos como alvo central, para onde fluiram as piores
motivacoes, pretendendo transforma-los num alvo exposto, débil, facilmente criticavel,
isolado e a mercé de uma ofensiva friamente delineada e que visava a sua desvalorizacao,
o seu desprestigio social, o seu acantonamento num recondito reduto de obedientes
funcionarios publicos, tutelados, servis e sem autonomia de pensamento e de accdo — o
contrario do que se deve esperar de profissionais da educagao.

Henrique Borges

Resposta eloquente, mas...

O ano lectivo, propriamente dito, comegou com um luto nacional dos educadores/professo-
res, acompanhado de uma disposicao para a luta manifestada em varias iniciativas levadas
a cabo pela Federacao Nacional dos Professores (Fenprof), pelos seus sindicatos e pela
Plataforma Sindical que, nessa altura, albergava as 14 organizagdes sindicais existentes.
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O balango dos concursos, realizados ja nos novos moldes impostos pelo Ministério da Educagao (ME), foi negativo, com

um registo de flagrantes injusticas, agravadas pelo facto de serem validos por 3 anos, o que levou a Fenprof a exigir

um Novo CoNCuUrso.

No Ensino Especial, por forca da reducao drastica e absurda do nimero de vagas, subverteu-se o concurso com convi-

tes a docentes para assegurarem, em muitos agrupamentos verticais e nas escolas secundarias, a valéncia da Educacao

Especial, designadamente ao nivel da intervencao precoce.

No Ensino Superior, reacendia-se a luta pelo subsidio de desemprego, ndo s6 para acabar com a discriminacao dos profis-

sionais deste sector de ensino, mas também pelo elevadissimo nimero de professores contratados e por a precariedade

de emprego ter alcancado uma dimensao nunca vista.

Mas o ponto forte de contestagao centrou-se, naturalmente, na revisao do Estatuto da Carreira Docente (ECD), conhecida que

era dimensao da ofensiva desencadeada contra a classe e a pressa do ME em concluir a sua aprovacao até ao final de 2006.
A resposta foi eloquente. No dia 5 de Outubro, Dia Mundial dos
Professores, realizou-se a maior manifestagcao de sempre de docentes
portugueses, juntando — pela primeira vez num dia feriado — mais de
25 mil educadores e professores de todo o pais. Foi uma resposta
de dimensao inédita, que prefigurava uma continuidade e um cres-
cimento que se desejaria viessem a constituir o travao indispensavel
a intolerancia, intransigéncia e prepoténcia do ME/Governo.
Durante a manifestacao, foi anunciada uma greve nacional de dois
dias (em Novembro), que retrataria a evidéncia, ja impossivel de es-
camotear, da recusa completa e combativa do ECD. Foi uma grande
greve, com médias de adesao de 80%, apesar de evidenciar sinais
da dificuldade de realizar acgdes tao penalizadoras.

balanco do ano lectivo

Derrota com consequéncias

M 1NN NE
A analise destes movimentos permitia concluir que a rejeicao do ECD

era evidente para todos — comunicacao social e populacao incluidas
—, devendo salientar-se como um dos dados politicamente mais sig-
nificativos que o Governo nao conseguiu isolar um unico sindicato,
pequeno que fosse, para sustentar as suas propostas e intencdes. A
conducao politica da chamada Plataforma de Sindicatos foi sabia-
mente orientada pela Fenprof, sendo unanimemente reconhecido
0 seu secretario-geral como incontestado porta-voz.

Mas, apesar deste movimento bem organizado e bem orientado,
em que os professores e educadores se reviam, o ECD acabou por
ser unilateralmente imposto. Aprovado em Conselho de Ministros,
foi publicado no dia 19 de Janeiro, que passara a ser assinalado pela
Fenprof (com acolhimento de todos os sindicatos da Plataforma
Sindical) como Dia de Luto da profissdo docente.

Contudo, a verdade é que seis meses depois, num balanco com muito de analitico, o processo dito “negocial”, e essen-
cialmente o produto final, tém de ser encarados na perspectiva de uma grande derrota dos educadores e professores
—a maior que sofreram em 33 anos de democracia. E, se é certo que o verdadeiro derrotado é aquele que desiste de
lutar, esta derrota ndo pode ser imputada aos sindicatos e, por maioria de razao, a Fenprof, porque conduziram a luta
de forma determinada, combativa, esclarecida, sensata e coerente.

S6 que isso nao foi bastante para vencer a denodada ofensiva governamental, tdo obstinada quanto cega e prepotente.
E 0 que se seguiu, com a necessidade de regulamentar o ECD, nao augurava nada de positivo para a necessaria abran-
géncia da luta a desenvolver.

Ardilosamente, a primeira matéria escolhida pelo ME para ser objecto de regulamentacao foi a que sedimenta a hierar-
quizacao da carreira docente — o concurso para professor titular. E o que hoje é do conhecimento dos sindicatos, apesar
da turbuléncia registada com as regras desse concurso, aponta mais para um posicionamento de acomodagao do que
de contestacao, de entrar na légica do concurso do que pd-lo em causa. O que, trocado em mitdos, quer dizer que os
educadores/professores se abeiraram mais dos seus sindicatos para que os defendessem na teia de interesses e regras
concursais do que para os respaldarem numa posicao de repudio ao facto em si. +

Devido o ! El;!nlll.
ofio ha netividades lechvas
porgue ndo estio reunidis as
condivtes minimas de
SCEUrANG:

Ana Alvim
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Um mal nunca vem so

Mas o desenrolar do ano lectivo trouxe a lume outras medidas de politica educativa. E, naturalmente, com
um governo desta estirpe, outros pontos de conflito, com os sindicatos, os professores, os alunos, os pais,
as autarquias, consoante as matérias e a sua dimensao.
As actividades de enriquecimento curricular no 1° Ciclo, com tropelias atras de tropelias, ndo sé alimentaram
a confusao na gestao dos curriculos e a subversao organizacional, como criaram situagdes perfeitamente
aberrantes no que se refere aos recursos humanos, desde os critérios das contratacdes as condicoes re-
muneratdrias completamente dispares que as suportaram.
Quanto as famigeradas aulas de substituicdo, mantém-se como um factor de descaracteri-
zacao da fungdo docente e de desgaste profissional. Relativamente as que foram dadas até
a entrada em vigor do ECD do ME, registou-se um crescendo de decisoes de tribunais que
as consideram como horas extraordinarias [pag. 8].
Relativamente aos servicos de Educagao Especial, o ME/Governo veio a perverter o apoio es-
pecializado aos alunos com necessidades educativas especiais (NEE). A criagdo artificial de trés
novos grupos de recrutamento por area de deficiéncia, o numero reduzido de vagas (criadas por
agrupamento e nao por escola), as leis substituidas por orientacdes, o recurso a convites para
o exercicio de funcdes especializadas, tudo isto trouxe a anarquia ao sistema e a diminuicdo da
qualidade das respostas aos alunos com NEE.
Por outro lado, a reorganizagao da rede escolar continuou a tropel, com a particularidade de, agora,
ao encerramento obstinado de escolas do 1° Ciclo se juntar a fusao de escolas de outros sectores
de ensino, com o desvirtuamento de cartas educativas devidamente trabalhadas e aprovadas.
Na “porta ao lado”, as politicas de Mariano Gago para o Ensino Superior evoluiram do
atribulado “processo de Bolonha” para uma proposta de lei considerada inconstitucional e
perigosa, por concentrar poderes em 6rgaos unipessoais, limitar o direito de participagao
na gestao democratica das instituicdes, restringir a autonomia das universidades e favorecer
a sua fragmentacao, através da criacao de fundacdes — via apontada, e ndo apenas pelos
sindicatos, como de privatizacao galopante no sector. b

Organizacao e funcionamento do SPN

Determinado, pela primeira vez, a partir de uma medicao da representatividade sindical, o nimero de
dirigentes a tempo inteiro e parcial de que o Sindicato dos Professores do Norte (SPN) dispds para este
ano foi apenas ligeiramente menor do que no ano anterior. Na base do processo esteve mais um corte
na atribuicao de créditos sindicais que o ME imp6s no final do ano anterior, e se esse corte praticamen-
te ndo nos atingiu, isso deve-se ao facto de a medicao realizada ter apurado que o nosso sindicato é o
segundo maior a nivel nacional.

Com estes dados, foi possivel o funcionamento regular da estrutura nos moldes habituais. No entanto, o
arranque do ano lectivo deixou evidente que a luta intensa que iriamos desenvolver, essencialmente em
torno do ECD, seria acompanhada de um processo de reflexdao orientado pela necessidade de encontrar
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um novo secretario-geral para a Fenprof, sabido que era que o camarada Paulo Sucena se aposentaria
e estava a cumprir o seu ultimo mandato. Deste modo, o Congresso da Fenprof, agendado para Abril,
comecou cedo a ocupar parte das atengdes dos nossos dirigentes.

As primeiras analises permitiram constatar que o cenario da sucessao do secretario-geral comportaria
mais do que uma alternativa, com duas candidaturas — oriundas dos sindicatos dos professores da
Regido Centro (SPRC) e da Grande Lisboa (SPGL), personificadas por Mario Nogueira e Antonio Avelas
— a surgirem com sustentabilidade bastante para serem seriamente consideradas.

Perante isto, e partindo de uma avaliagdo colectiva que considerou serem candidaturas que dividiam
a Fenprof e os seus sindicatos, o SPN decidiu apresentar um candidato proprio que pudesse registar
maior consenso no seio da Federacao do que aqueles dois camaradas. Apds uma primeira tentativa
— falhada, por desisténcia do indicado —, fixou-se 0 nome da camarada Manuela Mendonca como
candidata a propor pelo SPN, tendo essa candidatura obtido o apoio posterior do SPGL, cuja Direccao
desistiu de apresentar o seu presidente.
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A decisao final sobre a posicao a assumir pelo SPN foi tomada em reunido de Corpos Gerentes (21 de
Fevereiro de 2007), onde se registou uma clara e inequivoca maioria de posicdes expressas, por voto
secreto, dos dirigentes presentes (71%). Paralelamente, procedeu-se a habitual escolha, igualmente

Adriano Rangel
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por voto secreto, dos membros da Direccao do SPN a indicar para os futuros Conselho
Nacional e Conselho de Jurisdicao da Fenprof. Estivemos assim perante tomadas de po-
sicao inquestionavelmente democraticas, ficando a Direccdo do nosso sindicato dotada
de uma candidatura prépria para apresentar no congresso.

Desvios democraticos

Nao respeitando a decisdao democratica dos Corpos Gerentes do SPN, um conjunto minoritario de diri-
gentes decidiu nao a cumprir e, de forma ostensiva, na maioria dos casos, assumiu o apoio ao candidato
proposto pelo SPRC — alguns deles permitiram-se mesmo figurar como candidatos nas listas com que se
apresentou ao congresso.

Este comportamento — condenavel enquanto desrespeitador das regras democraticas de funcionamento da
nossa estrutura sindical — ndo teve consequéncias ao nivel do seu desempenho como dirigentes de pleno
direito do SPN, mas nao pode deixar de ser verberado como um comportamento pouco democratico.

A opgao tomada em congresso nao foi a defendida pelo SPN. Mas, tendo legitimidade democratica, nas reunides
do Secretariado Nacional, e noutras que se seguiram ao congresso, a postura de todos os eleitos em representacao
da Direccao foi sempre construtiva, positiva, naturalmente critica, mas solidaria e reveladora de uma disposicao
para o trabalho bem diferente daqueles que apenas respeitam as posicdes das maiorias quando lhes convém.
Mais dificil de aceitar — mas, ainda assim, respeitando as decisdes maioritarias do congresso — continua a
ser a alteragdo estatutaria aprovada, desnecessaria, perigosa, e que, por muitos desmentidos que tenha,
transportou para o interior da Fenprof o exercicio de contemplar nos seus 6rgaos uma tendéncia que,
eventualmente, conflitue com algumas direcgdes sindicais.

Em ultima analise, passou-se de uma federacao de sindicatos a uma organizagao de sindicatos com uma faccao
incorporada, que lhes pode ser estranha e até hostil. Ha que saber lidar responsavelmente com esta nova reali-
dade e, quando for caso disso, altera-la no sentido de reconfigurar a Fenprof no espirito com que foi criada.

r

Henrique Borges

Reforcar a unidade e a coesao

Os tempos que se avizinham, com o recrudescimento da ofensiva desencadeada pelo Governo contra os
sindicatos, e perante a perspectiva de o trabalho futuro, quer da Fenprof, quer dos seus sindicatos, ser
realizado com parcos recursos humanos, exige, por um lado, uma militancia sindical que nao deixe a mais
pequena duvida e, por outro, uma unidade e uma coesao interna muito grandes.

As perspectivas concretas de exercicio do nosso trabalho no proximo ano ndo sao completamente conhecidas,
ainda que nao haja grandes expectativas de que se assemelhem as que dispinhamos este ano. Mas sabemos
gue o SPN vai resistir a esta ofensiva e nao vai deixar de ser a voz e o rumo dos professores do Norte.

A Conferéncia de Organizacao, agendada para Setembro, sera agora mais oportuna do que nunca, e nao
deixara de enquadrar devidamente o que é ser dirigente do SPN nos dias que se avizinham. b
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Assembleia-Geral Extraordindria de Socios
Metodologia para alteracao aos estatutos do SPN

Tendo em conta que:

» 0 Sindicato dos Professores do Norte (SPN) procedeu a uma alteragao dos seus Esta-
tutos no passado dia 27 de Fevereiro de 2007;

* nasequéncia dessa revisao, quer o Ministério do Trabalho e da Solidariedade Social, quer
o Ministério Publico, encontraram disposicoes estatutarias que violam normas impera-
tivas em vigor e que, como tal, deverdao ser corrigidas, com caracter de urgéncia;

 esta alteracdo estatutaria podera possibilitar a correccao de outras situagdes pontuais
que a realidade mostrou ser necessario introduzir.

A Direccao do SPN propde que se faga uma nova revisao dos Estatutos, propondo para a discussao e vo-

tacao dessa alteracao a seguinte metodologia:

1. Avotacao, em Assembleia-Geral de Socios descentralizada, realiza-se no dia 26 de Setembro de 2007;

2. Adata limite para a entrega de propostas de alteracao aos Estatutos é o dia 6 de Setembro de 2007;

3. A apresentacao de propostas de alteracao aos Estatutos pode ser efectuada por:

— a Direccdo do SPN;
— 25 delegados sindicais em exercicio de fungoes;
— 200 socios no pleno gozo dos seus direitos.

4. Adivulgacao aos socios das propostas de alteracao aos Estatutos sera feita até ao dia 19 de Setembro
de 2007;

5. Avotacdo das propostas de alteracdo aos Estatutos sera feita na especialidade e por voto secreto, es-
tando as urnas abertas das 9h as 18h na Sede do Sindicato e na sede das respectivas Areas Sindicais,
e das 10h as 12h e das 14h as 16h nas urnas abertas nos estabelecimentos de ensino previamente
indicados pelas direccées das Areas Sindicais;

6. E permitido o voto por correspondéncia, desde que o mesmo chegue a Sede do Sindicato até as 18h do
dia 26 de Setembro de 2007. Neste caso, para a sua validagao, o boletim de voto devera ser inserido
num envelope em branco, fechado, que, por sua vez, sera introduzido num outro envelope sem outra
indicacdo que nao a do RSF, juntamente com a credencial que, para efeitos de votacao, sera enviada
a todos os socios;

7. Para deliberar validamente, esta Assembleia-Geral de Sécios tera de ser participada por, pelo menos,
10% do numero total de associados.

8. Tém direito de voto todos os associados que se encontrem em pleno gozo dos seus direitos em 31 de

Direccdo do SPN Agosto de 2007. b

Professores aposentados foram a Noruega

A viagem foi um encanto. Parecia que estavamos num pais de contos de
fadas, com as suas lindas casinhas de madeira no meio de relvados; as
gigantescas cascatas leitosas, provocadas pelo degelo, que caem de mais
de 2.000 metros, criando levadas rapidas e alterosas que contrastam com
a calma dos fiordes onde vao desaguar; os glaciares de neves eternas. ..
Visitamos as cidades de Oslo, com o Parque Vigeland (um verdadeiro museu
de escultura ao ar livre), Trondheim, com a sua catedral e casas em estacaria,
Alesund — uma jdia de Arte Nova, gracas ao auxilio internacional depois
de um grande incéndio — e Bergen, onde se concentrava 0 monopdlio
do comércio do peixe seco, vendido para toda a Europa através da Liga
Hanseatica. A viagem, feita através das montanhas nevadas e florestas de
arvores majestosas — que recordavam os trolls que (dizem) as habitavam
—, continua presente na memoria de todos os participantes.

Teresa Maia Mendes,
Mesa da AG do SPN
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Dois ou trés comentarios a resposta dej.A. Ftaria Pinto
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Adriano Rangel

Como o dirigente J.A. Faria Pinto afirma que no seu artigo “N&o ha duas sem trés” [«SPN-Informacao» de
Maio] colocava a questao se sera possivel alguém exclusivamente formado e afirmado no sindicalismo
exercer funcdes de maior responsabilidade do movimento sindical? s6 me resta acreditar que sim.
Para responder a esta pergunta é necessario esclarecer se existem pessoas que se possam dizer forma-
das exclusivamente no sindicalismo. Qualquer cidadao tem posicionamento politico, mesmo antes de
exercer qualquer actividade sindical. Quando vota, a partir dos 18 anos, num ou noutro partido ou em
nenhum ou ainda quando nao vota. Enquanto estudante pode se interessar ou nao pelo associativismo.
Com isto fica respondida esta pergunta.
Relativamente as suas preocupagdes e preconceitos ndo é preciso tentar adivinhar. Quando me refiro
ao facto de os delegados ao Congresso nao serem correias de transmissao das direccdes sindicais,
estou-me a referir exactamente aos delegados ao Congresso independentemente do sindicato a que
pertencem. Daquilo que conheco, é perfeitamente natural o que se passou no Congresso da Federacao.
Os delegados decidiram em consciéncia e com independéncia. Se nao fosse assim a Fenprof nao teria
o prestigio e a autoridade moral que tem na classe. Seria como outras.
(...)
Relativamente as preocupacdes que, na interpretacao do dirigente J. A. Faria Pinto, Salazar teria com
0s boys esta enganado. O salazarismo nao tem essas preocupagdes até porque a nomeacao de boys
nunca foi tdo grande como durante o regime fascista. S6 para exemplificar e vale como tal, no livro
«Discriminacao politica no emprego no regime fascista», da Comissao do Livro Negro sobre o Regime
Fascista (1982), encontramos documentos com referéncia a filiacao na Legido Portuguesa, nos reque-
rimentos de dois funcionarios, porteiros, que pedem para gozar “licenca graciosa”. Nem é preciso
chegar a boy. O problema é de liberdade.
(...)
Quaisquer organizagdes sindicais que nao se enquadrem na perspectiva colaboracionista estao para
Oliveira Salazar, num discurso proferido em 23 de Novembro de 1932, dominados pela ideologia bol-
chevista e organizados ou trabalhados por agentes estrangeiros. Todos tendem, por meio da luta de
classes, para a revolucao social. Hoje a terminologia é diferente. Pensar que ter como secretario-geral
da Fenprof um dirigente que nao tem militancia partidaria retira argumentos a este ou aquele primeiro-
ministro pode ser uma ideia ingénua como pode ser um preconceito anti-partidario. Retira argumentos
se a Fenprof perder as caracteristicas de defesa dos interesses laborais dos professores, sempre enqua-
drados na defesa de uma escola publica de qualidade e para todos, que tem desde a sua fundacao.
Tornam-se desnecessarios. Relativamente a independéncia dos dirigentes sindicais face as organizagdes
partidarias, a preparacao do proprio Congresso foi esclarecedora. Houve professores, uns militantes de
organizacOes partidarias, outros simples eleitores e ainda outros sem simpatia partidaria, que apoiaram
Paulo Morgado,  qualquer das candidaturas. E assim também se exerce a liberdade. A independéncia intelectual de um
Sécio do SPN n° 10.164  cidaddo ndo se vé na existéncia ou nao de filiaco partidaria. E uma caracteristica do cidado. A limi-
Esc. Sec. S. Pedro da Cova  tagao da independéncia intelectual do cidadao é inaceitavel e sé desprestigia quem a tenta. D

Nota do Editor: J.A. Faria Pinto decidiu prescindir de responder a Paulo Morgado, pelo que a «SPN-Informacdo» d4 aqui por encer-

rada a polémica entre os dois. Entretanto, o texto de Paulo Morgado foi editado — a versao integral pode ser lida nos complementos
on line da revista (www.spn.pt).
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Ana Alvim

A propdsito do doutoramento do secretdrio-geral da CGTP

A centralidade do trabalho, o sindicalismo
e a actualidade do marxismo

Tendo-me sido solicitado, na qualidade de co-orientador da tese do Manuel Carvalho da Silva, um breve comentario
sobre o autor e a sua tese intitulada “Centralidade do Trabalho e Ac¢do Colectiva: O Sindicalismo em Tempo de Globa-
lizagcdo”, permitam-me enveredar por um testemunho e adiantar alguns topicos sem pretensao de qualquer recensao
critica, até porque, enquanto co-orientador e em articulagdo com o Antoénio Firmino da Costa, seu orientador e meu
colega do ISCTE [Instituto Superior de Ciéncias do Trabalho e da Empresal, ja tive a oportunidade e o dever de o fazer
a seu tempo. Donde, neste momento, prefiro fazer uma breve reflexao como conterraneo de Manuel Carvalho da Silva,
como colega socidlogo e como sindicalista e cidadao empenhado na transformacao social e politica deste pais.
Como conterraneo barcelense congratulo-me pelo facto de mais um cidadao, originario do meio camponés — que eu
também conheci e vivi de perto —, seguidamente tornado operario, ter sabido simultaneamente progredir em termos de
enriguecimento intelectual, sem deixar de contribuir para a sociedade e sobretudo manter-se fiel as suas origens, nao
como trunfo de ascensao pessoal, mas como base de ensinamentos para si e para o colectivo.
Como sindicalista e companheiro de lutas politico-sindicais, devo prestar-lhe e, na pessoa dele, a todos
os sindicalistas, o meu reconhecimento, como muitos outros cidadaos, pelo empenho no sentido de
que os trabalhadores que representa como primeira figura da CGTP-IN sejam respeitados e dignifica-
dos, quer pelas entidades patronais, quer pelos 6rgaos de soberania, em particular o governo, pelo
gue sao e representam como produtores e como principal alavanca de desenvolvimento do pais. Com
efeito, Carvalho da Silva, ao assumir a centralidade do trabalho na sua tese, situa-se na melhor tradicao
marxista, sem deixar de incorporar contributos doutros paradigmas, designadamente o accionalismo
(neo)weberiano e o interaccionismo simbolico que relevam respectivamente os factores politico-orga-
nizativos, assim como as interac¢des e experiéncias vividas no quotidiano das nossas vidas.
Do mesmo modo que se enraiza a ideia de que os académicos nao devem imiscuir-se nas ‘coisas’ da
politica, porque tal seria desclassificatério ou mesmo ‘poluente’, também se vulgariza uma outra em
que sindicalistas e outros activistas de movimentos sociais estariam obnubilados de tal forma que seriam
incapazes de analisar adequadamente os fenémenos sociais. A este respeito importa nao confundir
0 processo de objectivacao e a prépria objectividade, que qualquer cientista social deve empreender,
com o principio positivista da neutralidade axioldgica, cujos defensores visam justamente injectar, sob
a capa de ‘cientificidade’, os pressupostos, as ideologias e os valores dominantes, hoje os neoliberais.
Ora, se bem que possamos distinguir os planos e campos, ndo sao separaveis as identidades de sindi-
calista e cientista social: Manuel Carvalho da Silva, tendo feito um esforco de objectivacao no processo
Manuel Carlos Silva,  da investigacdo, ndo se demitiu nem demite (e bem) dos seus valores e principios sindicalistas e, como
Direccdo do SPN  tal, ndo é axiologicamente neutro, como alids nenhum cientista social o € nem pode ser, mesmo que
(Universidade do Minho)  finja sé-lo de modo mais ou menos camuflado. +
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Ontem como co-orientador e hoje como colega sociélogo, estou em condicdes de afirmar que o Manuel Carvalho da
Silva contribuiu, com a sua tese, para o avanco do conhecimento sociolégico e empirico, nomeadamente no campo da
sociologia do trabalho e dos movimentos sociais, mormente o movimento sindical, sendo de relevar a analise historico-
empirica, ainda que diferenciada nos processos e nas formas de expressao sindical, de trés complexos empresariais: a
Grundig-Blaupunkt, situada a saida de Braga; o grupo téxtil Nova Penteacdo, na Covilha; e o grupo PT. Além disso, o
autor apresenta um capitulo de analise retrospectiva da CGTP-IN como principal central sindical e, num outro capitulo,
avanga uma relevante reflexao sobre a Confederagao Europeia de Sindicatos (CES).

O papel central do marxismo

Na esteira de autores nacionais e internacionais de diversa inspiracao, sendo de destacar Scott e Sen-
net, passando por Bourdieu até Bader e Benschop — estes dois Ultimos como neomarxistas criticos sem
pruridos em inspirar-se no neo-sistémico Luhmann —, é também assumida por Carvalho da Silva uma
fecunda distingao entre o nivel sécio-estrutural ou societal, o organizacional e o interactivo. Esta saida
tedrica, além de conferir aos respectivos niveis uma relativa autonomia, permite, num cruzamento com
uma metodologia pluricausal, a superagao de impasses tedricos provocados pelo entrincheiramento de
explicagdes monocausais, nomeadamente a superagao do tradicional bindmio infraestrutura-superes-
trutura sem cair no eclecticismo, na medida em que, seguindo Bader, se sustenta uma hierarquia dos
trés niveis de analise: o socio-estrutural na base condiciona e integra o nivel organizacional e, por sua
vez, este condiciona e integra o interactivo, sem negar as influéncias em sentido inverso.
Nao obstante ter plena consciéncia da hegemonia do neoliberalismo
e das ideias por este propagadas, e hoje tornadas cada vez mais
senso comum, Carvalho da Silva, para além de incorporar e bem
elementos doutras correntes tedricas, vem demonstrar que o mar-
xismo desempenha hoje um papel central ndo s6 no pensamento
contemporaneo como na orientacao da praxis social. Com efeito,
os problemas, desafios e impasses da actual (des)ordem mundial
capitalista e imperialista evidenciam a pertinéncia e a actualidade do
marxismo, desde que nao seja replicado como mera fraseologia que
acaba por perder de vista 0 método historico e dialéctico na analise
da realidade em termos macro, meso e micro-sociais. Convém, a
este respeito, relembrar que Marx e, sobretudo, Engels recriminavam
alguns jovens (pseudo)radicais de encherem a boca de materialismo
histérico e dialéctico para nao estudarem historia e preguicosamente
se dispensarem de pensar as questoes do seu tempo.
Os resquicios de uma deriva mecanicista e economicista — historicamente presente na paradoxal con-
vergéncia entre o revisionismo reformista social-democrata provindo da Il Internacional e o dogmatis-
mo estalinista, e hoje também paradoxalmente visiveis no caracter mistificador das novas tecnologias
como receita neoliberal para os problemas da produtividade, do crescimento e até da exclusao social
(") — persistem a esquerda em diletantes verborreias sem criatividade e trabalho tedricos e reforcam-
-se em certos circulos fechados na medida em que nao so6 se encasulam como sao alérgicos a novos
contributos que tém surgido nos Ultimos tempos. Os guardides da ‘pureza’ doutrinaria e da fortaleza
organizacional ora se limitam a reproduzir mecanicamente slogans alegadamente ‘marxistas-leninis-
tas’, ora tomam o legado marxista como um cdédigo quase candnico de principios, ora, ainda, mesmo
quando enunciam principios validos, sdo incapazes de ler a realidade e menos ainda de dar respostas
concretas a problemas concretos. Nao foi este, obviamente, o trajecto prosseguido por Carvalho da
Silva e, neste sentido, com a sua tese ganharam também as causas politicas a esquerda, o movimen-
to sindical e a comunidade sociolégica no pais. O dogmatismo na teoria e o sectarismo na pratica
constituem hoje os maiores obstaculos ao avanco da teoria marxista e a sua necessaria renovagao,
em termos programaticos e organicos, para fazer face a velhos e novos problemas provocados pelo
desenvolvimento desigual da sociedade capitalista, assim como analisar as distorcoes e perversdes das
experiéncias do dito socialismo real.
Nao obstante as diversas crises e refluxos no século XX, o marxismo mantém-se vivo e o seu método
historico e dialéctico deve ser adoptado com frescura, como diria Engels. Com efeito, foi este o cami-
nho trilhado pelo Manuel Carvalho da Silva, contribuindo assim para desbravar novos caminhos nao s6
na vertente politico-sindical, como na reflexividade socioldgica e, por fim, mas ndo menos importante,
no descongelamento de blocos e na superacao de fechamentos monoliticos na area duma esquerda
profundamente fragmentada e que, ndo obstante relevantes ‘contrapontos’ de dissidéncia, resisténcia
e contestacao, continua sem estratégia global no pais, na Europa e no mundo. b

Ana Alvim
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Ana Alvim

Para que servem as notas?

Sera que as notas reflectem com fiabilidade as competéncias e o valor dos alunos?
Infelizmente, ndo! E o que confirmam os estudos realizados sobre o assunto.
Iniumeros factores interferem na avaliacao e, por isso, segundo Pierre Merle,
substituir os exames pela avaliacao continua apresenta alguns perigos.

I

“Chumbeil”. “O prof enganou-se”. “Com a prof X teria tido melhor nota”...
Quando se coloca a questao da justeza e da justica das notas a 900 alunos franceses,
as respostas surpreendem. Apenas um em cada seis pensa que teria a mesma nota na
disciplina de Lingua Francesa se o seu teste fosse corrigido por um professor diferente, e
perto de 50% que teriam uma nota diferente (os outros nao sabem). A Matematica inspira
mais confianga: um terco dos alunos considera que obteria a mesma nota, outro terco
que a nota seria diferente, o Ultimo terco ndo sabe. Muitos alunos estao, portanto, pouco
convencidos da fiabilidade das notas, sobretudo nas disciplinas literarias, provavelmente
devido a auséncia de uma grelha explicita ou de uma interpretacao simples desta.
Alguns vao além do questionamento acerca da fiabilidade das notas, e experimentam-na.
Bruno, por exemplo, teve sempre 9/20 desde o inicio do ano. Até que decidiu tentar uma
experiéncia — a irma, aluna de licenciatura em Letras, fez o seu teste. A nota? De novo
9/20! Bruno, que apenas tinha duvidas, tem agora uma convicgdo, esta “catalogado”.
E dai retira uma consequéncia l6gica — é absolutamente inutil estudar Francés, ja que a
sua nota se encontra bloqueada no 9/20.
Pierre Merle  Esta pequena histéria é instrutiva. Se os alunos pensam que as notas nao recompensam o
(traducdo de  seu trabalho de uma forma justa, a motivagao desaparece. E esta questao da justica das
Helena Miranda)  notas nao interessa sé aos alunos, mas também aos professores e a escola em geral.
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O baccalauréat nao é uma lotaria

As primeiras investigacoes sobre a fiabilidade das notas [em Franca] datam de 1930. A fim

de validar estatisticamente os resultados, os investigadores multiplicaram as correccoes de

um mesmo teste, assim como o numero de testes submetidos a essas multiplas correcgoes.

O veredicto tornou-se um classico — a testes de Francés corrigidos por grande numero

de classificadores (mais de 70 por teste) foram atribuidas notas bastante diferentes. Os

resultados seguem uma curva de Gauss, igual a da distribuicao do peso ou da altura de

uma populacdo. Conclusdo: a nota depende mais do classificador do que do teste! E a

mesma constatacao é valida para Matematica, embora as diferencas sejam menores.
Os primeiros estudos de grande amplitude debrucaram-se
sobre a fiabilidade das notas nas provas do baccalauréat.
Compreende-se porqué. Na época, o primeiro diploma do
Ensino Superior era a via de acesso ao estatuto de executivo.
A experiéncia consistiu no seguinte: 100 testes de bac (exame
de 1930) de seis disciplinas — Latim (tradugao), Lingua Fran-
cesa (composicao), Inglés, Matematica, Filosofia, Fisica — foram objecto de cinco correccdes por diferentes
examinadores. Os desvios maximos verificados na atribuicao das notas sao assustadores: 13 pontos em
Lingua Francesa (composicao), 12 em Filosofia, nove em Matematica!
Mas o desvio maximo nao é, estatisticamente, um indicador muito pertinente. Mais reveladores sao os
desvios-padrao, extraordinariamente elevados, verificados nas diversas correccoes: seis pontos em Francés,
quatro em Inglés e em Matematica.
No entanto, e apesar do elevado nivel de incerteza verificado na correccao de cada prova, o baccalauréat
nao é uma lotaria. Se é verdade que, independentemente da disciplina, a nota é bastante aleatoria, a mul-
tiplicacdo das provas diminui o insucesso final. E extremamente raro ser-se classificado severamente em
todas as disciplinas ao mesmo tempo.

Quem tem as melhores notas?

Trés quartos de século mais tarde, estes estudos
mantém a actualidade. A incerteza da classifi-
cacdo permanece uma constante, e isto pelo
simples facto de a nota nao ser uma medida
fisica (aleatdria também, alias), mas sim a apre-
ciacao de uma prestagao por um especialista. As
variantes nos julgamentos sao inevitaveis —em
contrapartida, observaram-se grandes avangos
no conhecimento dos factores susceptiveis de
influenciar os avaliadores, tendo os investiga-
dores evidenciado muitos deles.

O primeiro resulta da ordem de correc¢ao. Os
testes colocados no primeiro terco do conjunto
sao classificados de uma forma mais indulgente
do que os seguintes. E como se, quando faz as
primeiras correccoes, o avaliador, sabendo das
suas hesitacdes sobre a nota a atribuir, come-
casse de forma mais indulgente.

A classificacao de um teste esta também rela-
cionada com o nivel do anterior. Depois de cor-
rigir um bom teste, o avaliador classificara, por
contraste, mais severamente o seguinte e vice-versa. Se o investigador
colocar, no inicio de um grupo de testes, trés muito maus, o conjunto
sera avaliado por cima. Inversamente, se trés bons testes forem colo-
cados no inicio do monte, o conjunto sera avaliado por baixo.

Um terceiro factor esta relacionado com o estatuto escolar do aluno. Es-
tudos realizados tanto por psicélogos como por sociélogos chegaram aos
mesmos resultados, apesar das diferentes metodologias. Supostamente,
perante o teste de um bom aluno, os professores atribuem-lhe uma nota
melhor. E o contrario é também verdade, quando os professores pensam +

Ana Alvim
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estar a classificar um mau aluno. E por este motivo que Bruno no ultrapassa o 9/20,
mesmo quando apresenta um teste feito pela irma. Ele tem razao: esta rotulado como
um aluno fraco, que nao atinge sequer a média.

Mais surpreendente é o factor relacionado com a origem social do aluno. Também so-
bre este aspecto os estudos sao totalmente convergentes e nao deixam margem para
duvidas. Na area da sociologia, comparando as médias dos alunos durante o ano com
os resultados obtidos em testes de competéncias padronizados, os resultados sao evi-
dentes. Com resultados idénticos nestes testes, os alunos oriundos de classes favorecidas
obtém, no entanto, melhor classificacdo do que os outros alunos. O conhecimento da
origem social dos alunos influencia positiva ou negativamente as expectativas dos pro-
fessores em relacao aos alunos. O comportamento dos alunos de classes privilegiadas,
mais proximo do ideal de bom aluno, influencia também favoravelmente a classificagao
— eles beneficiam de um estereotipo positivo.

O género é outro dos factores que intervém na fiabilidade da classificacdo. Ha um
favorecimento das raparigas em relagdo aos rapazes. Também aqui os resultados
das investigaces convergem. No entanto, ainda nao foi possivel estabelecer uma
correlacdo entre este favorecimento e a feminizacao da profissao docente. Pensa-se,
antes, que a explicacdo podera residir no comportamento na sala de aula — as rapa-
rigas seriam menos indisciplinadas e mais déceis. Nos inquéritos, nomeadamente na
disciplina de Lingua Francesa, as raparigas declaram falar menos do que os rapazes
e apreciar muito mais esta disciplina. O seu comportamento, mais cooperante, tem
provavelmente efeitos positivos na classificagao.

Voltemos ao caso do Bruno. E talvez um aluno agitado. Perante o seu teste, o pro-
fessor é influenciado pelo seu comportamento. O aluno, desencorajado, ndo atribui
grande credibilidade ao professor, nem a sua avaliacao.

Outros estudos realcaram o efeito da aparéncia fisica. Em testes idénticos, os investi-
gadores agrafaram fotografias de diferentes rostos e verificaram que existe, de facto,
uma influéncia do aspecto fisico sobre a avaliacdo. Uma relagdo inconsciente conduz
a associacao entre competéncia escolar e beleza fisica.

Efeito turma e efeito estabelecimento

Outros estudos revelam como factor de influéncia a idade do aluno e o seu estatuto de repe-
tente. Em casos de qualidade idéntica, medida através de testes andnimos de competéncias,
os alunos repetentes e mais velhos sao sempre classificados mais severamente. Estes alunos
sao vitimas do estereotipo negativo de aluno repetente. O insucesso anterior sugere um aluno

com dificuldades e esta percepcao conduz a uma subavaliacao.

Outras fontes de erro de classificacdo nao estao relacionadas com as caracteristicas escolares

e sociais dos alunos, mas com o contexto de escolarizagao.

Ana Alvim

O tipo de estabelecimento de ensino frequentado é uma dessas fontes. Assim, nas
escolas em que o nivel dos alunos é mais fraco, os professores revelam uma tendéncia
para classificar de forma mais indulgente, e inversamente nos estabelecimentos que
agrupam alunos de nivel escolar mais elevado. No primeiro caso, a sobreavaliagao
explica-se pela necessidade, sentida pelos professores, de ndo desencorajarem alunos
que, geralmente, apresentam perda de motivacdo. No segundo caso, a rigidez da
classificagdo permite uma maior seleccao e garante a reputagao do estabelecimento
de ensino. No caso dos liceus, esta pratica assegura excelentes niveis de sucesso no

exame de baccalauréat.

Por fim, existe uma fonte de erro propria da turma. Os professores tém tendéncia
para valorizar as diferencas entre os alunos de uma mesma turma, o que resulta,
em testes padronizados, numa sobreavaliacao das competéncias dos melhores e na

subavaliacdo das dos mais fracos.

Mesmo corrigindo com o maximo de consciéncia, as notas atribuidas pelos profes-
sores ndo podem ser consideradas uma medida fidvel das competéncias dos alunos.
E na auséncia de uma grelha de avaliacdo que a fiabilidade é menor, mas, e embora
sendo util, a grelha ndo suprime a imprecisao. Varios estudos mostram também que,
muitas vezes, os avaliadores nao sao fiéis a si préprios — ao mesmo teste, colocado
num grupo diferente, ndo é, geralmente, atribuida a mesma nota, mesmo tratando-

se de um teste de Matematica...
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O fetichismo da classificacao

De que modo podem estes estudos, doravante solidamente validados, fazer avancar a reflexao sobre a avaliacao das
aprendizagens e contribuir para a melhoria das praticas?

Primeira constatacao: os professores ocupam muito do seu tempo a corrigir testes e ignoram, geralmente, os trabalhos
desenvolvidos ha ja trés quartos de século sobre a fiabilidade da classificacdo. Nao se pode, no entanto, ser um verdadeiro
profissional da avaliacdo e, simultaneamente, desconhecer os factores que nela intervém. O conhecimento destes factores
modificaria um certo nimero de praticas docentes discutiveis, como aquela, por exemplo, que consiste em perguntar
aos alunos, no inicio do ano lectivo, a profissao dos pais. Sem qualquer interesse pedagogico, esta pratica favorece um
estereotipo positivo ou negativo e influencia a classificacao dos alunos e as expectativas dos professores.

Ana Alvim

De uma maneira geral, o conhecimento dos estudos sobre os factores que intervém na avaliagcdo deveria fazer
parte da formacao de professores, independentemente da disciplina a leccionar. Acrescente-se que conhecer
as incertezas inevitaveis associadas a avaliacao proporcionaria um julgamento menos definitivo, por parte dos
professores, sobre as competéncias dos alunos. Alertados sobre as possibilidades de erro nas suas avaliagoes,
a sua indulgéncia poderia ser orientada em beneficio dos alunos. Ha, para alguns professores, um fetichismo
da avaliacdo que esta na origem de danos consideraveis na historia escolar e pessoal de alguns alunos.
Os estudos disponiveis podem também guiar a reflexao, recorrente, sobre as possiveis reformas do bacca-
lauréat. Um destes estudos comparou a obtencdo deste diploma em duas situacoes distintas: através de
avaliacdo continua e através dos actuais testes andnimos.
Comparacao edificante! Com a avaliacao continua sao as raparigas, os filhos
de executivos e os alunos sem atrasos escolares que, confirmando os resulta-
dos de estudos que referimos, obtém com mais frequéncia o diploma. Com
os testes actuais, anonimos, a seleccao dos candidatos torna-se mais justa,
verificando-se uma taxa de sucesso mais elevada dos alunos oriundos de clas-
ses mais desfavorecidas, dos rapazes e dos alunos com atrasos escolares. O
anonimato das provas protege estes alunos de um estereotipo negativo que
os desfavorece. Assim, a reforma do baccalauréat ndo é impossivel: poderia
diminuir-se o numero actual de provas andnimas sem prejudicar a justica do
exame; a equidade é garantida se se retiverem apenas as provas com os coe-
ficientes mais elevados.
Finalmente, se tantas vezes ouvimos os lamentos dos professores sobre a
orientagao exclusiva do trabalho dos alunos para as notas, devemos também
ter em consideragao o ponto de vista destes Ultimos, para quem as notas sao
Nota: Pierre Merle ¢ professor de Sociologia no Institut Universitaire de 0 equivalente de um saldrio. Elas recompensam o seu mérito e permitem a
Formation des Maitres (IUFM) da Bretanha. Publicou, entre outros, «'Eléve  sua ascensao social bem como a estima dos pais. Trata-se de algo demasiado
humilié. L'école, un espace de non-droit?» (PUF, 2005) e «Sociologie de  importante, e os professores sabem-no, mas talvez ndo o suficiente — a ava-

I'évaluation scolaire» (PUF, 1998). liacdo constitui uma alavanca psicoldgica e pedagdgica muito poderosa; uma
Texto original incluido no dossier “L'école en questions”, publicado pelarevis- ~ ma utilizacdo pode conduzir ao desastre, uma boa utilizacao pode favorecer
ta francesa «Sciences Humaines» (edicdo especial n® 5, Outubro/2006). um ciclo vantajoso: recompensa-aprendizagem-recompensa. b
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O “milagre” finlandés:
capacidade de criar consensos

Uma das premissas basicas de politica da educacao na Finlandia é garantir a todos iguais

oportunidades de educacao e formacao. Este principio de equidade tem constituido o

compromisso politico orientador desde o inicio da década de 70. A educacao sempre

desempenhou um papel importante no pais como garantia de mobilidade social ascendente.

AT

”~

Os resultados de aprendizagem na educacao basica finlandesa estao entre os melhores

do mundo. O sucesso obtido nas avaliagdes levadas a cabo pela Organizagao para a Co-

operacao e o Desenvolvimento Econdmico (OCDE: Pisa 2001 e 2005) representou uma

grande surpresa para os administradores e directores escolares. A investigacao realizada

a proposito destes bons resultados tem apontado para as seguintes explicagdes:

 Escolas basicas que oferecem a todas as criancas a mesma educagao altamente qua-
lificada e publicamente financiada — ndo apenas um excelente ensino, mas também
aconselhamento, saude, nutricao e servicos de educagao especial — parecem desem-
penhar um papel central na construcao de um sistema educativo com um elevado
nivel de desempenho. Uma boa escola para todos, ndo apenas para alguns, é o valor
central que orienta a educacao na Finlandia.

Peter Johnson
(traducdo e adaptacdo de
Manuela Mendonca)
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e A reforma educativa tem sido mais evoluciondria do que revolucionaria. Desde muito cedo, todos
aceitaram e compreenderam que nao ha solugdes rapidas para a construgao de um sistema educa-
tivo de qualidade para todos — e que muito poucas mudancas a curto-prazo serao sustentaveis. As
escolas finlandesas aprenderam a mudar e mudaram a aprender.

e O sucesso do sistema educativo esta politica, cultural e economicamente entrelagcado com outros
sectores da sociedade. Os mesmos factores que promovem o bom funcionamento da economia,
instituicoes publicas fortes, a prevaléncia da lei e uma sociedade civil democratica também sustentam
0 sucesso académico. Para analisar e compreender um sistema de educacdo, é necessario examinar
0s seus contextos politicos e econdmicos.

e Um ambiente politico estavel é crucial. Mas a Finlandia conseguiu criar lideranga sustentavel e re-
formas educativas porque as politicas e os principios tém sido baseados numa firme visao a longo-
prazo, muito trabalho, boa vontade, consenso e respeito pelos profissionais, cujo conhecimento e
compreensao, em Ultima andlise, produzem as melhores solugoes e decisoes.
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Confianca e responsabilidade

Tem sido observado que o sucesso finlandés parece ser atribuivel a toda uma rede de factores interrela-
cionados, nos quais as proprias areas de interesse dos alunos e actividades de tempos livres, as oportuni-
dades de aprendizagem fornecidas pela escola, o envolvimento e apoio parentais, assim como o contexto
social e cultural da aprendizagem e de todo o sistema educativo, combinam uns com os outros.

O contexto educativo finlandés preserva e promove a confianca entre os professores, alunos, directores
escolares e autoridades educativas, envolvendo-os nos processos de avaliacao e oferecendo-lhes um forte
sentido de responsabilidade profissional e de iniciativa. Nenhum dos trés grandes elementos da reforma
educacional desenvolvida em muitos outros paises — estandardizacao; focalizagao na literacia e numeracia;
prestacao de contas consequencial — foi adoptado na Finlandia.

Os finlandeses tém confianca no seu sistema escolar
e nos seus professores; tém também uma opinido
muito positiva da educacdo. As escolas tém uma
obrigacao estatutaria de manter contacto com as
familias. No entanto, mais trabalho deve ser feito
para aumentar a participacao dos pais. Na Finlandia,
a educacao € vista como uma importante garantia
para o sucesso e bem-estar dos individuos, das
comunidades e de toda a sociedade.

O factor-chave para o sucesso da Finlandia — com
uma economia bem sucedida, uma boa gover-
nacao e um sistema educativo respeitado — foi a
capacidade de atingir largos consensos, nos varios
sectores, quanto a estratégia a adoptar para o
desenvolvimento sustentavel do pais. b

Nota: Peter Johnson é presidente da Associacdo Finlandesa de Direc-
tores de Escolas e membro da direccdo do Sindicato da Educacao.
0 texto foi retirado da intervencao “Governo e Gestdo das Escolas
na Finldndia”, proferida no @mbito de um encontro subordinado
ao tema “School Leadership”, promovido pela Internacional de
Educacao, em Birmingham, nos dias 16 e 17 de Maio.
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Tendéncias globais
de reforma na educagao

Estandardizacao

Estabelecimento de padrdes de desem-
penho claros, elevados e centralmente
definidos para as escolas, professores
e alunos, para melhorar a qualidade
dos resultados.

Focalizacdo na literacia

e numeracia

Conhecimento e competéncias basicas
na leitura, escrita, matematica e ciéncias
naturais, como metas principais da
reforma educativa.

Prestacdo de contas
consequencial

0 desempenho da escola e a melho-
ria do rendimento dos alunos estao
intimamente ligados aos processos de
promocao, inspeccao e posterior re-
compensa ou punicao de escolas e de
professores baseados em medidas de
prestacao de contas, especialmente
testes estandardizados como principal
critério para 0 SUCesso.

Politicas de educacao

Flexibilidade

Desenvolvimento do curriculo centrado
nas escolas, a partir das boas praticas
existentes e de inovacoes; estabelecimento
de metas e redes de aprendizagem, guia-
das por informacao e apoio.

Aprendizagem abrangente combinada
com criatividade

Ensino e aprendizagem abrangentes, dando
igual valor a todos os aspectos do desenvolvi-
mento da personalidade do individuo: moral,
criatividade, conhecimento e competéncias.

Prestacao de contas inteligente baseada
na confianca

Adopcao de politicas inteligentes de pres-
tacao de contas e construcao gradual de
uma cultura de confianca dentro do sistema
educativo, que valoriza o profissionalismo dos
professores e directores na avaliacdo do que
€ melhor para os alunos no que respeita ao
seu progresso na aprendizagem.

Nota: Na Finlandia no existe uma inspeccdo da educacao
nem um regime de avaliacdo do desempenho dos profes-
sores. A reflexdo sobre o seu trabalho esta enquadrada na
avaliacdo das escolas e dos respectivos projectos.
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Bibliotecas escolares: importancia e desafios

Os servicos de informacao,

e mais especialmente as
bibliotecas, chegaram ao

século XXI com um amplo leque
de oportunidades e desafios.
Para garantirem a prestacao de
um bom servico, as bibliotecas
escolares tém que ser organiza-

¢oes bem geridas e eficientes.

A escola tem a missdao de formar cidadaos aptos para a vida em sociedade e que sai-
bam corresponder as suas actuais exigéncias. E sabido, no entanto, que a escola ja ndo
€ 0 Unico e privilegiado veiculo de transmissao do saber, vendo-se confrontada com
variados problemas.

Cada vez mais, a informacao circula a um ritmo acelerado, tem um crescimento exponen-
cial e uma rapida desactualizagao, o que coloca a escola em desvantagem, obrigando-a
a actualizar-se e a encontrar novas funcdes que se adequem melhor ao progresso, a es-
pecializacdo acelerada do conhecimento e a um mundo em rapida transformacao.
Assim, com a abundancia de informacao que vai chegando aos alunos, é necessario que
a escola seja capaz de promover o espirito critico, a criatividade, a autonomia e a coope-
racao, fornecendo-lhes sistemas de referéncia e de enquadramento que lhes permitam
lidar com a situacao.

Um dos aspectos-chave do papel do aluno na vida escolar é o desenvolvimento paulatino
de capacidades de elaborar perguntas, procurar fontes de informacao e seleccionar, tratar
e apresentar a informacdo autonomamente transformada — a crianca ou o jovem com
estas capacidades tera mais possibilidades de se tornar um aluno bem sucedido e estara
mais preparado para enfrentar uma vida adulta em muito dependente da informacgao.

Filomena Barbosa,
Centro de Documentacdo SPN
(coordenadora da biblioteca da
EBI de S. Martinho do Campo)
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E neste contexto que surgem as bibliotecas escolares, que véo ter um papel muito importante
na disponibilizacdo aos utilizadores de toda a informacao, assim como em fomentar a respectiva
utilizagao, contribuindo para a sua formacao global, tornando-os cidadaos participativos na
sociedade a que pertencem, através da criacdo individual e colectiva do conhecimento.
Assim, a biblioteca escolar é fundamental para desenvolver no individuo capacidades de
adaptacao a mudanca numa sociedade global orientada para a informacao e a comunica-
cdo. E essencial, também, para a viabilizacdo dos processos de ensino e aprendizagem, para
o desenvolvimento da personalidade humana, bem como para o processo espiritual, moral,
social, cultural e econdémico da sociedade. Por Ultimo, é vital para o cumprimento da missao
e dos objectivos educativos da escola.

Neste sentido, a biblioteca escolar ndo é uma entidade isolada no seio da escola, pois é da
sua natureza o envolvimento no processo de ensino e aprendizagem. Na sequéncia destes
principios, a biblioteca escolar serve toda a comunidade educativa.

Ligar a biblioteca a educacao

A capacidade de ler e 0 gosto pela leitura sdo componentes essenciais de uma aprendizagem
com sucesso. Nao saber ler e ndo ser capaz de interpretar o que se |é sdo obstaculos intrans-
poniveis para a aquisicao de conhecimentos e para o desenvolvimento das competéncias de
informacao. A leitura abre novos horizontes, fornece ferramentas para interpretar o mundo.
Segundo a IFLA (International Federation of Library Associations), “a biblioteca escolar pro-
porciona informacao e ideias fundamentais para sermos bem sucedidos na sociedade actual,
baseada na informacao e no conhecimento. A biblioteca escolar desenvolve nos alunos com-
peténcias para a aprendizagem ao longo da vida e estimula a imaginacao, permitindo-lhes
tornarem-se cidadaos responsaveis”. As bibliotecas escolares vao, assim, favorecer o apare-
cimento de novos modos de aprender e ensinar, em que os alunos deixam de ter uma Unica
fonte de informacao, o professor, que passa a ser um orientador de percursos de descoberta
e aprendizagem, através do acesso a um enorme manancial de informacao.

A ligacao entre a biblioteca escolar e a educagao dos nossos alunos é crucial, sendo, portan-
to, absolutamente necessaria uma cooperacao estreita entre a equipa da biblioteca/centro
de recursos educativos, nomeadamente do coordenador, e os professores, que, trabalhando
em conjunto, podem fazer com que os alunos atinjam niveis mais elevados de literacia, de
leitura, de aprendizagem e, principalmente, de resolucao de problemas e mais competéncias
no dominio das tecnologias de informacao e comunicacao.

Para a consecucao de todos os objectivos da biblioteca escolar, que véo do apoio e promogao
dos objectivos educativos até ao apoio aos alunos na aprendizagem e na pratica de compe-
téncias de avaliacdo e utilizacdo da informacao, passando pela organizacao de actividades
que favorecam a consciéncia e sensibilizacdo para as questdes culturais e sociais, entre outras,
é necessario garantir a eficacia e qualidade dos seus servigos. b
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Sucena “ensaia” Alegre

No dia 10 de Julho, teve lugar no auditério do Sindicato dos Professores do Norte, no

Porto, uma sessao de apresentacao da mais recente obra de Paulo Sucena — «que patria

para este exilio? o poeta em demanda» (Campo da Comunicacao) —, onde o ex-secretario-

-geral da Fenprof procede a uma leitura critica da obra poética de Manuel Alegre. Um livro

admiravel, como refere o jornalista e escritor Baptista-Bastos: “A biografia do poeta e a

analise dos trés primeiros livros dele constituem um texto que faz historia. Muito do que

se desconhecia do grande autor é-nos revelado, em paginas escritas num portugués de

lei e com uma inteligéncia analitica cada vez mais rara entre nés. Parte substancial das

experiéncias de uma grande geracao esta ali consignada. A nao perder”.

Ff'
-y

Henrique Borges

Este belissimo ensaio de Paulo Sucena é o primeiro, de meu conhecimento, sobre a vida e a arte de Manuel
Alegre, em que se estabelece a conexao estreitissima entre a experiéncia e a consciéncia, em que a analise
dos métodos é associada a metodologia da analise.
Sucena escreve sobre o predominio do sonho de mudanca na obra de Manuel Alegre. E um trabalho fascinante.
E quem tenha seguido o trajecto deste poeta maior sabe que o mito da viagem, afinal comum, tanto na grande
poesia como na grande prosa portuguesa, €, nele, a marca d'agua que funda a sua pessoal legitimidade.
Sucena estabelece os parametros do seu estudo no periodo de 1965-1971 — o poeta em demanda; o poeta
no exilio de uma patria ja de si mesma exilada; o poeta anénimo de si, anonimo dos outros, mas astral e
telurico, na comunhao ltcida de um designio singular — e enumera os poetas que marcam e, até, determi-
nam as especificidades desse tempo portugués, para assinalar o que, em Alegre, procede de uma extrema
originalidade, exactamente porque filiada numa grande tradicao cultural. Reconhecer, negar e ultrapassar,
0 movimento triadico que é um dos suportes da magnifica aventura poética de Manuel Alegre.
As conexoes, as associacoes, as interpretacdes que Paulo Sucena faz dos trés livros do
grande poeta [«Praca da Cancdo» (1965), «O Canto e as Armas» (1967) e «Um Barco
para ltaca» (1971)] indicam-nos os contratos de comunicacio estabelecidos entre quem
escreve, quem |é e quem pratica a exegese. Uma concepcao unificadora e absolutamen-
te estimulante, porque (como pretendia Edmund Wilson) Sucena utiliza o paradigma de

Baptista-Bastos  Alegre para estabelecer o sistema de integracao da leitura. Entre aquilo que é diferente e

(adaptacdo do texto lido  aquilo que é semelhante, os dois escritores sugerem que cada pessoa tenha a liberdade e

pelo jornalista/escritor 0 talento para os combinar. E ambos nos dizem: é preciso resistir, é preciso nao capitular,

na apresentacdo do livio € preciso nao trair os testamentos legados, é preciso estar.
de Paulo Sucena em Lisboa)  E preciso Portugal. D
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Gogol Bordello
em Paredes de Coura

Quem teve oportunidade de assistir a actuacdo de
Madonna no recente Live Earth (7 de Julho), ter-se-a
surpreendido com a repentina aparicao em palco de
duas figuras com o seu qué de burlesco. Tratava-
se de Evgeny Nikolaev (guitarra) e Sergey Ryabtsev
(violinista), dois dos mais influentes elementos dos
Gogol Bordello (GB).
Com certidoes de nascimento emitidas nos quatro
cantos do planeta, os GB residem em Nova lorque,
onde sao uma banda de culto. Tendo comecado a
tocar em casamentos, depressa alcancaram sucesso
nos melhores clubes — onde Madonna os descobriu e
imediatamente requisitou —, muito por culpa de Evgeny
Nikolaev (alias, Eugene Hiitz).
Na sequéncia do desastre nuclear de Chernobyl, lia-se
na promogao do Festival Musicas do Mundo (FMM, Si-
nes), “Eugene Hiitz viaja durante sete anos pela Europa,
para fugir a radioactividade. Essas viagens ddo-lhe um
conhecimento profundo da musica e da opressao do
povo cigano. A ideia de inseminar a musica rom com
a vibragao punk comeca no Velho Continente, mas é
em Nova lorque, para onde emigra nos anos 90, que
se consuma em definitivo”. Ai, em 1999, junta-se a
russos, asiaticos, israelitas e americanos, inventando
aquilo que ele préprio designa por gipsy punk — uma
receita musical com ingredientes de reggae, cabaret e
klezmer, que, em palco, resulta numa espécie de sintese
entre The Clash e Emir Kusturica/Goran Bregovic.
Considerados com uma das melhores bandas da ac-
tualidade nas actuagoes ao vivo, Portugal esta a des-
cobri-los este ano: encerraram o FMM (28 de Julho)
e preparam-se para arrasar Paredes de Coura, no dia
14 de Agosto.
Quem nao puder ou quiser deslocar-se ao Minho,
tem sempre a possibilidade de comprar o premiado
«Underdog Gipsy World» (talvez o seu melhor &lbum)
ou o recente «Super Taranta». Mas ai perde-se a cereja
do bolo GB — a dimensao catartica do arraial que os
Gogol Bordello montam em palco.

A.B.

30 lapostas spn

Mird

Resende e Maeght
homenageados em Cerveira

A XIV Bienal Internacional de Arte de Vila Nova de
Cerveira vai ser inaugurada a 18 de Agosto e prolon-
ga-se até 29 de Setembro, estando representados 32
paises dos cinco continentes.

Subordinada ao tema "As Novas Cruzadas”, a area ex-
positiva distribui-se por espagos em Caminha, Melgaco,
Moncao, Paredes de Coura, Valenca e Galiza (Goyan e
Tui), além de Cerveira, naturalmente.

A programacao inclui ateliers/workshops, espectaculos,
concertos, coloquios, conferéncias, mesas-redondas,
intervencdes de rua, arte publica e o concurso interna-
cional, destacando-se as homenagens a Julio Resende
—apresentacao de “Ribeira Negra“, com 120 metros
quadrados, considerada por especialistas como a “Guer-
nica” portuguesa — e a Aimé/Marguerite Maeght.
Mecenas, coleccionador, galerista em Paris e amigo
de muitos artistas, Aimé criou, com a sua mulher, a
Fundagao Marguerite e Aimé Maeght. A neta do casal,
Yoyo Maeght, apresentara uma coleccao das obras
da fundagdo, nomeadamente de Bazaine, Braque,
Calder, Chagall, Chillida, Giacometti, Mird, Riopelle,
Tapies e Van Velde.

Informagoes
www.bienaldecerveira.org

“"Meninos Gordos”
no Museu Soares dos Reis

Até 26 de Agosto, esta patente no Museu Soares dos
Reis, no Porto, uma exposicao intitulada Meninos Gordos:
Contar uma Histéria através da Faianga.

Realizada a pensar no publico infanto-juvenil, a mostra
reconstitui de forma didactica a passagem por Portu-
gal, na década de 40 do século XIX, de dois irmaos
piemonteses que, pela sua obesidade extrema (Ana
pesava 129 quilogramas e Mateus 201) e altura muito
superior a média para a idade (1,37 e 1,52 metros,
respectivamente), causaram espanto e deram origem
“a varias pecas de faianca inspiradas na sua histdria:
pratos, canecas e paliteiros, feitos por fabricas de cera-
mica nortenhas” — hoje, pecas raras de coleccao.

Ja apresentada em Guimaraes, Barcelos e Esposende,
Meninos Gordos deu origem a um livro (Campo das
Letras) de Isabel Maria Fernandes, com ilustragoes
de Cesaria Martins — o Plano Nacional de Leitura
recomenda-o para 0 2° ano de escolaridade.
“Vamos contar-te a historia de dois irmaos muito
gordos, muito mais altos e gordos do que os meni-
nos da povoacao onde viviam“, explicam as autoras,
chamando a atencdo dos jovens leitores: “E bom que
saibas que, em tempos antigos, e ainda hoje, houve
e ha, pessoas muito diferentes de nds. Pessoas que
tém uma cor de pele diferente da nossa, falam ou-
tras linguas, sentam-se de modo diferente do nosso,
comem de outro modo e de outro modo se vestem.
0 mundo, para nossa felicidade, tem muitas cores,
muitos meninos e meninas, muitos homens e mulheres
diferentes uns dos outros. Ja imaginaste se fossemos
todos iguaizinhos? Uma grande seca!”.
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Maria de Lurdes Rodrigues arquivou o processo disciplinar que a Direccao Regional de Educagao do Norte
instaurou a Fernando Charrua. O despacho da ministra da Educagao (23 de Julho) diz que “a aplicagao
de uma sancao disciplinar poderia configurar uma limitacdo do direito de opinido e de critica politica,
naturalmente inaceitavel”, ja que as declaragdes do professor nao se referiam a um “superior hierar-
quico directo”, mas ao primeiro-ministro. Nada de mais, apesar de nao se perceber Ia muito bem que
0 primeiro-ministro possa estar mais a mercé da palmatéria do que um superior hierarquico directo.
Mas o despacho também refere que o relatério do processo prova ter havido um insulto de Fernando
Charrua a Socrates, o que sugere uma questao: o insulto é uma variante da liberdade de expressao,
aceitavel enquanto direito de opinido e de critica politica?

Se for, e por maioria de razao, qualquer dia talvez possamos convidar os colegas do Ensino Superior para
virem a rua insultar a ministra; em retribuicao, se for caso disso, os do ndo Superior poderao insultar
Mariano Gago. Todos exercem os seus direitos e ninguém visa o respectivo superior hierarquico...

O Ministério da Educagao entregou aos sindicatos (25 de Julho) a proposta de regulamentacao da avaliacao de
desempenho, que sera classificado de “insuficiente” a “excelente”. O processo ocorrera de dois em dois anos,
e a obtencao de “bom” é condicdo necessaria para progressao na carreira.

Cada docente tera de elaborar uma ficha de auto-avaliacao que especifique as notas atribuidas aos respec-
tivos alunos em cada um dos anos, a diferenca entre estas e os resultados que eles obtenham em provas
de afericdo ou exames e a comparagao com a média dos alunos do mesmo ano, na mesma disciplina e
escola. Ufa!

A relacao pedagogica é outro factor a ter em conta, aferido pela observacdo de pelo menos trés aulas em
cada ano escolar. Ou seja, 2x(3xN milhares de docentes). Havera observadores para tenta observagao?
Assiduidade, participacao em projectos e actividades, frequéncia de acces de formagao e exercicio de
cargos de coordenacao e supervisao, sao outros elementos a avaliar.

Tudo bem avaliadinho, os avaliadores darao conta das classificacdes atribuidas em entrevistas individuais
— ena, tantas! — com os avaliados, que poderado reclamar no prazo de 10 dias Uteis.

A enquadrar esta trabalheira, havera lugar a limitacdo das notacoes “muito bom” e “excelente”, a fixar para cada
agrupamento por despacho conjunto dos ministros da Educacao, obviamente, e de qual outro? — das Finangas,
obviamente... —, tendo por referéncia o qué? A avaliacdo externa de cada estabelecimento... De truz!

A proposta nao refere quem ira avaliar a salgalhada e os danos provocados nas escolas do futuro...

Antonio Baldaia

Espantacoes
do espirito

A “escola do futuro"lfoi apresentada pelo primeiro-ministro (23 de Julho) ao anunciar o Plano Tecnolé-
gico da Educacao, que inclui a plataforma “Escola Simplex”, um cartdo do aluno — com porta-moedas
electronico, “para retirar o dinheiro da escola” — e 12 mil sistemas de alarme e videovigilancia...

A concretizar-se o plano anunciado, cada sala de aula vai dispor de computador, impressora e video-
projector, tudo a partir de Setembro — até Abril, para cada duas salas, havera um quadro interactivo.
“Queremos que a educacao tenha ao seu dispor todas as ferramentas que a sociedade moderna pode
disponibilizar”, disse Sécrates. “Queremos melhorar a escola, as praticas de ensino e os resultados
escolares dos alunos”, acrescentou a ministra.

Consta que a palavra “professores” foi a menos ouvida em tdo distintas intervencoes...

Visto tudo isto, prefiro ser ministro. Ou, va |3, secretario de Estado...
Enquanto nao, vamos de férias: eu e o espirito. b
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